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MARATONI VT ULES JUNIUS HUSZONEGYEDIKEN

bédidében, 13 orakor kezdte meg a vt a kilenc napirendi

pont megtargyalasat, és este kilenc ora lett, mire befejezte.
Els6 napirendi pontként K.Szab6 Zoltan vezérigazgato tajékoz-
tatta a testiletet a vallalat jelenlegi helyzetérél. Beszamoldjat
négy 6 kérdés koré csoportositotta:

— az éves termelési és értékesitési terv teljesitése,

— avallalat pénzigyi helyzete,

— az 6nelszamolé egységek tevékenységének értékelése,

— tBkés partnerekkel folytatott targyalasok.

Nemcsak az éves terv teljesitése kivan nagy eréfesziteseket,
de maga a tervkészités is nagyon bonyolult feladatnak bizonyult
az idén. A KGST orszagok kozétti kapcsolatok lazulasa, a
korabbi szakositasi és kontingens megallapodasok stabilizald
hatasanak gyenglilése, az elszamolasi deviza bizonytalansaga,
a magyar és szovjet kiilkereskedelmi és pénzlgyi hatosagok
egymast kovetd kereskedelmi korlatozo intézkedései, mind-
mind rontottak a tervkészités feltételeit. Még ma sem mondhato,
hogy kész az 1990. évi termelési és értékesiteési terv. Az idén
tehat NONSTOP tervkészités folyik, és valdszinileg ez a jovo-
ben mar mindig igy is lesz.

Az elsb féléves arbevétel 520-550 millié forintra becstilhetd.
Ebb8l még 100 millié forintnyi arura igaz, hogy alairt szallitasi
szerz6dés van, de még tart a Kereskedelmi Minisztériumban a
szerzbdés engedélyezési folyamata.

Ez — a tervezett 1050 milli6 forintos arbevételt figyelembevé-
ve — iddaranyosan j6 eredménynek tekinthetd lenne, ha nem
lennének olyan bizonytalanok a masodik félév szerz6déskotési

esélyei. Az elsd félévben ugyanis a legstabilabb, kontingessel
biztositott, legnagyobb nyereségtartalommal rendelkez6 termé-
keinek arbevételébd! képzddott az 520-550 milli¢ forintos 6sz-
szeg.

Szerz6déskotési helyzetiink is megfelel a korabbi évek ha-
sonlo id6szakaban szokasos szazalékos értéknek. 720-730
millié forintos kotésallomannyal rendelkezink ma, amelyhez
még jelentds tételként fognak hozzajarulni a szolgaltato egyseé-
gekhez beérkez®, apro6 tételekbdl &ll6 megrendelések. A baj itt
is az, hogy a hatralévé rész lek6tése az idén a sok piaci
bizonytalansag miatt sokkal nehezebbnek tiinik.

Likviditasi helyzetiink januér eleje 6ta — amikor tartozasaink
és koveteléseink egyenlege kiegyenlitett volt — romlott, ma tébb
a tartozasunk, mint a kdvetelésiink. A nullszaldé elérése érde-
kében eladjuk kétvényeinket, egyes létesitményeinket berbead-
juk, illetve egyéb bank miiveletekkel fogjuk biztositani, hogy kb.
oktéberre ilyen jellegi problémaink megsziinjenek, és j6vore
megfelel biztonsaggal kezdhessik az evet.

Az dnelszamold vallalkozasok tevékenységének kézel fél-
éves mérlegét megvonva eimondhatd, hogy a szervezeti felépi-
tés ilyen iranyu megvaltoztatasa j6 eredmenyt hozott. A nyere-
ségkozpontok kdltségérzékenyebbek lettek, az egymas kozotti
elszamolaskor mar nem fogadnak el tetsz6leges terheléseket.
Sok az arvita, de ez egészséges dolog, a megrendel6nek
érdeke a lehetdleg alacsony ar kiharcolasa. Ez a szolgaltatot is
takarékos gazdalkodasra, arcsokkentésre kényszeriti. Enélkul
soha nem csékkenne gyartasi dnkoltsegunk.




Sokat kezdeményeznek a vallalkozok az értékesités és a
kalféldi—féleg tokés — kapcsolatok kiépitése terén is. Ezen aktiv
tevékenységnek elébb-utobb Ujabb piacok megszerzése lesz
az eredmenye, illetve Ujabb piaccal rendelkez6 gyartmanyok
megjelenése varhaté az EMG-ben. Sét, remélhetdleg kiilféldi
toke befektetésre is sor kerll ezen 6nelszamolé egységek
tertleten. Az Gsszhatas tehat pozitiv, a tavaly hozott déntés
helyes volt, a jelenlegi magyarorszagi gazdaséagi folyamatok
iranyaba mutat, megfelelé atmenetet képez a régi allami nagy
iparvallalati strukturabdl a privatizacio, illetve a kis- és kdzepes
méretl 6nallé gazdaséagi vallalkozasok felé.

Szinte naponta Ujabb és Ujabb t6kés delegacié keresi fel
vallalatunkat, hol a vezérigazgatot, hol valamelyik vallalkozas
vezetdjét. Gyartasi kooperaciot kinalnak, kdzds vallalat létreho-
zasat ajanljak, de elbtte természetesen jol meg akarjak ismerni
a "menyasszonyt" — gyarunkat. A hazai tapasztalatok azt mu-
tatjak, hogy tiz-husz ilyen jellegli probalkozasbol altalaban egy-
két esetben torténik tényleges kapcsolatfelvétel.

Az EMG két nyugati vallalattal, a FUBA-val, és az AEG-vel
alakitott ki eddig szorosabb egyittmiikédést.

A FUBA szamara végzend6 bérmunka keretében a tetdan-
tenna gyartas mar megindult. A forgacsolé mar ontja az alkat-
részeket, a szerel6k mar allitjak 6ssze a FUBA-t6l érkezd alkat-
részekbdl az elsé antennakat. A kromozo sor és egyéb beren-
dezések Osszeszerelése folyik, befejezéshez kozeledik. Jo
munkat végzett a TMK, a technoldgiai fejlesztés, az alkatrész-
gyarto vallalkozas és mindenki, aki e munkabol részt vallalt. Ezt
a jo teljesitményt a nyugati partner is elismeri. FUBA antennak-
bd! az idén kb. 30, jovére pedig 100 millié forintos forgalomra
szamithatunk.

Uj témaként az oszcilloszkop labor szakmai kapcsolatai ré-
vén sikertilt gyarunkban elhelyezni az AEG gyar folyadékkrista-
lyos kijelz6 tablait. Viszonylag alacsony licencia dijért megkap-
juk a tablak gyartasi jogat. A tablak repulétereken, palyaudva-
rokon, aruhazakban, sportpalyakon hasznalhaték, alfanumeri-
kus informéacié megjelenitésére. Ezek a tablak atvilagitasos
rendszerliek, mogottik fénycsovekbdl allé homogén vilagitd
mezét kell biztositani. A tablak mechanikajat és elektromos
szerelvényeit fogjuk mi a mlszer gyaregységben gyartani, a
folyadekkristalyos kijelz6 szegmenseket pedig az AEG fogja
szallitani.

Magyarorszagra kizarélagos, a tébbi KGST orszagra nem
kizarolagos értékesitési jogot kaptunk. Varhatdan az éves for-
galom e termékb6l 100 millié forint felett lesz.

Erre a két Ujabb termékcsoportra mint "Gjabb labakra" ta-
maszkodhat vallalatunk ebben a nehéz piaci helyzetben.

Sajnos nem sikertlta nagyon igéretesnek latszo elektronikus
telefonkdzpont gyartasi egylttmiikodés tetd ald hozasa az
ERIKSON céggel, pedig ez 1-1,5 milliard forintos éves forgalmat
biztosithatott volna szamunkra.

Az US/H befektetd tarsasag felé vallalt haromhonapos gyar-
atalakitasi moratériumunk junius 8-an lejart. Most a vallalat
Ujabb megéllapodast kotétt az US/H-val, mely szerint mar meg-
indulhat a kft.-k, Rt.-ok stb. alakulasa az EMG-ben, amennyiben
az EMG tébbségi tulajdonrészt szerez ezen (j tarsasagokban,
és tbkerésze egy esetben sem haladja meg a harommillié
dollart.

Mostanaban is tobb Uj kapcsolatfelvétel tértént hong-kongi,
finn, francia stb. cégekkel. Reméljik, hogy az év hatralévé
részében, illetve j6vore ezek kozll néhannyal sikeriil tartds
kapcsolatotkiépiteniink, és ezaltalis stabilizalodik gyarunk piaci
és végsdsoron gazdasagi helyzete.

A koévetkez6 harom napirendi pont el6tt vita bontakozott ki
arrol, hogy milyen tékebefektetések esetén kell kérnie a véllalat
vezetdségének a vt hozzajarulasat. A vallalati szervezeti és
mikodési szabalyzat csak a vallalati vagyon tiz szazaléka feletti
befektetések esetén kotelezi a vezérigazgatét arra, hogy kérje
ki a vt dontését a tarsasagokba valé belépésrol.

A vezérigazgatd mégis a vt elé terjesztette a Szerszamgép
Programozasi Egyeslilésbe (SPE) és a HSA kft.-be vald belé-
pés dolgat.

Az elsére nem vonatkozik a 10 millié forintos értékhatar. Ez
a vt dontesere tartozik, annak ellenére, hogy a tagsag éves
koltsege csak 50.000 forint, mert az egyesiilésekben a tagval-
lalatok egyetemlegesenteljes vagyonukkal felelnek, igy jelentss
kockazatot viselnek. Indokolt tehat a vt-déntés.

Az SPE mintegy tizentt éve dsszefogja a magyarorszagi NC
szerszamgépgyartokat és felhasznalokat. Tevékenysége soran
kozvetlen kapcsolat teremtését segitette el a magyar piacon
jelentkez6 igények és a szerszamgép eldallitok kdzott.

Egyik fontos tevékenysége a legkulonfélébb tanfolyamok
rendezése és tartasa, ezek kozott igen nagy szamban szerepel
a vallalatunk altal el6allitott vezérlések programozasanak és
kezelésének ismertetése.

Az SPE tagjain kivili vallalatoktél sok szerzédéses megbi-
zast kap programok és programel6készit eljarasok készitésé-
re, igy sok esetben a véllalatunk altal gyartott vezérlések alkal-
mazasanak és felhasznalasanak tébbrétegiliségét is segitették.

Osszefoglalva, az SPE olyan férum, ahol a mai igen sziikds
piacilehetéségek kdzétt a magyar piacon kdzvetlen kapcsolatot
lehet tartani, jelenlétiinket kereskedelmi lehetéségeink kihasz-
nalasa szempontjabdl tartjuk fontosnak.

A HSA magyar-szovjet-osztrak Kereskedelmi és Termeltetd
kft. letrejotte piackeresd tevékenységlink eredménye. E kutaté-
munka soran a szemiink el6tt lebegd legfobb szempontok a
kdvetkezok voltak:

import lehetdség biztositdsa a Szovjetuniébdl és a tdébbi
szocialista orszagbdl, amely import ellentételes szallitasaink
alapjat képezhetné,

export lehetdség biztositasa termékeink és a barter szalli-
tasok soran szerzett aruk szdmara a nyugati piacokra

E lehetdségek megteremtése koziil a Szovjetuniobdl az im-
portnak ma az egyetlen, valamelyest megbizhaté médja akdzds
véllalat |étrehozasa az érdekelt szovjet partnerekkel.

llyen partnerként a kvetkez6 szovjet cégek jelentkeztek:

Atompriborszerviz Tudomanyos Termelési Kézpont - Kijev,
régi egylttmikédd partneriink, amely mar eddig is jelentds
marketing tevékenységet folytatott vallalatunk és féleg a nukle-
aris miszerek értékesitése érdekében.

Szallitani fog nekink félvezet6 detektorokat, know-how-kat,
astroncium meghatarozé mérérendszer analizatoron kiviili egy-
segeit stb. Készek kdzremiikddni mas termékek kompenzacios
szallitasaban is (foszforgipsz, természetes viasz, 6tvdzott szili-
cium stb.)

A masik partner, akivel egy ideje érvényes egyiittmikédési
szerzbdésink van, az AGROELEKTRONIKA rjazanyi és
moszkvai székhely(i Miiszaki Fejlesztési Kézpont.

Optikai szalas adattovabbitokat, szoftver védé HARD LOCK
egysegeket fejlesztenek és szallitanak szamunkra, 6k fejlesztik
vibracié analitikai moduljaink szoftverét, tovabba kiilénféle fa és
aluminium termékeket szallitanak nekiink.

A harmadik partner a szverdlovszki Kompozit kohaszati gyar.
Auto hiitéket, légkondicionald késziilékeket, aluminium sziva-
csot fog szallitani. Kézds termékként lakosséagi légkondicionalé
berendezést fogunk gyartani mikroprocesszoros vezérléssel és
hémerséklet, paratartalom, illetve légnyomas méréssel, kijel-
zéssel.

Az osztrak partner szines és konny(fémek, illetve faanyagok
vasarldsaban érdekelt, de szamitastechnikai eszk6z6k értéke-
sitésével is foglalkozik. JOl kiegésziti tehat a szovjet részvevo-
ket.

Az EMG jelenlegi nehéz anyagi helyzetét akceptalva, a part-
nerek elfogadjak, hogy gyarunk készaru készletének egy részét
vigye be apportként a kdzos véllalatba. Ez az apport kiilénféle
38000-as egységekbdl fog allni.A kft. alaptékéje 3,4 millio forint
lesz. Ebbdl az egyes felek az alabbiak szerint részesednek:

EMG: 26%,

az EMG dolgozéi (maganszemélyek): 25%

az osztrék fél (Hawart Hmbh): 21%

A szovjet fél 6sszesen: 28%

Igy a magyar tulajdonrész 51%-os marad, az osztrak pedig
meghaladja az adékedvezményhez szikséges 20%-ot.
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Az Uj kft. a nuklearis nyereségkdzpont terlletén mikaodik,
kezdetben egy-két f6 alkalmazottal. Mikodésével kapcsolatos
koltségeit a nuklearis nyereségkdzponttal rendezi, szerzédéses
formaban, tekintettel arra, hogy elsésorban ennek a termékeit
értékesiti. Foglalkozik azonban mas EMG termékek értékesité-
sével is. llyenkor az illetékes gyartdé nyereségkézponttal kildn
megallapodasokat fog kotni.

Az Uj kft. létrehozasa a vallalati vagyont nem érinti, az EMG
altal bevitt tokerész kivételével, amely 884 000,-Ft érték, eddig
eladatlan aru.

Tekintettel arra, hogy a kft. Iétrehozasa az EMG gazdasagi
érdekeinek megfelel, a vt egyhangu szavazassal hozzéjarult az
EMG-nek a fenti kft.-hez valo csatlakozasahoz.

A harmadik e témakoérhoz tartoz6 kérdés az egyszemélyes
kft. létrehozasa elfekvd készletek értékesitésére.

Az EMG készletei ma mar 800 millié forint koruli értéket
képviselnek, ez hatalmas 6sszeg. Sajnos ennek kb. fele régen
beszerzett, nyilvantartasi aran el nem adhaté elektromos alkat-
rész. Ezt csak eroteljes leértékelés utan lehetne értékesiteni. A
leértékelést a vallalati eredmény terhére lehet csak elvégezni.
Az utobbi években olyan alacsony volt a gyar nyeresége, hogy
ilyen 200-300 milli¢ forintos leértékelés révén 40-50 milliés
nyereség helyett 150-200 milliés veszteséggel zartuk volna
ezeket az éveket.

Most sem varhaté olyan nyereség, ami médot adna jelentés
leértékelésre. Pedig a leértékelés utan eladott aruért kaphatd
100-150 milli¢ forint bevételre vallalatunk likviditdsanak helyre-
allitdsa érdekében nagy sziikség lenne manapsag.

A torvény moédot ad arra, hogy készleteinket vagyonként
kezeljuk, mint vagyont leértékeljik és barmely gazdasagi tarsa-
sagba bevigyik, példaul értékesités, vagy masféle hasznositas
céljabdl. llyen lesz az "egyszemélyes" kft., amely azért "egysze-
mélyes", mert egyetlen tékét bevivd tulajdonosa az EMG. Nye-
reségébdl is csak az EMG részesedik. A keletkez hasznot
tehat visszataplaljuk az EMG-be.

Ez esetben a véllalati vagyon tébb, mint tiz szazalékat
vissziik be a gazdasagi tarsasagba, tehat a déntés a vt hatas-
korébe tartozik.

A vt egyhangulag tdmogatta a kft. létrehozasat, tekintettel
arra, hogy az gazdasagilag ésszerd.

Otédik napirendi pontként nagyon fontos stratégiai kérdést
vitatott meg a vallalati tanacs, és elvi dontést hozott tovabbi
6nallé jogi személyiségli tarsasagok (kft.-k, rt.-ok stb.) létreho-
zasarot.

E kérdés megvitatasa soran nagy, érdekkilénbségeket nyil-
tan a felszinre hozé vita bontakozott ki. K.Szab¢ Zoltan vezér-
igazgatd szobeli eléterjesztésében elmondta, hogy vallalatunk
gazdalkodasat terhel6 magas kéltségszint arra vezethetd
vissza, hogy tul széles a termékskalank, tul sokféle technoldgiai
agat (iziink egyszerre, igy sok olyan technoldgiai berendezé-
slink és egyéb kapacitasunk van, amelyet rossz kihasznaltsag-
gal Uzemeltetlink, koltségeit azonban viselnlink kell. A tdkés
vilagban —igaz ott sokkal jobb az ipari infrastruktura, erésebb a
hattéripar — ilyen széles profilu gyarak nincsenek.

Mi is csak akkor tudunk megéallni a labunkon, ha kilénb6zé
termékcsoportokat képviselé gyartmanyprofiljainkat, zart tech-
nolégiai egységeinket 6nallé vallalkozasként mikodtetjik. Ezek
keressenek piacot termékeik értékesitésére, vagy kezdjenek Uj
profilt mdvelni, illetve keressenek kiilsé megrendeléseket az
eddig kihasznalatlan kapacitasaik folyamatos hasznositasara.
Ezen agazatokat a véllalat vezetdi igyekeznek j6 menedzseri
képességekkel is rendelkezd, magasan képzett szakemberek
iranyitasa alatt 6nallésitani, remélve, hogy a piacon, sajat labon,
kisebb kollektivaval és sajat érdekiiktdl vezérelve mindent elkd-
vetnek majd, hogy kis céglk talpon maradjon, s&t prosperaljon.
Lehetnek persze olyan vallalkozasok, amelyek nem fogjak meg-
alini helylket a piaci versenyben, ezek természetesen meg
fognak sz{inni, de meggy6z6désunk szerint ilyen kevés lesz. A
szakértelem, szorgalom, leleményesség és a kdzvetlen érde-
keltség Ujabb és ujabb otletekhez, prébalkozasokhoz vezet
majd, és épp ezekre, az ezekbdl kdvetkezé kezdeményezd
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készségre lesz nagy sziikség a szemunk lattara alakuld piac-
gazdasagban.

De mi volt a vita targya? Hat az, hogy egyes nyereségkoz-
pontok — épp a jobban prosperalék — mindent elkdvetnek azért,
hogy 6nallé tarsasagga valé atalakulasuk a lehet6 leghamarabb
megkezdddhessen. Erveik a kévetkezdk:

Jelenlegi viszonylagos gazdasagi sikereik szinte kizérolag.
az & tébb éve folytatott aldozatos munkajanak készénhetd,

Tovabbi fejlddésiiket akadalyozza, hogy a likviditasi gondok-
kal kiizdd EMG-ben nem rendelkezhetnek szabadon megter-
melt javaik fejében kapott bevételikkel (Hiaba van pozitiv szal-
déju, elkulonitett technikai szamlajuk az EMG-ben)

Nem tudjak megfeleld szintre emelni az évek 6ta 4ldozatos
munkat végzd, magasan kvalifikalt szakembereik bérét

A j6l miikodd nyereségkdzpont vezetbjének és munkatarsa-
inak jovedelme azonos az egyaltalan nem kezdemeényezd, 15
6ra 20 perckor mindig hazainduld, rosszul mikddé nyereség-
kozpontok vezetd beosztasu és egyéb munkakérékben foglal-
koztatott dolgozoi jovedelmével

Ha 6nallé kis szervezetté alakulnak, nagyobb valdsziniség-
gel csatlakozik be hozzajuk a fejlett orszagokbdl eredd kilfoldi
toke. A tokemozgasokat pedig nem szabad akadalyozni.

Atervek szerint az els6 6nallésodasi akcid soran a kdvetkezd
nyereségkbzpontok valnak 6nall6 jogi személyiségl tarsasag-
ga:

Mérérendszer team

Nuklearis vallalkozas

NYAK gyartas

CNC szerviz

A gyar azon részétél, amely csak kés6bb alakul tarsasagga,
az alabbi néhany érv hangzott el a gyar ma legeredményeseb-
ben mikodd egységei kivalasaval kapcsolatos aggodalmaik
alatamasztasaként:

A gyar egyutt maradd részének is mikddbképesnek kell
lennie

A négy tavozd nyereségkdzpontban 270 f6 dolgozik, de
hozzajuk tartozik az arbevétel 50%-a. A maraddk létszama
1000 6, a fennmarad6 masik 50% arbevétellel. Megengedhetd
ez?

Fontos, hogy mit visziink be a tarsasadgokba. Anyagi javakat,
pénzt, kader anyagot, szaktudast — és a f6 dolgot, a piacot. De
mennyit ér egy piac a rajta mar piac-bevezetett termékekkel?

Hoz-e az Uj kft. vagy rt. Uj piacot, tovabbi tékét? Hogy viseli
a vallalati terheket stb.?

Az egyitt maradé rész mikodtetési kotelezettsége megma-
rad, hisz az egész rank bizott 1 milliard forintos vagyon mikéd-
tetése a kotelességlink, azt biztak rank stb.

Amennyiben a vallalat — tobbségi tékerészesedéssel — létre-
hozza a fenti 6nallé jogi személyiségii tarsasagot, gondoskod-
nia kell arrél, hogy maga a vallalat is hatékony, rugalmas
szervezetté valjon, dolgozdinak azonos eredmény esetén a
vallalkozasokkal azonos lehetdséget tudjon biztositani a késéb-
bi atalakulasig is, s ez igen jelentds valtoztatasokat igényel. Ma
még nem valaszthatdk kilon semmilyen objektiv alapon vélla-
laton belll a jok és rosszak, mindenki vélelme és vérmérséklete
szerint tekinti magat és szlikebb kérnyezetét az eredmények
hordozdjanak, illetve masokat okol a veszteségekért. Ez a tény
o6nmagaban is sziikségessé teszi a vallalat egészének vizsgé-
latat, mely masik jelentés vélemény-csoport volt az énallésodni
szandékozok felvetései mellett.Ez a felelés szemlélet és az
esélyegyenldség biztositasa vezetett végll is a vt altal elfoga-
dott hatarozati javaslathoz, mely az egész véllalat egységes
szemléletl, egyidoben torténd gazdasagi szervezeti felméré-
sét, a sziikségesnek vélt teendbkre szamszer{sitett javaslatok
kidolgozasat 1990 megkezdéséig tette a vallalatvezetés felada-
tava. A vitdban mindenki egyetértett az atalakulas mieldbbi
meginditasanak szikségességével, de véleménykilénbség
volt abban, hogy az els6 I1épésben 6nallésuld szervezetek lét-
rehozasaval egyidében torténjen-e meg a vallalat keretében
maradd szervezetek atalakitasa is, vagy pedig egy késdbbi
idépontban. A gyar vezetésége lat jelentds stabilizalé tényezd-




ket, amelyek a maradok helyzetét javitjak. llyenek a FUBA és
AEG kooperacio, egyenként 100 millié forint feletti bevétellel, a
brazil Gzlet ugyancsak 100 millié forint esedékes arbevétellel.
Ehhez j6n még a sajat fejlesztésii termékek arbevétele, és igy
mar sokkal megnyugtatdbb a kép.

Nyilvanvalé azonban, hogy a maradé résznek at kell alakitani
tevékenységét, szervezetét.

A vezérigazgatd Osszefoglaldjaban megallapitotta, hogy a
nalunk induld 6nallésodasi folyamat megfelel a magyarorszagi
altalanos haladé gazdasagi tendenciaknak. Ez megallithatatlan
és megfordithatatlan folyamat. Ha fenn akarunk maradni, akkor
ezzel az aramlattal egyutt kell haladni.

A vita mar kialakult végs6 allaspontja szerint az 6nallé szer-
vezetek létrehozasaval egyiddben kell a teljes vallalatra vonat-
koz6 vagyonértékelést elvégezni és azokat a tevékenységi,
szervezeti médositasokat kidolgozni, amelyek a teljes vallalat
hatékony mikédesét biztosithatjak. Igy ezen komplex feladat
legkorabban csak 1990 szeptemberéig dolgozhaté ki. Ezt tar-
talmazza a vallalati tanacs doéntése is. Az atalakitas azonban
nem jelent garanciat arra, hogy a most itt dolgozé 1300 emberre
valtozatlan létszamban és valtozatlan szakmai dsszetételben
lesz szukség (pl. AEG tablak — sok mechanika, kiilsé szerelési
igény stb.). Vagy vallaljak dolgozéink az atképzés nehéz felada-
tat, vagy ujakat kell felvenni.

Kilén napirendi pontként a vt elndk és elndkhelyettes valasz-
tas is szerepelt a tanacs altal megtargyalt kérdések kdzott. A
vallalati tanacsoknak az elmult évben megjelent Gj torvények és
rendeletek értelmében dolgozéi kuldétt vt tagot kell elndkké
valasztaniuk. Tekintettel arra, hogy Baksa Dezsd, a vt eddigi
elndke kereskedelmi igazgatéi funkcioja révén volt a vt tagja,
helyette a dolgozoi kiildottek kdziil kellett utddot valasztani. Tob-
bes jeldlés utan titkos szavazassal a vt eddigi elndkhelyettesét,
Uhrin Edét valasztottuk elndkkeé, helyettese pedig Szalay Gabor
lett. Mindketten dolgozéi kildéttként voltak a vt tagjai, egymas
tudasat, tapasztalatat kiegészité egyéniséglk garantalni latszik
a vt tovabbi megfelel6 vezetését. Hatodik napirendi pontként a
vt a vezérigazgato alapbérének meghatarozasaval foglalkozott.
E vitat a tanacs K.Szabé Zoltan tavollétében folytatta le.

A napirend targyalasa el6tt a vezérigazgato a vallalat nehéz
helyzetére és a szakszervezetben elhangzott véleményekre

hivatkozva kérte a vt-t, hogy vegye le alapbér emelésének
kérdését a napirendrél, mondvan, hogy neki sokkal fontosabb
az, hogy a vallalati kdzvélemény ne legyen megosztott, és ne
az 6 bérével foglalkozzon, mintaz, hogy az 6 pénze tébb legyen,
mint eddig volt.

A vt nem teljesitette a vezérigazgatd kérését, és napirenden
tartotta a kérdést. A hosszu vitdban, ahol a szakszervezet
allasfoglalasan kiviil tébb mas béremelésijavaslatis elhangzott,”
végll az a nézet ker(lt tdbbségbe, amely eredményesnek itéli
avezérigazgatd munkajat. A vallalat talpon van, és ez nagyrészt
az igazgaté kezdeményezbkészségenek kdszdnhetd. Nagy
sullyal esett latba az is, hogy a vezérigazgaté 6nzetlentil, szinte
"maga alél szervezi ki a vezérigazgatdi széket" azzal, hogy a
vallalat fennmaradasa érdekében szorgalmazza a nyereség-
kdzpontok mihamarabbi privatizalasat és énallosulasat.

Igy a kérdésre, hogyha a vezérigazgatd jol végzi a dolgat,
akkor feltételek szabasa nélkil meg kell-e adni szamara a
tervezett béremelést, ha pedig nem, le kell-e valtani, egyértelmii
volt a valasz: az igazgatdé megérdemli a béremelést, most, és
feltételek szabasa nélkul. Ezt tikrézte a 14 mellette sz6l6, a
tobbseéget biztosito, titkosan leadott szavazat.

Ezek utan, hasonlé szempontok alapjan, de mar tiinyomd
tobbséggel, csak egy ellenszavazattal fogadta el a vt a vezér-
igazgatd célprémium kitlzése javaslatat. Igy a kit(izés egyrészt
a vallalat likviditasi helyzetétdl, masrészt pedig a terv szerinti
nyereseég elérésétdl teszi fliggdveé a prémiumot. Megjegyzendd,
hogy az igazgaténak prémium csak a nyereségbdl fizethet6. Az
idén pedig nyereség elérése nélkil is nagy eredmény lenne a
likviditas meg0rzése, igy viszonylag sikeres munka utan sem
fog valészinilleg prémiumot kapni az igazgaté.

Utolsd napirendi pontként Baksa Dezs6 vt elndk tartott be-
szamol6t a tanacs hatarozatai végrehajtasarél az utébbi 12
hénapban. A mérleg: minden hatarozatot végrehajtottak.

Végul Baksa Dezsd — befejezddvén vt elnoki kildetése —
megkdszonte a vallalati tanacs eddigi tamogatasat elnoki tisz-
tének betdltéséhez. A vttagjai méltattak kompromisszumkeresé
és -teremtd tevékenységét, a vallalati tanacs vezetésében al-
kalmazott demokratikus médszereit, és megkdszonték a vt ala-
pitasa 6ta folytatott aldozatos munkajat.

DR. VAJDA IMRE

JUBILEUM

Az EMG 1990. julius 2-an alapitasa-
nak 40. évforduldjara emlékezett egy
bensbséges — az elsé emeleti tanacste-
remben kezd6doétt — barati beszélgetés-
sel, melyre K. Szabdé Zoltan vezér-
igazgato hivta meg a résztvevoket.

A meghivottak kivalasztasa nagyon |

nehéz volt, mert sokkal tébb régi és jelen-
legi munkatarsunkat szerettik volna
meghivni, de nem allt médunkban.

Végul a déntés az volt, hogy a véllalat
alapitasakor, 1950-ben, az Orionban ki-
adott athelyezési utasitasban szerepld,
még utolérhetd alapitokat, és azokat hiv-
juk meg, akik az elmult 40 évben szoros,
a fejlédést elésegitd kapcsolatban alltak
vallalatunkkal. Végul a huszonhét meghi-
vasra tizenharom volt munkatarsunk jott
el.

K. Szab6 Zoltan vezérigazgatd ko-
szontése utan megindult az emlékezés,
parok és csoportok elevenitették meg
emlékeiket.

Komoly eszmecsere alakult ki Ny.
Szabd Jbézsef, Toth Kalman, Endrész Bé-
la, Raday Istvan kozott, akik kozil egye-
sek ma is — bar nagy részuk nyugdijas —

az aktivak energiajaval dolgoznak valla-
latunknal.

Eljott, és kdszdntdtte a jelenlévoket
Dr. Striker Gyorgy, aki a vallalat létreho-
zasaban kiemelkedd szerepet jatszott.
John Dezsénével valé talalkozasuk 38 év
utan csak meghatédottsaggal jellemez-
het6.

Kilénb6zd emlékeket idézd beszélge-
tések zajlottak Sary Antal, Rényei Kal-
man, Rendek Rudolf, Adai Ferenc, Hor-
nyak Dezs6 és Dulka Béla kdzétt. Kovacs
Imre kulféldi kikildetése, Dr. Toma Ele-
mérné egészségi allapota miatt kimentet-
te magat, ezdton kivanunk jé egészséget
nekik.

Az lUnnepségre eljdttek volt vezetdink
is. Megtisztelt minket résztvételével Kis-
kapusi Laszld, aki 25 évig volt az EMG
vezérigazgatdja. A volt gazdasagi veze-
tést tdbbek kozt Szeben Laszl6 képvisel-
te, aki szintén negyedszazadig volt gaz-
dasagi igazgatonk; Raday Istvannal és
Wodicska Mihallyal komoly eszmecserét
folytatott.

A meghivott vendégek kdzoétt a mas
palyara kerilt, néhany volt EMG-s, pl.
Todika Laszlé, Szabd Imre, vagy a ma
Amerikdban él6 Jancsé Gyula ugyan-

olyan kozvetlenséggel kapcsolddott a
barati hangulatu tarsalgasba, mintaz Ipa-
ri Minisztérium egyik volt vezetdje, Lelkes
Ivanné Icuka.

A barati beszélgetés utan az innep-
ség a kultirhazban volt, ahol a vezér-
igazgat6é — révid megemlékezés és be-
szamolé utan — elészor az alapitd tagok-
nak, majd utana a jelenlegi munkatarsak
részére, eredményes, kiemelkedd mun-
kajuk elismeréseként emléklapot, kitlin-
tetést és jutalmat adott at.

A vallalat vezetd6sége elhatarozta,
hogy a tovabbiakban minden évben jalius
2-an, az alapitas évforduléjan kdszoni
meg az el6zd idészak legjobb munkatar-
sainak kiemelkedd teljesitményét.

Eredeti szandékunk szerint sok foté-
val kivantuk emlékezetessé és maradan-
déva tenni Ginnepségtinket, de sajnos a
FENYSZOV 6rdége hasznalhatatlanna
tette a negativokat, igy csak az irasos
emlékezés sokkal sziirkébb lehetésége
maradt meg.

Elve azonban ezzel a lehetéséggel,
meégegyszer ezutan is erét és j6 egész-
ségetkivanok alapitéinknak, volt és jelen-
legi munkatarsainknak, vezetdinknek.

GOz JANOS

EMG UZEMI HIRADO 1990. JULIUS






VALASZTASOK

A kialakuldban Iévd demokratikus tarsadalmi formacié szik-
ségszerl aktusai a gyakori szavazasok, valasztasok.

E folyamat — az ismert okok miatt — vallalatunk szakszerve-
zeti tagsagat is kdzvetlenul érintette a kdézelmultban két fordu-
I6ban lezajlott szb titkar valasztas soran.

A vbt altal megvalasztott jel6lé — szavazatszamlalo bizottsag
tevékenységét junius folyaman széleskori kbzvéleménykuta-
tassal kezdte, melynek eredményeként a javasolt tizennyolc
szemeély kozul a bizottsag a funkciét vallalé hat személy mind-
egyikét jeldltként inditotta.

E tény alapjan mar nyilvanval6 volt, hogy a végeredmény
csak kétfordulés valasztas soran alakulhat ki. Igy is tortént.

Az els6 fordulét junius harmadikan, a masodikat hatodikan
bonyolitottuk le.

Mindkét forduléban a tagsag nagy aktivitassal, érdeklédéssel
vett részt.

A szavazatok szamszerli megoszlasa az egyes jeléltek ko-
z6tt az alabbiak szerint alakult az elsé forduldban:

Csupor Miklés 126 szavazat, 21.70%
Fitus Ernd 113 szavazat, 18.99%
Lacz Sandor 53 szavazat, 8.90%
Madurkay Laszl6 169 szavazat, 28.40%
Rivnyak Antal 56 szavazat, 9.40%

Somodi Janosné 78 szavazat, 13.11%
Szavazasra jogosult volt: 998 6

Leadott szavazat: 631 db (63.2%)
Ervényes szavazat: 595 db

Ervénytelen szavazat: 36 db (5.7%)

A masodik forduldban (ahol is mar csak a harom — legtébb
szavazatot elért jeldlt—indulhatott), az eredmények az érvényes
szavazatok szazalékaban, illetve a szavazasra jogosultak sza-
zalékaban:

Erv. Jog.
Csupor Miklés 213 szavazat, 35.9% 21.6%
Fitus Ernd 142 szavazat, 23.9% 14.4%

Madurkay Laszlé 238 szavazat, 40.1% 24.4%
Szavazasra jogosult volt: 987 6

Leadott szavazat: 631 db (63.9%)

Ervényes szavazat: 593 db

Ervénytelen szavazat: 38 db (6%)

A két forduld végeredményeként a tagsag tébb, mint 63%-0s
részvétel mellett, az érvényes szavazatok 40.1%-aval, a valasz-
tasra jogosultak 24.1%-0s tdAmogatasaval Madurkay LaszIét, a
vbt korabbi elntkét valasztotta meg az szb titkaranak.

A 63.9% - tekintettel a nyari szabadsagolasokra — jénak
mondhato. ) .

VALASZTASI BIZOTTSAG

MEGKERDEZTUK...
Riport Madurkay LaszI6 uj szb titkarral

Szerkesztébizottéégunk megkeérdezte az Uj szb titkart, me-

lyek az elsd gondolatai megvalasztasa utan.

— Ez a tisztség nem kinevezett beosztas, hanem a tagsag —
titkos valasztas utjan — kinyilvanitott bizalman alapulé megbi-
zas, szolgalat. Ennek legjobb tudasom szerint szeretnék eleget
tenni, de ehhez kérem a tagsag tamogatasat és megértd segi-
tokészségét. Véleményem szerint csak szervezett egységben
lehet a munkavallalék érdekeit képviselni és — méginkabb —
érvényesiteni. A valtoz6 politikai és gazdasagi atrendezddés
természetesen ram is kihat, és inkabb hatranyait, mint elényeit
vagyunk kénytelenek elviselni.

Mint tisztségviseld, a partoktdl figgetlenil tudom csak mi-
velni az érdekképviseletet. Korabban sem voltam semmilyen
partnak sem a tagja, és nem is kivanok a jovében sem az lenni.

Munkahelytnkén kell megteremtenink megélhetésiink biz-
tositasat, nekiink, munkavallaléknak és a munkaltatéknak egya-
rant. A nézeteltéréseket — amelyek természetesen vannak, sét
élezédnek — targyalasok Utjan szlletett, a munkavallalék érde-
két is figyelembe vevd megallapodasokkal kell megoldani.

Kérem a tagsagot, bizzon a szakszervezetben (bar ezt a
bizalmat "nagy" elédeink mar eljatszottak) és a megujulasban.

Varj még! Ne 1épj ki! Erdekképviselet nélkiil még inkabb
kiszolgaltatottja vagy a még diihdngd kizsakmanyolasnak!—

MADURKAY LASZLO

Bemutatjuk...

Madurkay Laszl6 52 éves, egy
gyermek apja. Iskolai végzettsége mi-
szaki féiskola, villamos (zemmérndk
és szabvanyalkot6 felséfoku szaktan-
folyam. Szakméja finommechanikai
miszerész.

1960 6ta dolgozik az EMG-ben,
mely masodik munkahelye.

A labormechanikdn miszerész-
ként kezdett dolgozni, majd az izem-
laborba, utana a szerkesztésbe kerdilt.

Diploméja megszerzése utan a la-
borban irdnyit6 tervezéként tevékeny-

kedett.

1982-t6l a szabvany osztalyon volt
ugyintézé.

A program és gyartaseldkészités
atszervezése utan ide kerllt miiszaki
eldadé beosztasba, majd az Ujabb at-
szervezés, illetve az 6nall6 egységek
kialakitasa kapcsan a kézponti gyart-
manyszerkesztésben dolgozott szer-
kesztdként.

A szakszervezetnek 1957-t6l tag-
ja. A laborban bizalmiként kezdte,
majd bérfelelds lett, utana a bérbizott-

sag vezetdjeként szb tagnak valasztot-
tak.

A tavalyi valasztason a vbt eindke,
valamint a kbézgazdasagi bizottsag ve-
zetbje lett.

A vasas oktatasi és tovabbképzési
programja keretében munkajogi és
kézgazdasagi szaktanfolyamokon vett
részt.

Véllalatunk képviseletében kuildétt
volt a vasas szévetséggé alakuld
kongresszusan, majd a MSZOSZ ala-
kul6 kongresszusan is.

UJ SZEREPBEN

A majus harmincegyedikén tartott val-
lalati bizalmi testileti Glésen a vbt meg-
targyalta és elfogadta Arendas Laszléne,
fliggetlenitett vszb titkar kérelmét, és egy
ellenszavazattal, egy tartézkodas mellett
Ggy dontoétt, hogy 1990. julius elsejétél —
sajat kérelme alapjan — felmenti korabbi
tisztségébdl, tovabba hozzajarul vallalati
allomanyba torténd athelyezéséhez.A
testllet sajnalattal vette tudomasul a
vszb titkar elhatarozasat, és eddigi mun-

kajaért koszénetet mondva kérte, hogy
tarsadalmi munkaban tovabbra is segitse
a vallalati szakszervezetet.

Konszolidalt gazdalkodasi kérilmé-
nyek kozepette is nehéz szerepre vallal-
kozik az, aki a dolgozék, a kilénb6zd
munkacsoportok tgyeivel, munkavallaléi
képviseletével hivatasszeriien — valasz-
tott tisztségviseléként — foglalkozik. A
szereplés fokozott nehézségeket jelent a
zilalt, valsagokkal terhes idészakban,
azaz napjainkban. Kilénésen elismerést
érdemld, tiszteletet kivalté tett, ha ezt egy

kétgyermekes fiatalasszony teszi kilenc
éven at, kitarté szorgalommal, lelkese-
déssel, hittel, miként tette a tisztségébdl
most tdvozé Arendas Laszloné. Koszo-
net érte! Kivanjuk, hogy Uj munkahelyén
— Uzemgazdaszként — hasonléan sikere-
sen munkalkodjék sziikebb kollektivaja
és személyes sikerei érdekében, nem fe-
ledve az elmdlt kilenc évet, s tAmogatva
mindazokat, akik tovabbra is vallaljak a -
manapsag egyaltalan nem halas — kéz-
szereplést.

SZAKSZERVEZETI BIZOTTSAG



Szakszervezeti
felkészito
Balatonvilagoson

A szakszervezeti aktivak szamara —
az el6zd évek gyakorlatatél eltéréen —
felkészitd tovabbképzést szerveztiink
Balatonvilagoson, a vallalati iduldben. A
péntek délutantdl szombat délutanig tarté
program elég zsufolt volt. Megérkezé-
slink utan szinte azonnal férumot tartot-
tunk vaéllalatunk vezetdivel, megvitatva
aktualis kérdéseinket.

K.Szab¢ Zoltan vezérigazgatd, Papp
Ferenc miiszaki vezérigazgat6 helyettes
és Baksa Dezsd vt elndk, kereskedelmi
igazgato allta a kérdések 6zonét. Révid
vacsoraszinetet kdzbeiktatva, négy ora-
tol este fél kilencig tartott a kétetlen be-
szélgetés.

Csak vezetbink visszautazasa miatt
fejeztlik be a programot, de tobben szive-
sen beszélgettink volna akar reggelig is.
Témank még maradt, igy vezetdink igé-
retet tettek arra, hogy hazon beliil is tébb
alkalommal szerveziink férumszerl be-
szélgetést, mert az 6 munkajukat is segiti
a kdzvetlen és kozmetikazatlan dolgozéi
vélemény-nyilvanitas.

Az este tovabbi részében — z6mmel a
negyvenes korosztalynak megfeleld han-
gulaty — diszké kdvetkezett.

Masnap reggel 7 érakor ismét dssze-
dltink, és tajékoztatast hallgattunk meg
aszakszervezet feladatairél a vallalat tar-
sasagga vald atalakulasa esetére. Az
eldadast Lajtai Gyorgy kdzgazdasz, a
Magyar Szakszervezetek Orszagos Sz6-
vetségének osztalyvezetdje tartotta.

Nagyon tartalmasnak itéljuk meg ezt a
tajékoztatét, amelybdl a legkiemeltebb
témakoroket irdsban is rendelkezésiink-
re bocsatotta. A véllalat atalakulasa ese-
tén ez hasznos segitség lesz résziinkre.

Az eldadast kiegészitette Gerlei Fe-
renc, a Vasas Szdvetség Elektronikai Ta-
gozatanak titkara is. Erre a napirendre
meghivtuk dr. Koncz Sandort is, aki a
véllalat atalakulasi Gigyeivel van megbiz-

va. Tajékoztatéjaban még nem tudott

konkrétumokkal szolgalni, és részlete-
sebben inkabb csak a szakszervezeti
eldadé kritizalasara tért ki. Felajanlotta,
hogy a vallalati dontés utan tajékoztatét
ad résziunkre az atalakulasi feladatokrdl.

Sajnos az idd elérehaladtaval kevés
idé maradt a vitara.

A kozel négyoras program — reméljik
— minden aktivank ismereteit bdvitette.

Ezt kdvetden elpilledve ettik meg az
"lizemi" ebédet a Kormoranban, és végre
napozasra, l6tydgésre is jutott egy kis
id®. Délutan 4 érakor visszaindultunk Bu-
dapestre. Véleménylink szerint hasznos,
de nagyon révid program volt.

Az érdekvédelmi feladatok érdemi tar-
gyalasara, megismerésére a jovében —
akar a munkaidd terhére is — tobb id6t kell
szannunk.

SZB

Szakszervezeti feladatok az
allami vallalatok tarsasag-
ga alakulasa soran

Az érdekvédelmi fellépés legfonto-
sabb kiindulépontjat az adja, hogy a helyi
szakszervezeteket véleményezési jog il-
leti meg az atalakulassal egyttjaré tulaj-
donosi és szervezeti valtozasokkal kap-
csolatban. Ha az alapit6 a véleményezé-
sijog gyakorlasat nem tette lehetdveé, gy
az atalakulas megvétézhato.

A szakszervezeti véleménynyilvanitas
alapvetd feltétele, hogy a helyi szakszer-
vezet a tarsasag létrehozasanak mind-
azon dsszefliggésérdl irasban informaci-
okat kapjon, amelyek a munkavallalok
foglalkoztatasi és tulajdonosi viszonyat
Iényegesen érintik. Ennek megfeleléen a
tarsasagot alapitok altal véleményezésre
megkuldétt irasos dokumentumnak fel-
tétlenul ki kell térnie az alabbiakra:

a tarsasagba bevitt allami vagyon ér-
tékelése (kiilonos tekintettel a nem anya-
gi—szellemivagyonra, valamint a szocia-
lis Iétesitmények értékére);

a tarsasagba bevitt allami vagyon ér-
tékesitése, az értékesités modja (az el-
adasi ar megallapitasa, a potencialis va-
sarlok kore, az értékesitendd vagyon
szervezeti formai);

ava'lalatdolgozoi szamara felajanlan-
dé tulajdonrész nagysaga, a munkavalla-
16i tulajdonszerzés feltételei;

alétrehozandé tarsasag belsd szerve-
zeti felépitése, dontési rendszere (kilo-
nds tekintettel a nyereségujraelosztas
madjara);

a tarsasagba bekerlld dolgozok lét-
szama, foglalkoztatasi feltételei;

a korabban megkétott kollektiv szer-
z6dés, a benne foglalt megallapodasok
sorsa;

az érdekképviseletekkel (a szakszer-
vezettel) kialakitandé kapcsolatrendszer
médja, az egyes dontési szinteken a part-
neri viszony intézményi formai.

A megszerzett irasos informacidkatin-
dokolt az alapitokkal lefolytatott szébeli
konzultaciokkal kiegésziteni, majd ennek
nyoman kialakitani a szakszervezeti al-
laspontot. Ennek soran az alabbi térekvé-
sek érvényesitése indokolt:

A tarsasagba vitt allami vagyon valds
értékesilését, tényleges ellenértékének
megszerzését leginkabb a nyilt arverés
(versenyeztetés) utjan torténd eladas ga-
rantdlja.

Atarsasag munkavallaléinak (a korab-
ban allami vallalatként miikédd vallalat
dolgozéinak) kilénbdzd indokok alapjan

ingyenes, illetve kedvezményes forma-
ban tulajdonrészt kell biztositani a tarsa-
sag vagyonabdl. Ezek kozétt kiemelt je-
lentésége van a tarsasag nem anyagi
(szellemi) vagyonanak, a szocialis léte-
sitmények értékének és a korabban val-
lalati felhalmozasbél szarmazé vagyon
egy részének munkavallaléi apportként
vald elismertetésének és az ennek meg-
feleld tulajdonrész téritésmentes, vagy
kedvezményes téritésli atadasanak a
munkavallalék szamara. (A munkavalla-
16i tulajdonszerzés, illetve juttatas egyéb
lehetséges formait a cikk masodik fele
tartalmazza.)

A tarsasag foglalkoztatottaira vonat-
kozé Uj kollektiv szerz6dések megkoté-
sénél a bérekre vonatkozd megallapoda-
sokkal egyenértéklien fontosnak kell te-
kinteni a munkahelybiztonsaggal és a
szocidlis-, munka- és egészségvédelmi
ellatassal kapcsolatos megallapodaso-
kat.

A munkavallaléi érdekképviseleti jo-
gokat lehet6leg olyan médon kell biztosi-
tani, ahogyan az jelenleg a hagyoma-
nyos allami vallalati szektorban térvény-
esen garantalt. (Lasd a Munka Torvény-
konyvében szerepld véleményezési és
egyetértési jogokat.)

A gazdasagi tarsasag vezetdésége a
tarsasag valamennyi dontési szintjén (igy
a vagyonkezeld kdzpont szintjén is) le-
gyen koételes konzultalni az érdekképvi-
seletekkel a munkavallalok foglalkoztata-
si feltételeit Iényeges moédon érinté don-
tésekben.

A munkavallaloi érdekek érvényesité-
sét segitb eljarasok, magatartasformak.

Avdllalati szakszervezet a tarsasagga
valé atalakulas el6tt igyekezzen elérni,
hogy az alapiték és a szakszervezeti bi-
zottsag kozott megkotdtt elézetes szer-
z6désekben rogzitsék:

a munkavallalék tulajdonszerzésének
mértékét, maodjat, pénzigyi feltételeit,

a korabbi kollektiv szerzédésben fog-
lalt megéllapodasok érvényességét,
esetleges médositasi iranyat, kilénds te-
kintettel az Gdulésre, a munkahelyi biz-
tonsagra vonatkozo szabalyok érvényes-
ségére, a dolgozdi elbocsatasok esetén
a végkielégitési 6sszeg bevezetésére,

a munkavallaléi érdekképviseletek in-
tézményeit, érdekképviseleti jogositva-
nyait.

A munkavallalék tulajdonosi jogainak
gyakorlasara, az atalakulasi folyamat el-
lendrzésére célszer(i a munkastanacsok
|étrehozasa.

A szakszervezetek a munkastanacs
létrehozasat tamogassék azzal, hogy vi-
lagos munkamegosztast alakitanak ki a
munkastanacs feladatai (tulajdonosi, ve-
zetés-részvételi jogok) és a szakszerve-
zet feladatai (a foglalkoztatasi feltételek
alakitasaval kapcsolatos érdekvédelmi
jogok) kozott.




A munkavallalék tulajdonszerzésének
lehetséges formai a gazdasagi tarsasa-
gokban:

|. Atalakulas részvénytarsasagga

Allamigazgatasi feligyelet mellett mi-
kddo vallalat atalakulasa esetén meghi-
telezett ideiglenes részvény jegyezhetd:

amunkavallaldk altal alapitott befekte-
tésitarsasag (kft.) Iétrehozasaval, amikor
a bejegyzett részvények értékének 10%-
at kell befizetni (a maradék 90%-ot ka-
matmentes hitel fedezi, amelyet a tarsa-
sag nyereségébdl torlesztenek);

a munkavallalék javara létesitett szo-
cialis célu alapitvany létesitésével, ami-
kor befizetés nélkul is juttathato részvény
az alapitvany javara.

Vallalati tanacs és kozgydllés iranyita-

saval m{ikodo allami vallalat atalakulasa |

esetén alkalmazhaté a meghitelezett ide-
iglenes részvényjegyzés két emlitett for-

maja, és dolgozoi részvények kibocsata- |

sa kotelezd, amelyet a vagyon értékesi-
tésébdl befolyd bevétel finansziroz.

Il. Mar miikodé részvénytarsasagok
esetében a felhalmozott nyereségbdl fi-
nanszirozva:

kibocsathaté ingyenes, vagy kedvez-
ményes aron juttatott dolgozéi részvény,

kibocsathaté szocidlis célu dolgozoi
alapitvany, vagy dolgozdi egyesiilet tulaj-
donaba kerlé részvénycsomag, amely-
nek névértéke leirhatd a vallalat nyere-
ségaddalapjabdl, a részvények utan jaré
osztalék ugyanakkor a dolgozéi alapit-
vanyt (vagy egyesiletet) illeti meg.

Ill. A munkavallalék igénybevehetik
azokat az ugynevezett privatizacios ked-
vezményeket, amelyek minden magyar
allampolgart (tehat nemcsak a munkaval-
lalékat) megilletnek, de amelyek ma
egyértelmien a magas jovedelmi cso-
portokat részesitik elényben. Az alabbi
kedvezmények ugyanakkor nemcsak a

részvények, hanem a kft.-Uzletrészek va-
sarlasakor is igénybevehetodk:

a vagyonrész vasarlasra forditott
Osszeg leirhatd a vasarlé egyén személyi

jovedelemadé alapjabdl (annak 30%-a

mértékéig);

a vasarlasra privatizacids hitel vehetd
fel a kereskedelmi bankoknal, a hitel ka-
mata 15%, a folydsitashoz 50% sajat erét
irnak eld;

kft. Gzletvasarlasnal részletfizetési
kedvezmény érvényesul, amely csak at-
alakulas esetén vehet6 igénybe (tehat
barmely hagyomanyos iranyitasu allami
vallalat kft.-vé alakulasa esetén). A pénz-
betét 20%-at a cégbejegyzésig, tovabbi
30%-at 1 éven belll, a maradék 50%-at
pedig a cégbejegyzést kdvetd két éven
belll kell befizetni. )

LAJTAI GYORGY
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BAKOS SANDOR

1961. szeptember 29-t6l dolgozott val-
lalatunknal a technoldgia fejlesztésen,
mint lakatos. Korengedményes nyugdij-
ba vonult.

CZIBULKA MARGIT

1963. januar 24-én lépett az EMG-be.
A szerel6ben, az analizator gyart6 szala-
gon, majd a nuklearis miiszer gyartasban
dolgozott, mint bek6ténd.

POVIK JANOSNE

1968. oktdber 10-t8l dolgozott vallala-
tunknal, belépésekor a cimke-nyomda-
ban, mint betanitott munkas, majd a ké-
szaruraktarban, mint raktarkezeld.

ERTEL JANOSNE

1955. marcius 8-t6l, palyakezdésétdl
korengedményes nyugdijazasaig dolgo-
zott az EMG-ben, mindvégig a beruhaza-
si osztalyon.

KISS JOZSEFNE

1956. januar 13-an lépett az EMG-be.
Az el6készitdben, a szerelében, majd a
finommechanikan és a mechanika mi-
helyben volt mliszerész. Legutébb a 410-
es, ill. az 501-es szalagon volt csoportve-
zetd. ) .

CSIBA JANOSNE

1985. februar 12-t6l dolgozott gyarunk
festdé mihelyében, mint betanitott mun-
kas.

GONCZLIK RICHARDNE

1976. december 27-t6l volt vallalatunk
dolgozéja. Mechanikai miszerészként
tevékenykedett, mig egészsége engedte.

PAULUS KAROLYNE

1987. oktdberétdl allt alkalmazasunk-
ban, elészér az AUTER-ben, majd az
MTK-ban dolgozott leszazalékolasaig.

TRECZKO ISTVAN

1967. november 5-én lépett be gya-
runkba. Korengedményes nyugddijba
vonult. A CNC szervizben dolgozott, mint
szerviztechnikus.

HAVASI LASZLONE

1959. januar 15-t6l volt az EMG dolgo-
z6ja. Kezdetben finommechanikai mi-
szerészként, majd a telefonkdézpontban
dolgozott. 1967-t6l az igazgatasi oszta-
lyon t.U.k. csoportvezet6 volt. Korenged-
ményes nyugdijba vonult.

WODICSKA MIHALY

Az EMG alapité tagjainak egyike,
1950. julius elsejétdl dolgozott vallala-
tunknal. 1950-t6! 1954-ig MEO csoport-
vezetd, 1954-t61 1961-ig fejlesztési cso-
portvezetd, 1 évig laborvezetd, 1962-t6l
1970-ig termelési féndk, majd 1970-t6l az
IRU gyaregység igazgatéja volt nyugdij-
bavonulasaig. )

CSEPREGI PALNE

1960. szeptemberétdl volt vallalatunk
dolgozdja. Bekotond volt a szerelében, a
402-es szalagon, majd a 410-es, ill. az
501-es szalagon.




LATOGATAS A GODOLLOI UJ KUTATO KOZPONTBAN

Miszaki- és Természettudomanyi
Egyesiletek Szovetsége Szeniorok
Tanacsanak tagjai latogatast tettek ma-
jus 16-an a godolléi Mezégazdasagi-,
Biotechnoldgiai Kutatokézpontban. A hu-
szonkilenc tagu tarsasagot dr. Balazs Er-
vin féigazgaté ur és az intézet beruhaza-
saval megbizott dr. Pal ur fogadta, a lato-
gatast dr. Zsigmond titkar ur vezette. Ok
adtak tajékoztatast az intézet létrehoza-
sanak korllményeirdl, szervezetérol és
feladatairol. Igy valt ismertté eléttink,
hogy 1984-ben a Mezbgazdasagi- és
Elelmezésigyi Minisztérium dontése
alapjan, és az MTA, valamint az OMFB
tamogatasaval Zalavary Lajos Ybl dijas
epitész megbizast kapott egy Godolién
felépitendd intézet megtervezésére,
mely mintegy kiegésziti a szegedi Biol6-
giai Intézet munkajat. Versenytargyalas
utan a nyugatnémet Philipp Holzmann
cég valdsitotta meg a terveket 430 mun-
kanap alatt, 40% magyar bedolgozassal,
a szerzbdésben kikotott koltségen. A ha-
romemeletes éplletkomplexum, mely
Osszesen 6500 m“, két — a kiilsé szemlé-
16 szamara — egyforma kockaépllet, sar-
kaival 6sszeépitve, mely utdbbi egyuttal
a fogadétér is.

Az éplilet fébb jellemz6i: nincs az épu-
letben konyha, étterem, bifé, ezeket a
tervez8k az egyetemre alapoztak, van
400 m? kényvtar, szamitégépes nyilvan-
tartassal, témakeresé szolgaltatassal és
szelektalt olvasd munkahelyekkel, modu-
laris installacié, folyosokon kialakitott
csatornahalézat, kénnyen atrendezhetd
kozfalrendszer.

Epiiletblokkonként 1000 m? laboraté-
rium, maximalis tertleti- és miiszaki flexi-
bilitassal, klimatizaciéval, 2-2 "hideg"
szobaval, egy-egy "C" szintl izotdp-la-
borral, autoklav- és centrifugaszobaval, s
nem utols6 sorban kis konferenciahelyi-
séggel. Mindkét éplletegység tetbteré-
ben 1200 m? — szinte minden igényt ki-
elégitd — szamitégéppel vezérelt "z6ld-
haz", allathaz all a kutaték rendelkezésé-
re.

A "z6ldhaz" miszaki paraméterei ké-

zll kuriézum az Uvegtetdk hdszigeteloké-

pessége: Kc=3,1. Mesterséges megvila-
gitassal létrehozhaté 2400 lux/m?, (csak
az 6sszehasonlitas kedvéért: a napsités
100000 lux/m®). Megoldott az izotopos
kezelésekbdl szarmazé szennyvizek ha-
zon bellilisemlegesitése. Biztositottak az
6nallé viznyomasfokozas lehetéségét, a
viztisztitast a halézaton keresztll az ion-
cserélt, sét steril taptalajok céljaira, eldal-
litasara.

Az éplilet felsé szintjein alakitottak ki
a hitégéphazat, a 780000 Kcal/éra fit6-
teljesitményli gézkazanhazat, a lift gép-
hazakat. Jellemzé még a 2x1600 kVA
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villamosteljesitmény(transzformatorhaz
is, ami villamosenergiaval latja el az inté-
zetet.

Az intézet kutaté tevékenységét négy
6nelszamol6 kutatérészleg végzi. Ezek
kdzil két részleg alapkutatasokkal foglal-
kozik (molekularis genetikaval dr. Orosz
Laszl6, biokémiaval dr. Pongor Sandor)

Alkalmazott kutatasi terilet az allati
biotechnoldgia, dr. Aschboth Bencze ve-
zetésével, és a névénybiotechnoldgia, il-
letve -bioldgia, dr. Balazs Ervin iranyita-
saval.

A molekularis genetika teriiletén a no-
vekedési hormon beépitését végzik pl. a
pontyoknal, a gazdasagosabb husterme-
lés érdekében, vagy a buza sikértartal-
manak atiltetését tervezik a rizsbe, an-
nak teljesebb élelmiszerként valé fel-
hasznalasara. Itt szamitégépes fehérje-
tervezés folyik. Tervezik a fehérje beépi-
tését aburgonyabalis, szintén a teljesebb
élelmiszer eléallitasa céljabol.

A biotechnolégia embrié-manipulaci-
0s génsebészeti beavatkozasainak ered-
ményeként elvarhaté a transzpanikus
nyulak névekedésihormonjanak beépité-
se a nyultejbe. Kiemelt feladat az allator-
vosi diagnosztizalas, manokromalis el-
lenanyagok fejlesztésével.

Az élelmezés hatékonysaganak nove-
lése alapvett feladat, vadon és kulturak-
ban é16 névények in vitro nevelése, azaz
egyetlen ndvényi sejtbdl a teljes névény
eléallitasa, pl. cukorrépanal, burgonya-
nal, olajrepcénél, napraforgénal, rizsnél.
A megtermelt élelmiszer, takarmany tar-
tés megvédése keretében cél a novény-
karosité gombak genetikai feltarasa. A
fuzarium gombak fertézik a ndvényeket,
mikrotoxint termelnek, és igy kilonb6z6
betegségeket, maradandé karosodast
okoznak embernek, allatnak. Mivel ha-
sonlitanak a human 6sztrogénekhez, ki-
szlirésuk oriasi feladat, csak RFLP tech-
nikaval lehetséges.

A kutatdk rendelkezésére allé techni-
kai eszkdzdk igen kedvezbek. Egy koz-
ponti Wax-2 szamitégéppel rendelkez-
nek, ami 6sszekottetésben van egyrészt
a heidelbergi kutatokézpont gépével,
masrészt lazabb kapcsolatban kommuni-
kal 32 db intézeten bellli 286-0s PC-vel,
€s nem utols6 sorban, kapcsolatot tart a
SZTAKI-n keresztul 12F-fel is. A Haig
technolégidhoz még gazkromatograf, t6-
megspektrograf és a 600000 g elérésére
alkalmas ultracentrifuga is tartozik, mely
utébbival a Peptid szintézis is elvégezhe-
t6.

A go6dolisi Mezégazdasagi Biotech-
nolégiai Kutatékézpont mint objektum is,
de a rendelkezésre all6 eszkdzok is
csucstechnoldgiat képviselnek. A kitlizott
feladatok — bar szakmailag a latogatoktdl

tavolabb esnek — szinte vilagméret fel-
adatok, az emberiség jobb éleimi-
szerellatasat szolgaljak, és az egybeesik
az elképzelt szerkezetvaltassal.

Gratulalunk az elért eredményekhez,
sok sikert kivanunk a munkahoz és mi is
reménykedulnk, hogy az intézetnek lehe-
tésége lesz megvaldsitani a sajat lakoéte-
lepet, ami lehetéséget teremt mind a sa-
jat-, mind a vendég kutatok nyugodt,
eredményes munkajahoz.

GOz JANOS

Onkéntes véradoink kitiin-
tetése

A vordskeresztes vilagnap alkalmabdl
vallalatunk vezet6sége alabbi dnkéntes
véradoinknak kitlintetéseket adott at:

Bencze Gaspar, hetvendtszords vér-
adé (mech. szolg. egység)

Vajas Istvan, negyvenszeres véradd
(Uzemfennt. f60.)

V66 Ferenc, negyvenszeres véradd
(misz. ig. terilet)

Faragé Gyula, negyvenszeres véradd
(mech. szolg. egység)

Grébel Lajos, negyvenszeres véradd
(miszergyartas)

Kiss Jozsef, negyvenszeres véradd
(mech. szolg. egység)

Kariké Janos, harmincszoros véradd
(mech. szolg. egység)

Mayer Laszld, huszszoros véradd
(mech. szolg. egység)

Katona Vilmos, huszszoros véradd
(Uzemfennt. f60.)

Horémpoli Andras, hiaszszoros vér-
ado (izemfennt. f6o.)

Erdés Janosné, tizendtszoros véradd
(Modul)

Gombdsné T. Ibolya, tizendtszoros
véradé (miiszerszolg.)

Kamhal Jozsefné, tizenttszords vér-
adé (mérbrendszer gy.)

Murarik Gyérgyné, véllalatunk voros-
keresztes titkara, a Magyar Véroskereszt
orszagos vezetbségétdl Vordskeresztes
Munkéaért arany fokozatu kitlintetésben
részesiilt.

Véradoinknak és voroskeresztes akti-
vainknak vallalatunk vezetésége ezlton
is kdszdnetét fejezi ki.

A kituntetésekhez gratulalunk!

NYUGDIJAZAS

SZAKATS ATTILANE

1957. augusztus 28-t6l 1990. junius
30-ig dolgozott vallalatunknal. El6szor fi-
nommechanikai miszerész volt, majd
csoportvezetd a szerel6ben, a 402-es
szalagon, vegul a 201-es szalagon.




(Majdnem...)

NYOLC EV ROMANIABAN

IV. rész

r
Erkezésemkor, anyolcvanas évek elején, a bukaresti magyar
kolénia mintegy negyven csaladbdl allt, ez a nyolcvanas
évek végére hatvanétre névekedett.

A szocialista orszagoknal altalaban az volt a bevett szokas,
hogy a csaladok mind egy kupacban laktak. A magyarok ezzel
szemben legfeljebb 6ten laktak egy helyen, de voltak olyanok
is, akik egymagukban, mintegy féloras autokazasra laktak a
kirendeltségtél vagy a kovetségtol. Természetesen mindkettd-
nek megvolt a maga elénye és a hatranyais...

A vissza-visszatérok, a "tdbbszorésen visszaesok", tehat a
masod-, a harmad- és negyedszerre is allandé kikildetésre
visszajévok mesélik, hogy nem volt ritka az egész életre sz010
baratsagok kialakulasa a kikuldottek kozott, de ezek a legritkab-
ban azok kéz6tt alakultak ki, akik egy tdombben, egymas szom-
szédsagaban laktak.

A kolénia a nagyobb (innepeket, évforduldkat &ltaldban
egy(tt, a kereskedelmi kirendeltségen vagy a nagykévetségen
tartotta meg, de szerveztek, rendeztiink nagyon hangulatos
szlreti, disznétoros (1), szilveszteri, farsangi dsszejéveteleket,
mulatsagokat is. Az idé multaval azonban, ahogy romlott a két
orszag koz6tt a diplomaciai viszony, sajnos a mi ésszejovetele-
ink is rovidiltek, ritkultak.

Akéarhogyan is alakultak a belsé viszalyok, a kiilsé feltételek,
az egymast segitésbol — a magam részeérdl — csak felso fokon
tudok beszélni. Lehet, hogy csaladjaink, a szervizesek csaladjai
voltak a leginkabb raszorulva a tdmogatasra, azon egyszeri
okbdl kifolydlag, hogy mi nagyon sokat voltunk tavol, de ha
valamikor, valakinek segiteni kellett, akkor mindenki egy ember-
ként jelen volt. Ott voltunk a hazainduld kollégak kéltoztetese-
nél, de az atkoltoztetéseknél, kikoltoztetéseknel is.

Csbrepedés miatt nem egyszer volt térdig éro viz a lakasban.

Errél a csdrepedésrdl jutt eszembe egy internacionalista
baratsag kezdete. Egy este mar éppen lefekidni készilédtink,
mikor ideges csoéngetés hallatszott. Mentem, kinéztem, ajtot
nyitottam. A bolgar szomszéd izgatottan mondta, hogy az eme-
leti magyar lakasbdl folyik, csordogal ki a viz, és valamit tenni
kéne, mert senki nem nyitott ajtot. Ezidé tajt még aranylag friss
lakok voltunk ott, éppen hogy k6szond viszonyban voltunk a haz
lakoival. A kollégaval sem voltunk olyan viszonyban meég, hogy
kulcsot hagyjon nalunk.

Megprébaltam utolérni valahol, de természetesen nem sike-
rilt, ezért aztan az a megoldas maradt, hogy elrohantam a
kirendeltségre, és onnan hoztam el a tartalék kulcsot. Monda-
nom sem kell, hogy addigra mér bizony jécskan csordogalt,
elazott minden, de el lehet képzelni, hogy a java csak ezutan
kezdddott.

Elészor is a viztdl megdagadt ajtét csak harman tudtuk
benyomni a benti viznyomastol, hogy utdna azonnal abent [évo,
mintegy harminc centiméter magasan all¢ viztémeg zuhatag-
ként zubogjon ki a lépcséhazba. A latvany pedig... Hat az sem
volt hétkdznapi. A szényegek, Ujsagok, cipdk és ki tudja meg,
mi minden, békésen Uszkalt a viz szinén, mintha ez lenne avilag
legtermészetesebb dolga. A lakas végén pedig — a vizesblokk-
nal — a falbél sugarban 6miétt a viz Ugy, hogy rendez6 legyen a
talpan, aki azt mivésziebben megrendezte volna.

Aztan mintegy kemény két 6ra alatt kimertiik a lakasbdl és a
lépcséhazbodl a vizet. Kozben megérkeztek a lakas gazdai is,
de jott segiteni a német szomszédasszony, a francia az etiop
feleségével, a harmadik magyar kolléga (t6bb magyar akkor
még nem lakott ott), és hat természetesen a mindenkinek,
barmikor segitd, nagyon szimpatikus kubai hazaspar. Mikor tul
voltunk a munkan, és kerestiik a szavakat, hogy hogyan vigasz-
taljuk meg a haziakat, Luy, a kubai térte meg a csendet: Janos,
ezen most nem segit mas, csak a rum, meg a rumba. Gyertek
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fel most hozzank. Janos pedig gy ropta a rumbat egy 6ra
mulva, hogy 6rém volt nézni, és mintha mi sem tértént volna.
Egyszoval, felejthetetlen éjszaka volt!

Segitettiink tehat egymasnak ott, ahol tudtunk. Ott voltunk pl.
a szlletéseknél is. A baba ugyanis nem volt hajlandé kivarni a
doktor bacsi altal megallapitott iddpontot, a papa pedig szerviz-
Gton volt az orszag masik felén, mondvan, hogy van még ugyis
id6, aztan mikor visszajén, maris indulnak haza Magyarorszag-
ra...
De 6sszefogott a tarsasag egy uszkdrmama szilésénél eld-
allt komplikécié miatt is. Sajnos, ott voltunk egy kollégank hala-
lanal is. A szive nem birta a rea nehezed® nyomast, a stresszt,
az egyre inkabb ellehetetlentld allapotokat. De ott voltunk aztan
— szerencsére kisebb — baleseteknél is, amikor a gyerek 6sz-
szetorte, dsszevagta magat, és az éppen otthonlévd szild
képtelen volt arra, hogy végigasszisztalja a gyereke kezenek,
fejének dsszevarrasat, netan begipszelését. Szerencsére ott
voltunk komolyabb baleseteknél, amikor a kollegak nem sériil-
tek meg sulyosan, de gépkocsijuk annal komolyabban, es azt
az orszag masik végébdl kellett hazavontatni.

Segitettiink egymason, ahol tudtunk, és bizony mi is, csala-
dom és én is sokszor segitségre szorultunk, és segitséget
kaptunk. Egyszer éppen az orszag masik felében voltam, mikor
napi munkamat befejezvén, este a szallodabdl felhivtam a csa-
ladomat. Elsd pillanatra szamomra idegen hang valaszolt. Csak
aztan ismertem ra, hogy egyik kollegank felesége beszél. Ké-
z6lte, hogy kisebbik fiam és feleségem a kérhazban van, de
nyugodjak meg, most mar nincs kiilonésebb baj, bar az elején
bizony megijedtek. Hivtam a kérhazat. Feleségem elmesélte,
hogy a gyerek reggelre beldzasodott, de nem tiint komolynak a
dolog. Délutanra azonban annyira felszékétt a laza, hogy laz-
gores allt be. Nosza, telefon a a diplomata rendel6be, hogy mi
a teendd. A vége aztan az lett, hogy a kirendeltségrél egy
kolléga a sajat és a kocsija éppségét kockara téve robogott
hozzank, onnan a rendel6be, addigra elbkerilt a ment6 is
szerencsére, majd az végigszirénazta (!) az utat a kérhazig.
Szerencsére iddben érkeztek be, és most mar Gergé is tul van
a krizisen, és jobban van. Utélag mondta a feleségem, hogy
ezek életének eddigi legnehezebb pillanatai voltak, hiszen nem-
csak a gyerek miatt kellett aggdédnia, hanem mindannyiuk testi
éppségéért. Miutan elindult a kolléga veliik, 6 behuzddott a
kocsi egyik sarkaba, magahoz szoritotta a gyereket, behunyta
a szemét, és csak a rendel6nél merte kinyitni. (Pedig nem tul
fél6s tipus, errél mindenkit biztosithatok!) Ezutan a szirénazo
mentével a kérhazig tartdé Ut mar (majdnem) sétakocsikazas
volt.

Nem véletleniil hangsulyozom a szirénazast. A (majdnem)
nyolc év alatt ugyanis nem lattam, hallottam szirénazé mento-
autét Romaniaban. Azt beszélik, hogy a Nagy Asszony tiltotta
meg, amiéta... Szoval, itt nagyon megoszlanak a vélemények,
melyek szerint § gazolt volna el egy gyereket, vagy szemtanuja
lett volna egy ilyen balasetnek stb., sorolhatnam tovabb. A
tényhez — hogy akkor hasznalta — hozzatartozik az is, hogy
nincs egyaltalan becstlete a mentének. Nem ismerik az els6bb-
ségadas fogalmat, azt, hogy félre kell hizédni az Gtjabol. Netan
a tiloson atmenni? Azt mar csak az Apparatushoz tartozé rend-
szamu gépkocsik engedhették meg maguknak. De 6k aztan
minden alkalommal. A legelemibb kézlekedési szabalyoknak is
fittyet hanyva. Anélkiil, hogy barmilyen megkilonbéztetd jelzést
is hasznaltak volna.

Jémagam is szenvedd alanya voltam egyszer egy ilyen
esetnek. Ez gy tértént, hogy egy, a kozlekedés eldl lezart
tertlet feldl eléz6tt meg a "kalapos”, és kb. 1 cm mélyen vegig-
karcolva a teljes bal oldalamat. llyenkor aztdn nem lehetett
sehova sem menni reklamalni. Még rosszabb volt, ha ilyenkor
rendszamot prezentaltunk. Arrdl régton lehetett tudni, hogy
kirdl, mirdl van szé... Maskilénben "kalaposok"-nak hiviuk az
Apparatushoz tartozokat. A Securitate-t helyettesitette az Appa-
ratus szo. . .

DONATH LASZLO
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NEVADO UNNEPSEG

Majus negyedikén névado Gnnepséget rendeztiink a kultir-
hazban nyolc EMG-s kisbaba részére. Amint a képeken is
latszik, bensGséges hangulatu, csaladias eseményen vehettek
részt azok, akik ezt igényelték.

SZB

VADREZGESEK

Motto: Kontarkodom, tehat vagyok.

Szakmankban, amit a szenilitds hata-
ran mar egy lelkes iparostanoncként mii-
velek, van néhany felismert természeti
jelenség: a teljesitményveszteség mele-
get termel!

Eletiinket szamtalan villamos forras
6rvenylé magnestere szévi at. Csak el
kell talaIni a hullamhosszt, maris lehet
rezonailni.

Hajdanan, ha furcsa volt a miikddés,
benézve az elektroncsé lvegburajaba,
latszott a cseresznyepiros segédracs.

Manapsag a forré tranzisztortél kap-

hatjuk ujjunkat a fllcimpankhoz —bizony, |

léteznek igen kis hullamhosszakon vad-
rezgések!

Magunk is okozhatunk hibakat, ezért
talaltak fel a kompenzalt méréfejet; ter-
mészetesen nem szabad a halézati vé-
doféldet mérdpontnak hasznalni, mert
ugye aforrasnak két vége van, és azt illik
illeszteni a sajat két mérépontommal.

Egyenfeszlltség mérésnél is a "mez-
telen" mérbzsindr végére célszerli egy 47
kQ-ot helyezni, hogy ne hiizza el a mérés
az aramkért, ne befolyasolja igazi miiké-
dését, mert ugye, EMG-sek vagyunk, a
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‘ kisujjunkban van a szakma szamtalan
mesterfogasa.

szort kapacitast, a kialakult induktivitast,
az antennat.

De mintha fogyatkoznanak lényeglaté
munkatarsaink!

Az EMG - egyes helyeken 730 forin-
tos — oraberébdl a dolgozdkra még alig
50 Ft jut. Kik szamolnak igy? Mi okozza
ezt a kinzé gazdasagi képtelenséget?
Biztos, hogy helyes a jovoképink? He-
lyes a kijelolt ut?

Jo Lanczos fémérnok mondta, hogy
tizéves szakmai gyakorlatot altalaban 10
eves szakmai gyakorlattal lehet kivaltani!
Es mi naprél napra fogyunk.

Nincs esetleg az éplletben egy igen
rossz vadrezgés forras!?

Mert nagyon melegszik!

CSUPOR MIKI

Egy darab drétban meg tudjuk latni a |

A VIII. Orszagos Mii-
szer és Méréstechnikai
konferencia

Junius hetedike és kilencedike kozott
rendezték meg a MATE szervezésében,
amar hagyomanyos, két évenként jelent-
kezé miszer és méréstechnikai konfe-

renciat. A helyszin ezuttal Kaposvar, pon-
tosabban a kaposvari Technika Haza
volt.

A konferencia programjaban a legfon-
tosabb eseménynek a plenaris eléada-
sok, a kerekasztal beszélgetések és ter-
mészetesen a hat szekci6 eléadasai bi-
zonyultak.

Vallalatunk is részt vett az esemény-
sorozaton.

Vezeérigazgatonk a megnyiton cégiink
sajatos problémakorébél tartott eladast:
hogyan juthatunk el6re a teljesen beszi-
kilt piaci kdrnyezetben a termelés racio-
nalizaldsaval, a vallalati szervezet atala-
kitasaval.

Egyébkeént a tébbi, a megnyité (ilésen
elhangzott el6adas témakére is hasonld
volt, csupan a helyzetmegitélés optimis-
tabb vagy pesszimistabb kicsengése jel-
lemezte az orszagos elektronikai fejlesz-
tés-gyartas jelenlegi allapotat.

Mieldtt a konferencia érdemi részérdl,
az eléadasokrol ejtenék néhany szoét,
emlitest érdemel a kerekasztal megbe-
szélés.

Aki mar részt vett hasonl6 rendezvé-
nyen, jOl tudja, hogy az egybesereglett
szakért6 tarsasag ugyancsak kellemet-
len kérdésekkel és megjegyzésekkel
szokta sarokba szoritani a tarca meghi-
vott illetékesét, természetesen azzal a
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valdban épitd jellegli szandékkal, hogy az
iparag sorsat jobba tegye.

A meghivott allamtitkar — Ggy latszik —
jol érezte a ra varé néhany érdekesen
kellemetlen 6ra sulyat,'és a megbeszeéle-
sen nem jelent meg...

igy sem maradt téma nélkil a jelenle-
vBk mintegy harmincfés csoportja, és a
kitlizott "Az oktatas jelene, az ipar jovéje”
vitaanyagbdl (hala Dr. Horvath Eleknek, a
Kandé igazgatéjanak, és Dr. Péczeli Ga-
bor miiegyetemi tanszékvezetd profesz-
szornak) az oktatas helyzete ugyancsak
izekre szedve, elemezve maradt meg a
résztvevok emlékezetében.

Néhany szét az eldadokrél. A prog-
ramban jelzett negyvennyolc eléadasbol
mintegy negyven el is hangzott. E sorok
irdja az EMG részérél 6t elbadast szerve-
zett, kilonféle témakorokbdl. Sajnos a
visszalépések miatt végil is csak harom
szerepelt az eredetileg tervezettek kozdl.

Eldadas hangzott el az "ASPRO NUC"
programcsomagrol (Nagy Pal, analizator
labor), a 19500-as kartyateszterrol (Pus-
kas Andor, Meleg Laszlo, ipari miszer
labor) és az Gj, 1171 tipusu szignalgene-
ratorrol (Szévényi-Lux Endre, generator
labor).

Az eldadasok latogatottsaga messze
felilmulta a két évvel ezeldtt Gyo6rott ren-
dezett konferenciaét, és ugyanezt el-
mondhatjuk az eldadasok értékérdl is.

Sajat tapasztalat, hogy a jelenlévd
szakemberek nemcsak meghallgattak a
tanulmanyokat, ismertetket, de ugyan-
csak szakszer(l kérdésekkel, vitazé meg-
jegyzésekkel tették érdekesse, valtoza-
tossa az amugy is 6rok idézavarral kiisz-
kodo programot.

A rendezvény szinhelyén kiallitason
mutathattak be a cégek a reklamozasra
szant termékeiket. Sajnos az EMG nem
élt ezzel a lehetéséggel (a BNV miatti
atfedésre hivatkozva!?).

Mindent egybevetve j6 szakmai szin-
vonalu, j6l szervezett, j6 hangulatu szak-
mai talalkozét nydjtott a MATE szervezd-
bizottsaga.

Szévényi-Lux Endre

SPORT

LABDARUGAS

Bp. |. osztaly

Contrast — S-EMG 0:0

Abajnokijelélt otthonaban jéiramu mér-
kozést jatszottunk; elsd félidében csapa-
tunk uralta a palyat, a masodikban a ha-
zaiak tamadtak tdbbet, de védelmiink ma-
gabiztosan rombolt. A 75. percben SzU-
csét a tizenhatoson belil elkaszaltak, de
a biré nem adta meg a jogos tizenegyest.
Gybzelmet érdemeltiink volna, az egész
csapat jol jatszott.

S-EMG — G.Danubius 3:4

A rangadé jellegli mérkdzésen ismét
kilitkzott fiatal csapatunk rutintalansaga.
Bajkai kapusunk is rossz napot fogott ki.
Az elsd féliddben védelmiink is gyengén
jatszott, dsszeszokatlan feldllasban. A
masodik féliddben nagy iramot diktaltunk,
de 3-4 szazszazalékos godlhelyzetlnk is
kimaradt. Gollévo: Farkas (3). Jok: Far-
kas, Zatureczki, Szindekovics, Kuti.

Gazmiivek — S-EMG 0:1

S-EMG — MAFC 0:0

Az alacsony szinvonalti mérkdzésen a
lelkes miiegyetemistak ellen rengeteg
helyzetet hagytunk ki. A mérk6zést golok-
kal kellett volna nyerniink a vereséggel
felérd dontetlen helyett.

B.Chinoin — S-EMG 2:3

A kiesés ellen kiizdé Chinoinnak na-
gyon kellett volna a gyézelem. Két gdlos
vezetéslnket az ellenfél kiegyenlitette.
Orias nyomas nehezedett kapusunkra,
de végiila 90. percben 25 méteres bomba
szabadrugasbdl szereztik meg a gybzel-
met jelentd golt. Gollovok: Szindekovics,
Csanki, Farkas. Jok: Bajkai, Vincze, Bec-
ker, Szindekovics.

S—-EMG — V.lkarus 1:3

Gyenge mérkdzésen védelmi hibakbol
kaptuk a gblokat. Hidba tmadtuk végig a
masodik félidét, csak szépiteni tudtunk.
Gollovd: Szindekovics. J6: Szindekovics.

Honvéd Sagvari — S-EMG 1:2

A honvéd csapat nagy iramban kez-
dett, de vezetésiiket Kuti hamar kiegyen-
litette. A masodik félidében biztosabb lett

csapatunk jatéka, Bajkai remek védesei

Jol szerepeltek idén is ifjusagi és serdiild teniszezdink: Marosi Zoltan, Marlovics Zol-
tan, ifj. Szép Ferenc, Banhegyi Attila, Szedimayer Laszl6, Hertz Gabor, Csépe Andras
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utan Molnar tizenegyest harcolt ki. igy
megérdemelt gyézelmet arattunk. Jok:
Bajkai, Farkas, Kuti, Szindekovics.

Elektromos — S-EMG 2:2

Szép idében, remek palyan jatszot-
tunk; bar csapatunk végig iranyitott, a
pontosztozkodas igazsagos. Goll6vo: Za-
tureczki, Farkas. Jok: Becker, Csanki,
Molnar.

S-EMG — Erdért 0:1

A rendkivill rossz, gérongyods Sasvar
utcai palyan nagyon tartalékos csapatunk
nem tudta megismételni el6z6 j6 jatékat.
A sok kihagyott gélhelyzet, két szabadru-
gasbol 16t kapufa megbosszulta magat,
az ellenfél tizenegyesbdl szerezte meg a
gybézelmet. Egész csapatunk faradt, ener-
valt volt.

S-EMG — K. Sérgyar 0:3

A bajnoksag végeredménye:

1. Fok—-Gyem 74 pont
2. Contrast 70 pont
3. V. Ikarus 54 pont
4. G.Danubius 51 pont
5. S-EMG 48 pont
6. K. Sorgyar 43 pont
7. Erdért 39 pont
8. Torekves 38 pont
FUBA KUPA

Az S-EMG SE labdarugd szakosztaly
felndtt csapata junius hatodika és tizedike
kozott szépen szerepelt a Hollandiaban
rendezett, mar hagyomanyos Nemzetko-
zi FUBA Kupa labdarigé tornan, melyen
négy orszag hat csapata vett részt.

Az S-EMG SE az ezuttal mar harmad-
szori torna-gy6zelemmel végleg elnyerte
a hatalmas vandorkupat, valamint a ki-
I6ndijként felajanlott, az |. helyért jaro,
nagyon szép serleget.

EREDMENYEK
FUBA Gittelde (NSZK) — S-EMG SE 0:0
FUBA Ausedienst (NSZK) — S-EMG SE 1:1
FUBA Bad-Salzdetfurth (NSZK) — S-EMG SE
1:3
FUBA France (Franciaorszag) — S-EMG SE
13
Pieter Stapel (Hollandia) — S-EMG SE 0:5
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