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AZ ELEKTRONIKUS MEROKESZULEKEK GYARA DOLGOZOINAK LAPJA

VALTOZASOK ELOTT

A villalati tanacs 1989 juniusi Ulésérél készilt tajékoz-
tatobo! (EMG Hiradd juliusi szama) dolgozbink tajékoz-
tatdst kaptak azokrodl a véltozasokrdl, amelyeket a j6vé
év elejét6l vezetlink be vallalatunknal,

A juniusi Ulés Gta eltelt idS alatt a terveinknek meg-
feleléen haladtunk el6re a nyereség- és koltségkozpon-
tok kialakitaséban. Ebben a cikkben arrél szeretném ta-
jékoztatni dolgozdinkat, vallalatunk sorsat figyelemmel
kiséré olvaséinkat, hogy hol tartunk ma,

El&szor is azt szeretném jelezni, hogy kialakitottuk a
vallalati nyereség- és koltségkozpontokat. Ezek a kovet-
kez6k:

Nydk-lap gyéartas
Alkatrészgyartas

vezetBje: Tajti Géza
vezetdje: Keglovics Ferenc

Részegységgyartas vezetSje: RGmer Alfréd
CNC gyartas vezetGje: Wodicska Mihaly
CNC szerviz vezetdje: Koralevics Karoly
Mdiszergyartas vezetBje: Szemébk Istvan

Mérérendszer gyartas vezetGje: Body Istvan
Nukledris miszergyartas vezetGje: dr. Vajda Imre

A nyereségkozpontok vezetSi és a vallalatvezetés

1989. augusztus 29-én kezdi meg azon targyaldssoroza-
tot, melynek célja a szervezetek, a hataskorok, felelds-
ségek, elszamolasok rendjének és az érdekeltségi rend-
szernek a kialakitasa.

Ennek a munkanak szeptember végéig kell befejezGd-
nie, és szakszervezeti egyeztetés utan varhatéan oktéber-
ben kerlil a téma ismét a vt elé.

A koltségkozpontok kialakitdsa még nem zarult le
teljesen. Az mar egyértelmd, hogy a nyereségkdzpontok
vezetdinek hatdskore és felelGssége kiterjed az értékesi-
tés, az ellatas és mingség tertletére. llyen értelemben te-
hat a vallalat anyagellatasi és értékesitési szervezetei a
nyereségkézpontok megbizésai alapjan végzik a tevé-
kenységliket, jutalékért. Az azonban még nem délt el,
hogy a jutaléknak a teljes m(ikodésiiket, vagy csak ér-
dekeltséguket kell fedeznie.

Egyik esetben nyereségérdekeltség alakul ki ezeknél a
funkciondlis egységeknél is, a masik esetben pedig in-
kabb tevékenység- és koltségérdekeltség.

A fenntartasi és méréstechnoldgiai szervezetek koltsé-
geiket a naluk munkat megrendelé szervezetekre harit-
jak kozvetlen koltségszinten, és az 4t nem haritott kolt-
ségiik megsziintetésében érdekeltek.




Kilon kell széIni a nem szétoszthaté miiszerpark

koltségeirdl. Itt a miiszer-fenntartds és -amortizacioé 6sz-
szes koltsége Oradijként a miszerek hasznalit terheli
igénybevétellik aranyaban.
A ki nem hasznélt m(iszerek koltsége a vallalati koltség-
kozpontot terheli, A viéllalati koltségkdzpontot terhelik
még a sajat koltségek, a kiilonféle egyéb és a j6léti kolt-
ségek is.

Ezeket véglil vetitési formaban tervezziik szétosztani.

Melyek a munka eddigi tapasztalatai?

Az egyes vezetSkkel folytatott megbeszélés-sorozat
szamomra kellemes meglepetése az a véllalkoz6kedy,
amely benniik megnyilvanul nem konnyii feladataik val-
lalaséra.

Ki kell emelni, hogy egyetlen vezetSt sem kellett ra-
beszélnem feladatsra, mindegyik 6nként véllalta, és ugy
hiszem, hogy olyan vezet&i garnittra alakult ki, amely
képes lesz lendiiletet adni a vallalat egészének.

A kozeli napokban megkezdjiik az 1990-es terv el-
készitését, mar az Uj vezetSk bevonsséval, hiszen 1990-
ben nekik kell felvallaini feladataink dénté részét. Mar
tapasztalhat6 a véllalkoz6i magatartas. Megindultak a ki
nem hasznélt kapacitdsok leterhelésére a munkaszer-
zési folyamatok.

Kezdik vizsgdlni, hogy milyen koltségeket képesek
bevételeikbdl fedezni,

Olddédik a nélkilozhetd munkaer8hdz vald ragasz-
kodéds tobb évtizedes beidegzédése. Mindezek kedvezd
jelek, de csak jelek, Szamos, nagyon nehéz részkérdés
megoldasa van még hétra.

Mint mondjék, ,,az 6rdog a részletekben van elrejtve’’,
A részletproblémdakat nem szabad azonban &sszekeverni
a lényegiekkel. Azért, mert a részletek megoldasa nehéz,
nem engedhet6 meg a lényegiek vitatdsa.

Elhatdroztuk a valtozast, és végre kell azt hajtani.
Nem mi vagyunk az elsék, akik ezt megteszik. Ma sok 4l-
lami véllalat készll hasonlé belsé atalakitasra. Néhany
mar tal is van rajta. Ott a kezdeti nehézségek ellenére
az eredmények biztatdak.

Nagyon fontos, hogy az &tmenetnél minél kevesebb
zokkend legyen. Kilénésen az 1990-es elsé negyedév

bevételeit kell megalapozni, mert ez lesz a kritikus id&-
szak, Ezért kellett kell§ id6ben kialakitani a szervezete-

ket, megbizni vezetgiket,

Bizom benne, hogy dolgozéink tamogatjsk &ket,

mindannyiunk érdekében,

K. SZABO ZOLTAN
vezérigazgatd

BEMUTATJUK A
NYERESEGKOZPONTOK
VEZETOIT

Mérérendszer gyartés Bédy Istvén (46 éves)

Szakképzettsége: villamosmér-
nok

1966-ban, az egyetem elvégzé-
se utan lépett az EMG-be. Ku-
tatémérnodk, majd irdnyitd ter-
vezd§ volt. 1972-t8l tolt be ve-
zet§ beosztast. 1988-ban mii-
szaki f6tanacsosi cimet kapott,
a mérdérendszer team vezetdi
beosztésa mellé.
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Alkatrész gyartas

Szakképzettsége: szerszamké-
szit8, gépipari technikus, ML
f6iskola

1951-t6l 1953-ig szerszdmkeé-
szit6 tanulé volt az EMG tan-
mihelyében. Volt szerszdmké-
szit8, csoportvezet, miiveze-
t6, lUzemvezetd, fédiszpécser,
1975 januérjatél 1987-ig az al-
katrész gyédregység vezetSje
volt; ekkor kapott megbizast
jelenlegi munkakdorére, a vélla-

CNC szerviz

Szakképzettsége:
villamos Gzemmérnok

1972-t61 1974-ig beméré mii-
szerészként dolgozott vallala-
tunknél. Osztondijasunkként
végezte el a f8iskolat. ElBszor
fejlesztEmérnokként dolgo-
zott, majd 1984-ben osztélyve-

zetSi kinevezést kapott; ez
jelenlegi munkakére a CNC
szervizben,

Részegység gyartas

Szakképzettsége: villamosmér-
nok

Az EMG &sztondijasaként vé-
gezte az egyetemet. 1964 6ta
dolgozik véllalatunknal, els-
szor kutatémérnokként, majd
1970-t61 1977-ig a mdszer
gyéregység technoldgiai osz-
télyvezetbje, 1987-ig a gyér-
egység f6technolégus helyette-
se volt. Jelenlegi munkakorére,
a mindség és megbizhatdsagi
f6osztalyvezetsi beosztésra

Mdszer gyartas

Szakképzettsége: villamosmér-
nok

1964-t6]1 1969-ig a vallalat dsz-
tondijasa volt. Az egyetem el-
végzése utan iranyitd tervezd
volt. 1986-ban lett laborveze-
t6; 1987, januér elsején kapott
megbizast a mdszer fejlesztés
fékonstruktdri beosztéséra,
melyet ma is betolt.

Keglovics Ferenc (53 éves)

lati termelési osztily vezeté-
sére.

Koralevics Kéroly (35 éves)

Rémer Alfréd (50 éves)

1988 januérjdban kapott meg-
bizést,

Szem&k Istvan (45 éves)




AZ IPARJOGVEDELEM MECHANIZMUSANAK

REFORMJA

Az iparjogvédelem mechanizmusanak reformja az uji-
tasokrol sz616 rendelet korszer(isitését is szlikségessé tet-
te, mert a gazdilkodé szervezet fogalma vdltozott, a
véillalatok belsé motivaciéi keriiltek eltérbe a kiilsé
sllami szamonkéréssel szemben, az Gjitasok dijazdsa ki-
egészitd jogcimmé valt a kreativ dolgozok megfelels
anyagi elismerésére, a szakszervezetek tarsadalmi irdnyi-
16 szerepe kovetkeztében az Ujitasi tevékenység politi-
tikai—mozgalmi jelleget kapott.

A rendelet a kézponti szabélyozas fenntartdsa mellett
szintén alapvetSen diszpozitiv és keretjellegii jogszabaly
és csupan az Ujitasi viszony leglényegesebb elemeit sza-
balyozza, nem tartalmaz sem a tevékenység &llami, il-
letve szakszervezeti iranyitasara, sem pedig a gazdalko-
d6 szervezetek belsd rendjére (az uGjitasi javaslatok be-
nyujtésara, elbirdldsara, a vezets feladataira) vonatkozo
rendelkezéseket.

A rendelet f6bb elvei a kovetkezdk:

1. A rendelet hatalya valamennyi gazdalkodé szervezet-

Nyomtatott dramkor gyartés Tajti Géza (52 éves)

Szakképzettsége: villamosmér-
nok

1960-ban lépett be az EMG-be.
M(iszerész, technikus, tervez6
technikus volt 1968-ig. Kutaté-
mérndkként dolgozott 1971-ig.
1974-ig gyéregységi f&techno-
I6gus, 1974-t61 osztalyvezets
volt, majd 1987 4prilisatdl osz-
talyvezetéi megbizatasa mel-
lett a nyak-gyartas gyartéasve-
zet8i teendbinek ellataséra ka-
pott megbizast.

Nukledris miszergyartas

Szakképzettsége: villamosmeér-
nék, a miiszaki tudomanyok
doktora

1968-ban, elsé munkahelyes-
ként jott gyarunkba, kutato-
mérndk beosztasba. 1982-t6l
dolgozik  osztalyvezetb6keént,
jelenleg a nukledris fejleszté-
sen.

CNC gyartas
Szakképzettsége: technikus

1950-t6! dolgozik vallalatunk-
nal; 1961-t6l laborvezetd,
1962-t61 1970-ig termelési f&-
nok, 1970-t8l 1987-ig gyéregy-
ségvezetd volt. 1987. éprilis
huszonkettedikétdl tolti be az
IRU gyéaregység igazgatdi be-
osztésat.

II.LRESZ

re, a gazdasagi tarsasagok minden formajéra is kiter-
jed.

Lényeges Uj vonasa, hogy hatalyat a belsG viszonyok-
ra korlatozza, azaz csak a gazdéilkodd szervezettel
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulé
egyéb jogviszonyban 3ll6 személyek és azok szerzé
tarsai altal el6terjesztett javaslat lehet Gjitas.

Ebbdl kovetkezik, hogy kiilsé személyek know-how
tapasztalataikat nem Ujitasként, hanem a polgéri jog
4ltaldnos szabdlyai szerint bocsathatjdk a gazdéalkodd
szervezetek rendelkezésére,

. A rendelet az Ujitas fogalmét lényegében a hatélyos

jogszabdlyoknak megfeleléen hatdrozza meg. Vilto-
zatlan a relativ (véllalaton bellli) Gjdonsag kritériuma,
valamint a m(iszaki illetleg szervezési jelleg kovetel-
ményének tartalma.

A szervezési jelleg értelmezése a szakteriletek sajatos-
sagaihoz igazodik.

Uj a rendeletben, hogy a gyakorlatban értelmezhetet-
lennek bizonyult hasznos eredmény helyett — a szol-
galati taldlmanyért jaré dijazasrél és a taldlmanyokkal
kapcsolatos egyéb intézkedésekrél sz6l6 rendelettel
dsszhangban — az elény fogalmat hasznalja. Ez a nem-
zetkozi gyakorlatban széles koérben elterjedten hasz-
nalt fogalom alkalmasabb annak kifejezésére, hogy az
Gjitasoknak nemcsak pénzben mérhet6 eredményei
lehetnek.

A rendelet az elény értelmezését a szerzédé felek ren-
delkezési korébe utalja.

. A szerzBségre és az Ujitassal kapcsolatos jogalapitasra

vonatkozé rendelkezések — garanciélis jelentdséglik
miatt — tovéabbra is sziikségesek, igy azokat a rendelet
egyszer(sitett formaban tartalmazza.

Az Ujitassal valo rendelkezési jog kérdésében a rende-
let — a nemzetkozi gyakorlathoz igazodva — a szelle-
mi alkotds szolgalati jellegét tekinti rendez§ elvnek.
A munkakori kotelesség korében kidolgozott ujitas-
sal a gazdalkodd szervezet, az e koron kivul esé ujitas-
sal pedig az Gjitd rendelkezik.

A gazdalkodd szervezet azonban akkor is igényt tarthat
az Ujités hasznositasara, ha azzal egyébként az Ujitd
rendelkezik. Ez az eset tulajdonképpen az egyszeri
licencidnak felel meg.

. Az ujitasi dijra vonatkozoan a rendelet nem hatéroz

meg irdnyadd mértéket,

A szerz&déses szabadsag elve alapjan csupan az ara-
nyossdg érvényesiiléséhez ad kiindulépontot azzal,
hogy az Ujitasi dijat az el6nnyel és annak eléréséhez
nyujtott Gjitéi hozzéajarulassal aranyosan kell megha-
tarozni.

A dijszamitds modjat sem irja el6 kotelezéen a ren-
delet, igy pl. az Gjitasi dijat ki lehet kétni a kdzvetlen
onkoltség, illetleg az éarbevétel szdzalékdban, vagy
pedig egy Osszegben, darabdijban stb. is ki lehet fe-
jezni.
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Az Ujitdi hozzajarulas fogalma annak a szempontnak
a figyelembevételét jelenti, hogy az Gjitdsb| szar-
maz6 elény részben az Gjitd, részben pedig a gazdal-
kodd szervezet tevékenységének az eredményeként
jon létre. A rendelet szerint a dijazasi rendelkezések
diszpozitiv jellegliek, azokt6l a felek — a gazdalkodd
szervezet és az Ujitd — szerzddésben eltérhetnek.
A gazdalkodo szervezetek autondm dontési lehetdsé-
gének megteremtése érdekében a rendelet megengedi
tovdbba, hogy a dijazasra vonatkozd el&irdsoktdl a
gazddlkodd szervezet éltal alkalmazott altalanos szer-
z6dési feltételekben is el lehessen térni,

Az altalanos szerzgdési feltételekre vonatkozo jogsza-
balyi elGirds viszont garanciat nyudjt a gazdalkodd
szervezet olyan magatartdsa ellen, amellyel indokolat-
lan egyoldalu elényokre torekszik az ujitékkal szem-
ben,

A jogszabalyoktdl val eltérés lehetGsége egészen odé-
ig terjedhet, hogy ilyen értelm(i megéllapodas esetén
az Ujitd — munkaviszonybd| szarmazo jévedelmére te-
kintettel — Ujitasi dijat kiilon nem igényelhet. A rend-
delet — egyébként is keretjellegli — dijazasi el6irdsa
tehat hattér-szabalyként érvényesiil abban az esetben,
ha a szerz6dés, tovdabba a gazdilkodd szervezet altal
alkalmazott altalanos szerzddési feltételek nem tar-
talmaznak eltérd rendelkezéseket.

Ez a szabalyozas megfelel mind a vallalati 6nallésag,
mind az 0jitéi jogvédelem szempontjainak.

Gjitasok hasznositdsat, vagy dtaddsat elémozditd mun-
kakori kotelességen kiviil végzett kozremdkodés dija-
zasara.

7. Osszeférhetetlenség miatt a magasabb vezets #lldsi
dolgozék dijazasanak megéllapitdsdhoz — bdrmely
gazddlkodd szervezetnél egységesen — a munkdltatdi
jogokat gyakorld szerv hozzajaruldsat irja el6 a rende-
let,

8. Garancialis jelentGségli, hogy az Gjitdssal osszefliggs
vitdk eldontése birdsagi Gtra tartozik,

A gazdédlkodasi 6nallésagbdl egyértelmiien kovetke-
zik ugyanakkor, hogy a birésag a gazdédlkodd szerve-
zetet az Ujitds hasznositasara, vagy atadasara a tovab-
biakban sem kotelezheti.

A permegel6zés érdekében a felek szakértsi véle-
ményt kérhetnek az Orszagos Talalmanyi Hivatal Uji-
tési és taldlmanyi szakértGi testliletétdl.

9. A rendelet fenntartja az Gjitok erkdlcsi elismerésének
hagyomaényos formait,

Az ujitasi rendelet 1990. janudr 1. napjan |ép hatéaly-
ba. A gazdalkodé szervezetek, igy val'alatunk szamara is
fontos feladat, hogy a hatalybalépés napjéig a helyi saja-
tossagokat tiikr6z6, minden lényeges kérdést szabalyo-
z06 vallalati Gjitdsi szabdlyzatot kidolgozzuk.

6. A rendelet — szerzddés alapjan — lehetSséget nyujt az

TARCZA LASZLO

JO UZLET A LATHATARON
TETOANTENNAT (IS) GYARTUNK

— Terepszemle:
szeptemberben —

A tehetséges iizletember, Hans Kolbe
altal alapitott és vezetett FUBA-valla-
latcsoport a Német Szovetségi Koz-
térsasag dinamikusan fejl6d6é gazda-
sagi és kereskedelmi tarsasdga, A
mult évben mar tobb, mint 480 mil-
li6 marka értékl terméket gyartottak
és forgalmaztak haromezer négyszaz
szakember munkaja nyoman, elsGsor-
ban az eurdpai piacon, de nem csak
ott. A FUBA markanévvel fémjelzett
tadvkozlési, elektronikai produktu-
mok Kindba és Latin-Amerikaba is
eljutnak. Az als6-szdszorszdgi Bad
Salzdetfurthbdl, Gitteldébdl, Hildes-
heimbél, valamint a francia és hol-
land vallalategységbél kikertilé FU-
BA-termékek mindenekel6tt ming-
ségi jellemzdikkel vonjdk magukra a
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A FUBA-CEGNEK?

vasarlok figyelmét. A FUBA-antenna
ma vildgszinvonali készitménynek
szamit.

Az Elektronikus Mérékésziilékek
Gyédra idestova tizenhdrom éve 4&ll
kapcsolatban a FUBA-céggel, Kinti
megrendelésre szobai tv-antenndkat
gyartunk, részben hozott, részben sa-
jat anyagbdl, bérmunkéban. Egyutt-
miikodésiink kezdete 6ta tobb tiz-
ezer szobaantenna késziilt az EMG-
ben, j6 mind&ségben, és kerult a nyu-
gat-eurdpai Ulizletek polcaira. A sze-
rény, de tartds lUzleti kapcsolatok az
id6 multaval orvendetesen kibdviil-
tek a két vallalat sportkéreinek kap-
csolataival, rendszeres, évenkénti ta-
lalkozbival. Legutébb ez év juniusa-
ban Budapesten keriilt sor a FUBA-
Kuba labdartigé-tornara, s ez alka-
lombdl Dr. Ernst Albrecht als6-szész-
orszdgi miniszterelndk levélben gra-

tuldlt a példasan fejl6d6 egyluttmi-
kodéshez,

A kozelmultban ugyancsak nalunk
jart Manfred Haenel, a FUBA Bad
Salzdetfurth-i, koézponti véllalatanak
vezérigazgatdja és Peter J. POhnert
igazgatd, a magyar kapcsolatok fele-
I6se. A kétoldali megbeszéléseken a
sport- és emberi kapcsolatok tovabb-
fejlesztése mellett érdemben sz6 esett
a gazdasdgi egylttmdkodés szélesité-
sérél is. Vendégeink elmondtédk: na-
gyon elégedettek szobaantenndinkkal
és ajanlatot tettek arra, hogy véllal-
kozzunk a jovGben tetGantennéak
gydrtasara is. Ezek a tv-antenndk a
FUBA slagertermékei, valtozatlanul
jelentds irantuk a kereslet, tovabbi

+gyartasukrél viszont — a profilbé-

vités miatt — vitdk folynak,
Abban az esetben, ha az EMG val-
lalkozna a tet6antenna-gydrtasra,



évente mintegy 200 ezer darab elké-
szitésére lenne szlikség, s ezt a meny-
nyiséget a FUBA teljes egészében at-
venné kereskedelmi teritésre.

Sz6t valtottunk az uzletkotés le-
hetGségérsl K. Szabo Zoltan vezér-
igazgatéval is. Elmondotta, hogy fo-
gadékészek vagyunk az ajanlatra, de
nagyon alaposan meg kell vizsgalni a
gyartasi feltételeket. Pl. megfeleld
min&ségli magyar aluminiumra lesz

sziikség, el kell donteni, hogy az
NSZK-bdl milyen gépeket telepite-
nek &t, stb. A részletkérdések meg-
vizsgalasara szeptemberben szakér-
t6i delegacido jon Bad Salzdetfurth-
b6l az EMG-be, ezt kovethetik majd
az érdemi targyalasok. Ezek sikerétél
fligg majd, hogy 1990-ben megkez-
dédhet-e a tetGantenndk alkatrészei-
nek gyartasa az EMG-ben.

PALLAG ROBERT

NYARI

Az idén is megrendeztiik junius ti-
zenkilencedikétél augusztus tizen-
nyolcadikdig a nyaéri tabort, mely
nagymértékben hozzéjarult a szlilGk
gondjai enyhitéséhez az dvodai, ill. is-
kolai szunetben. Nagy szeretettel és
lelkesedéssel késziiltek azok a kozép-
iskolas kislanyok is, akik eddig mint
taborozék, most pedig mint nevel6k
segitették a tanarok munkajat, Mivel

TABOR

a gyermekek létszama csokkend ten-
dencidt mutatott, igy kevesebb tanu-
16 kislanyt tudtunk foglalkoztatni,
A Hésok terei iskolatél kevesebb ta-
nar érkezett, és helyettik fGiskola-
sokat kiildtek, akiket nem ismertlink;
bizony el6fordultak problémak.

Az elkovetkezendd évre leszirtik
a tanulsagot, és nem bizzuk kizaro-
lag az iskoldra a tanarok szervezését,

hanem részben magunk oldjuk meg,
olyan tanarképzé fdiskolas hallgatdk-
kal, akiket személyesen ismeriink, Az
idén el6szor johettek a nyari tdborba
olyan gyerekek is, akiknek a szllei
nem az EMG-ben dolgozrak. Amig a
vallalati dolgozok gyermekei utan na-
ponta 40 Ft-ot kellett fizetni, a nem
EMG-s szlil6k gyermekei utan 90 Ft/
napot. Valészinl, hogy a késGbbiek-
ben ezt a lehetGséget gazdasagi meg-
fontolasbdl béviteni szlikséges. Usz6-
tanfolyamot is szerveztink, hogy a
taborozé gyermekek minél jobban
érezzék magukat és hasznosan toltsék
az idejliket. Ezenkivul, rossz id6 ese-
tén, tv-nézést, videdzast és kilonféle
tarsasjatékokat, ill. vetélked6ket szer-
veztek a nevel8k. Szeretnénk eztton
koszonetet mondani mindazoknak,
akik segitettek abban, hogy a nyari
taborozas minél zokkenGmenteseb-
ben menjen, elsGsorban a konyhai
dolgozéknak, a gondnoksag dolgo-
z6inak, valamint a tanaroknak, neve-
16knek. i o

KONCZER FERENCNE



A MUSZAKI FEJLESZTES MUHELYEIBEN

MIRE KESZULNEK AZ
IMPULZUSTECHNIKA LABORBAN ?

— Interju Estélyi Gyula laborvezetével —

Aki belép az impulzustechnika labor ajtajan, annak men-
ten feltlinik a szoba kdzepén egy szekrény alaki épit-
mény. Ugyan mi lehet ez? Pillanatok multan kideriil,
hogy nem mas, mint a Nagy M(, az 56140-es tipust
memoria teszter egyik fontos részegysége. A jovends
késziilék pedig kiilonbozs tipusti félvezetés memoridk
funkciondlis vizsgalatara, a statikus és dinamikus para-
méterek mérésére lesz majd alkalmas. l'Jj termék, nagy
volumen(l fejlesztés, piaci reményeket fliznek hozza
alkotéi, a labor dolgoz6i, akik ezen a munkan egyiitt
dolgoznak az irodagép labor kollektivajaval.

Estélyi Gyula laborvezets segitségével ismerkediink
a korilményeikkel, a csapattal, az oréomokkel, gon-
dokkal, A 39 éves szakember egyenesen az egyetemrél
keriilt az EMG-be, az impulzustechnika laborba, amely-
nek két és fél éve a vezetdje,

— Tizenot évvel ezel6tt kerliltem a villalathoz, ez
a labor akkor mér létezett, tehat a régiek kozé tartozik.
Akkortdjt Body Istvan laborvezetd, Szemd&k Istvan és
Mohos Zoltan fejlesztémérnokok alkottdk az alap-
teamet, az 6 vezetésiikkel nagyon sikeres fejlesztéseket
hoztunk teté ald. Példaként emlithetném az automa-
tikus logikai analizator fejlesztését. Nagy hajtas volt,
nagy kedvvel dolgoztunk rajta. Ezt a késziiléket ma is
gyartjia az EMG. Vagy megemliteném az 5500-as jel-
alak-analizdtor rendszert, amelynek készitésében részt
vett az oszcilloszk6p labor is. Ezek a fejlesztések tobb
vasaron, kiallitdson szereztek dijat itthon és kiilféldon
egyarant.

— Miért vélt szét a sikeres, nagy csapat?

— Harom évvel ezel6tt, az ATE létrehozasakor Bé-
dy Istvan és a csapat tobbsége dtment az ATE-gyéregy-
ségbe, és (] téma fejlesztésébe kezdett. Minddssze har-
man maradtunk itt: Szemg&k Istvan laborvezets, Deve-
cseri Bélané fejlesztémérnok és jdmagam.

Késébb a Bodycsoportbd| visszatért harom fejleszts-
mérndk, mashonnan is jott fejlesztémérndk, miszerész,
szerkesztG, rajzold, igy ma tizenketten dolgozunk egyiitt.
Mai feldllasunk szerint Bagi Sandorné rajzold, Berka Jean
Claude fejlesztémérnok, Czombos Karoly fejlesztémér-
nok, Csanky Csaba mliszerész, Dedk Miklds szerkesztd,
Devecseri Bélané fejlesztémérnok, Horvathné Kvacsanyi
Katalin rajzold, Kasza Istvan fejlesztémérnok, Miskolczi
Gébor fejlesztémérndk, Viérai Jozsef szerkesztS és
Veszprémi Géza fejlesztémérndk alkotja a csapatot,
amely gyakorlatilag 1987 nyara 6ta dolgozik egyiitt, j6-
ban-rosszban. Sajnos, ismét valtozés elétt dllunk, mert
két kollégank — a koériilmények miatt — a tavozas szan-
dékaval foglalkozik...

— Ez a mai csapat milyen fejlesztéseket folytat fel-
dlldsa 6ta?

6

— Folytattuk és folytatiuk a 19790-es logikai 4lla-
pot analizator fejlesztését és a 40 MHz -es memadria tesz-
ter, valamint a 40 MHz-es VLSI-teszter kifejlesztését.
Mivel ezekre a nagy munkakra kevesen vagyunk, szovet-
keztlink az irodagép-laborral.,

— Konkrét megrendelésre dolgoznak?

— lgen. Mind az Uj logikai allapot analizator, mind a
40 MHz-es memoria teszter esetében a Szovjetunidval
valé szerz6dés alapjan konkrét szallitasi kotelezettsé-
giink van. A juniusi értargyaldsok sikeresek voltak, s az
els6 készlulékeket a jové év tavaszan varjak téliink. Az
EMG érdeke, hogy a hatéridéket tartani tudjuk, ugyan-
is a tovabbi megrendelések, szallitasok ettsl is fiiggnek.

“Sajnos, mi a ‘87 tavaszan elkésziilt fejlesztési tervhez ké-

pest mintegy haromnegyed évet csiszunk, ennek ellenére
bizunk abban, hogy két készlléket a jov6 év tavaszan &t
tudunk adni...

— A laborokra jellemz& kiszolgéltatottsdghol kovet-
kezik az, hogy nem tudjdk tartani az eredeti hatdridét?

— Tobbnyire igen, A mi esetiinkben az tortént, hogy
nagyon hosszi ideig nem kaptunk integralt aramkort,
a mechanikai igényiinket gyakran féléves, vagy hirom-
negyed éves késéssel tudtdk kielégiteni, s problémat je-
lentett, hogy az AUTER és a NYAK-mihely igen hossz(
idére véllalt munkét. Ezek a belsé okok mind kdzrejat-
szottak abban, hogy cstisztunk, Ugy tlnik, alapvetd ko-
z0s ok, hogy a véllalatvezetés talan rosszul mérte fel ere-
jét, s tal sok olyan berendezés fejlesztését inditotta el,
amelyek jelent6s kapacitast igényelnek, Mi mindig azt
halljuk: fejlesztéseink kiemeltek, nagyon fontosak, vé-
gul mégis rajtunk csattan az ostor.

Ezek utan szabad-e csodédlkozni azon, hogy megren-
dil a fejleszt6 szakemberek hite, megtorik lendiiletiik,
tehetetlenségi érzés uralkodik el rajtuk, keserlséget
okoz korlikben az Uresjarat, és végs® esetben veszik a ka-
lapjukat? Mindennek nem szabadna megtorténnie!

— Tehdt nem csak az anyagiak miatt mennek el az
EMG-b6l a szakemberek?

— Fontosak az anyagiak, hisz’ egyre nehezebb a meg-
élhetés. A mi laborunkban a brutté fizetés 10 ezer forint
kordl van, egyaltalan nem magas. De még ennél is fon-
tosabbak a munkakoriilmények, az alkotdsi feltételek.
A laborok fejlesztémérnokei tobbnyire megszéllott,
produktiv egyéniségek, akik sziinteleniil bizonyitani
akarnak, Ha tul sok akadéllyal taldlkoznak, ha kedviiket
szegik a feltételek, akkor elmennek mashova. érzékeny
veszteség minden egyes szakember kilépése, mert tuddsu-
kat, tapasztalataikat nagyon nehéz pétolni...

— A gondok dacédra hogyan folytatjgk tovdbb az im-
pulzustechnika labor munkéjgt?

— Az elkovetkez6 hdnapokban még az Gj logikai &l-
lapot analizdtor és a 40 MHz -es memdria teszter fejlesz-
tésének befejezése 4ll elSttlink, aztdn pedig jonnek a ki-
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lencvenes évek. Ezekben az években tovabb vihet6 a logi- lene oldani egy magasan képzett szakembercsoport feldl-

kai allapot analizator fejlesztése. A 19690-es tipus kival- litdsét a labor mellett, amelyik otthonosan mozogna a
tdsa mar tervbe van véve. Még sok készilékfajtat lehet el- tipusgyartas folyamatéban, a bemérésben, az Uzembe
képzelni. Ez a készlilék a szamitastechnikaban, az elektro- helyezésben, a szervizelésben egyarant,

nikaban alapmuiszerré kezd valni. Ami a memoria tesz- Hogy mi a tovébbi fejlesztésekre koncentralhassunk...
tert illeti, évente 5—10 darab késziilhetne bel6le az — Készéném az interjut.

EMG-ben, A sorozatgyartassal parhuzamosan meg kel-

PALLAG ROBERT

A SZAMITOGEP
MEG MINDIG
VONZERO!

Az EMG szamitogépes tabora immar
sok-sok éve stabil pontja az augusz-
tusnak. Az augusztus huszadikat
megel6z6 két hét a gyerekeké és a
szamitogépeké. Az érdeklédés toret-
len.

Az idén is 80—90 gyerek jelentke-
zett és vett részt a tanuldsban, jaték-
ban. Sok ismerds arcot lattunk, vol-
tak, akik mar harmadik-negyedik al-
kalommal jottek el. Minden évben
kideriil, hogy egyre tobb gyereknek
van sajat szamitdégépe (50% C—64,
10% Enterprise, 15—20% egyéb),

A két hét alatt igyekeztiink a gye-

rekeket bevezetni a BASIC nyelv
alapjaiba, hogy ne csak jatsszanak,
hanem probélkozzanak programot ir-
ni sajat maguk is.

Tapasztalatunk szerint ez néhany
esetben sikerilt is, és akkor mar meg-
érte a kanikuldban itt izzadni.

Minden évben prébéljuk a szils-
ket meggy6zni, hogy 11 évnél fiata-
labbak még nem maradnak le semmi-
rél; jobb, ha inkabb a nagysziil6kkel
toltik ezt a két hetet,

Volt néhany 9—10 éves érdek|6d6
is, 6k nehezen tudtdk kovetni a tan-
anyagot. Annyit azért vellk is elér-
tink, hogy nem idegenkednek a gé-
pektdl; ha nem jatékrol van sz0, ak-
kor sem.

Toébb olyan gyerekrél tudunk,
akik a szamitdgépes taborban taldl-
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koztak elGszor szamitogéppel, és
érettségi utan a szamitastechnikaval
kapcsolatos tanulmanyokba kezdtek.

Reméljiik, mind tobben kedvelik
meg ezt a szakmaét, és elGbb-utébb
kollégak leszink.

Koszonet illet mindenkit, aki a je-
lentkezést6l a lebonyolitasig segitett,
igy az oktatédsi csoportot, a partiro-
dat, a miszerszolgalatot és f6képp a
vallalat vezetgit, akik a nehéz hely-
zet ellenére is biztositottdk a lehetd-
ségeket.

BARTOLF JOZSEF

Egy szegény kis gyartmanyszer-
kesztd egyik keserve a sok
koziil

Dokumentéini szeretnék, mert van
mér mit. Ez nagyon j6, azt jelenti,
hogy a Labornak van valami 4j a tar-
solyaban. Valami, ami jovére termék
lehetne, Igen dm, de ez az elkésziten-
d6é dokumentacid nyomtatvanyokra
kell hogy kertiljon, szabvanyos EMG
pauszformatumokra, Sajnos, Es ezek
a franya nyomtatvanyok hianyoznak,
haha. Rajzolni mar lehet, Ilgaz, hogy
fél évet vartunk az A4 méretli pausz-
ra, de megjott, Tipus csfa (1—73—1—
—2305—114) viszont nincs, Se égen,
se foldon, se raktarban, se laborban,
se megrendelve, Azaz hogy hazudok,
mert van, Csak éppen fehér papirra
nyomtatva, nem pauszra, Semmire
sem jO, csak bosszantasra. Haha.

Pausz viszont nem lesz,

Termék lesz, Csak felelése lesz,
ha nem lesz. En, Haha.

Hogy nincs csfa, annak van fele-
|Gse?

SZOKE LASZLO

INDUL A
ROCK & ROLL KLUB!

Mikozben a véllalaton kiviil dal az

inflacid és a politika, véllalaton be-

IUl az atszervezés és az Onallésodas,

mikozben novekednek gondjaink és

csokken a pénziink, j6lesik, ha idén-
ként kikapcsolédhatunk, olcsén és
j6l  szérakozhatunk, Tobbiinknek
eszébe jutott, mi lenne, ha rendsze-
resen, havi egy alkalommal 0Ossze-
jonnénk egy kis gondtalan, de ér-
telmes id6toltésre, Havonta egyszer

biztosan nem nézi rossz szemmel a

csalad, helylnk is van, hiszen a kul-

tarhaz kihasznéltsdga amigy sem o,

tehat alapitsunk egy Gj klubot, és

érezziik j61 magunkat,

Tobbiinknek hobbija a kénnyf(ize-
ne, nagy és értékes lemezgydjtemé-
nylnk van, és tancolni is szeretiink,
A vallalat részérél Stiller Pista zold
utat és eszkozoket szivesen biztosit,
mi pedig igérjiik, hogy éliink és vissza
nem élink vele, A kezdeményezést
az szb nevében Arendds Kati is té-
mogatja. Hat akkor rajta!

Mire ez az Gjsdg megjelenik, a
falidjsagon biztos kinn lesz az elsd,
alapité Osszejoveteliink helye és id6-
pontja, Itt béarkit, akit érdekel, szi-
vesen latunk, minden tovabbi kotele-
zettség nélkil. Ezt az els6 alkalmat
hasznéljuk fel arra, hogy megbeszél-
juk, mik a lehet&ségeink, mit és ho-
gyan szeretnénk,

Egy kis el6zetes a terveinkbdl,
klubdélutanjaink programjaibdi:

— zenehallgatds: minden alkalommal
mas el6ado, egylttes bemutatésa
lemezrél, elsGsorban az Otvenes,
hatvanas évekbél

— masoldsi lehetGség egymas leme-
zeird6l, felvételeirdl

— hires zenés filmek vide6rdl

— kirandulds mas zenei miifajokba

— tanc

— tanctanulds és -tanitds meghivott
tanarral

— nyilt klubestek szervezése a hosz-
szU téli idészakban diszkdval vagy
zenekarral, tanccal, bufével,
Ezeken kiviil barkinek barmilyen

megvalésithaté, j6 6tlete van, hozza

magéval az els6 klubestre,
Tudjuk, hogy amit felvazoltunk,

nem vildgrengeté jelent6ségl terv,
Célunk mindossze egy kis kikap-

csolédds, amire azt hiszem, minden-

kinek sziiksége van, és ezt a fentiek-

ben vdzolt médon el is érhetjiik.
Gyertek!

SZOKE LASZLO

SZULETESNAP

BensGséges hangulatd 6sszejove-
telen koészontotték augusztus 25-én a
vallalat vezet6i, az egykori munkatar-
sak, a part- és a szakszervezet képvi-
sel6i Kiskapusi Ldaszlot, vallalatunk
egykori vezérigazgat6jat, hetvenedik
szlletésnapja alkalmabdl.

Az egész vallalati kollektiva nevé-
ben ezlton is egészségben gazdag,
nyugodt, boldog életet kivanunk szii-
letésnapja alkalmabol.



PARKINWSOWN -
VZTROIKA

Ha az ember borospincébe megy,
mondjuk annak miiszaki allapotat,
falrepedéseit megvizsgalni, okvetlenil
bertgas a vége. Ha meg nagytakaritas
kdzben konyvespolcot all neki &tra-
molni, annak menthetetlenil lapoz-
gatas, olvasds az eredménye, a felfor-
ditott rekamié és a felgongydlitett
sz6nyegek kozott.

Valahogy igy akadt a kezembe
C. N. Parkinson 1966-ban kiadott,
(akkoriban...) Gjabb torvényeirdl sz6-
|16 kényve, ami egyébként valahogy
hatra is csliszott a konyvespolcon,
igy mar j6 ideje nem volt a kezem-
ben. Gyanitom azonban, hogy ha-
zénkban a nevezett osszes tobbi ko-
tettel is ez lehet a helyzet (ti. nem
olvassdk). Ha ugyanis a mibdl a
Parkinson masodik torvénye cimi
(legutolsé) fejezetet elolvassa az em-
ber, rajon, hogy Mr. Parkinson latnok
volt, és kifejezetten az 1989-beli Ma-
gyarorszag (és némileg az EMG) sza-
méra irta ezt anno 1960 valahéany-
ban. Engedtessék meg tehat, hogy
néhany mondatot az Olvas6 elé tar-
jak az emlitett jeles munkab6l, annak
261—279. oldalairél kihlvelyezve,
mindossze néhany osszef(izé szoval
kiegészitve az eredeti szOveget.

Mindenekel6tt a legfontosabb, a
Masodik Torvény, amely igy sz6l
vala: a kiaddsok azért novekednek,
hogy lépést tartsanak a bevétellel. A
szerzé a Torvény magyarédzatanal sza-
badon csapong a legszélesebb savban,
a csaldd és a kormany ebben tanusi-
tott taktikdja kozott, lényegében
mindketténél azonos kovetkeztetésre
jutva. Ha ezt most alkalmazzuk a ha-
zai, tovabbd a helyi sajatossagokra,
igazat adhatunk Mr, Parkinsonnak,
miszerint barmekkora is legyen a
koltségvetési bevétel, mindenkor és
sziikségszer(ien fennall annak feltét-
len elkoltési igénye, Nanda, régrél
tudjuk, hogy mindenkor az eddig el-
ért kiadasainkhoz tervezziik meg maj-
dani, végrehajtott koltekezéseinkhez
sziikséges bevételeinket.

Szerzénk felveti a kérdést, hogy
nincsenek-e torvényeink és rendelete-
ink a tékozlas és pazarlas megallitasd-
ra. Vannak, valaszolja, de hatastalan-
sagukat a kozismert eredmények a
Napnal vilagosabban bizonyitjak,
mert a pénziigyi beszamolék semmit-
monddak, a Pénzligyminisztérium te-
hetetlen, a rendeleteket pedig ugy
szerkesztették meg, hogy alkalmaza-
suk kovetkeztében a gazdasagi élet
menete nemcsak egyszeriien bonyo-
lultts, hanem éppenséggel lehetetlen-
né valik.

Tovabba. Az egyszer(i adofizet6
polgar gyakran kozelebbr6l figyelheti
meg az elburjénzott pazarlast, mint
akar a hivatasos politikus, akar az
Gjsagiré. Elméletben: sajat érdeke is
azt diktalja és kotelessége is elGallni,
hogy kipellengérezze az esztelen té-
kozlast, amint tudomadst szerez rola.
Még sincs esze agaban sem ezt tenni,
mert el8szor is kiallasaval csak nép-
szer(itlenné vélhat, a legjobb esetben
félkegyelm(inek, a legrosszabb eset-
ben spiclinek tartanak. Masodszor,
tisztaban van azzal, hogy az itt eset-
leg megtakaritott pénzt szdz szazalé-
kos bizonyossaggal elherdéljak maésik
helyen, Tehet amit csak akar, ugyan-
annyi adot kell fizetnie, mint eddig.
Emberek, nem idegenbe szakadt ha-
zénkfia ez a Mr, Parkinson?

A lehetséges kibontakozasra irany-
mutatéként felveti, hogy legelSszor is
meg kéne hatdrozni a bevételek és a
nemzeti jovedelem kozti ardnyt és
azt, hogy a nemzeti jovedelem mek-
kora hanyadara tarthat igényt a kor-
many, tovabba az egyének jovedel-
mébél mennyit vehet el jogosan az
sllam. S vajon mi torténik akkor, ha
tallépik ezt az aranyt?

Hiedelem, miszerint a kormany Ki-
adasainak felsé hatdra a magassagos
égbolt. Létezik ugyanis olyan hatar,
amelyen tul az ad6zas mér nemkiva-
natos tiinetekkel jar, olyan hatar,
amelyen tal mar veszélyes, s végul
olyan hatér, amelyen tul mar egyene-

sen végzetessé valik. Ezt a hatarelme-
letet mind a kdzgazdasagtan tételei,
mind a torténelmi tények egyértel-
miien alatamasztjak. (Most maér biz-
tos, hogy magyar az ipse, raadasul
még alternativ is...).

A masodik torvény célkitiizése ra-
vilagitani arra, hogy az llami bevéte-
lek jelentés csokkentése nemhogy
hatraltatna, hanem éppenséggel fel-
lenditené a kozigazgatast. A kozigaz-
gatasnak éppen az a paradox vonasa,
hogy minél kevesebb az ugyintézd,
annal tobb idejiik marad gondolkoz-
niuk azon, tulajdonképpen mit is kell
csinalniuk. Nem a pénzhidanybd| szar-
maznak a legstilyosabb hidnyossagok,
hanem abbdl az alapvetd kudarcbél,
hogy nem tudjuk meghatérozni, mi
az adott tevékenység célja. A zavaros
gondolkodas eredménye a gyakran gi-
gantikus méreteket olt6 pazarlas
(Nézd csak, ez az Gr mar hasz-hu-
szondt éve tud valamit Bicskérdl,
meg a Dunarél...).

Végil, hogyaszongya. Az éllami
bruttd bevételek csokkentése jelentds
lépés lenne a kozigazgatdsi selejt
csokkentésének Gtjan. A tisztvisel6k
sltaldban kevésbé hajlamosak elher-
dalni azt, ami nincsen, mint azt, ami
van.

A Parkinson ujabb térvényei cimd
szatirikus kotetet ma, Magyarorsza-
gon olvasva az a benyomasunk, nem is
annyira szatirikus, mint inkébb kor-
szer(i, friss, logikus munka. Eppen
ezért ajanlom a mivet elolvasasra
mindenkinek. Pl. a legényemberek
igen nagy hasznéit vehetik a , Héza-
sodni és behazasodni’’, a szakért6k a
,,Szakérteni’” cimi fejezetnek. Eset-
leg nehany lapjat a hazai kozgazda-
szok is tanulmanyozhatnak, hatha.

Talan.
SIPOS GYULA

ROVID HIREK

A szakszervezeti bizottsag javasla-
tara idén szélesebb kérben fizettiink
szakszervezeti tagjaink részére beis-
kolazasi segélyt, mint a korabbi évek-
ben,

342 dolgozénk, 547 gyermeke ré-
szeslilt tanszervasarlasi hozzajéarulés-
ban. Osszesen 280 ezer Ft-ot fizet-
tunk ki beiskolazasi segélyként a
szakszervezeti koltségvetés terhére,
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AHOL AZ EMBEREK JOL ERZIK MAGUKAT,

OTT ALKOTNAK IS

mdlszerész, onnan keriilt a KUTESZ-

RIPORT
VESETA NANDORRAL

— Hol volt az EKM régebben?

— Kispesten, ez volt a mostani
Ganz Mdszer Miivek. Az EKM-ben
nagyon jél éreztem magam, kellemes
volt, nagyon j6 munkakoérém is
volt.

— Ott mivel foglalkozott?

— Fejlesztémérnok voltam, re-
gisztralé muszerekkel foglalkoztam.
Mikor ide 4&tkerliltem az EMG-be,
bekeriiltem a technoldgiai fejlesztés-
re.

— Ez hol volt akkoriban?

— Ott, ahol most a miianyag md-
hely fréccsgépei vannak. Idével atke-
rilt a fejlesztés oda, ahol most a
6-0s raktar van.

Nos, a technolégiai fejlesztésen
dolgoztam néhény évet, aztdn hatvan
korll &tszervezések jottek, és athe-
lyeztek a nullszéria vezetSjének.

— Nandi bacsit ez hogy érintette?

— Az a helyzet, hogy vezet6i gya-
korlatom mar volt az Orvosi Miszer-
gydrban, ott ugyanis fékonstruktér
voltam. Ott is kemény volt végig-
csindlni...

— Kiskapusi igazgatdval az isme-
retségiik honnan ered?

— A Kiskapusi elvtars volt a ko-
rabbi OMES igazgatdja. Tulajdon-
képpen ez, vagyis az Orvosi M(iszer-
gydrak voltak a MEDICOR jogel&d-
jei. Azel6tt ilyen egyesiilésekbe rak-
tdk Ossze a gyarakat. A Kiskapusi
elvtars kezdetben az MMG-ben volt

ba fémérndknek. Ott volt egyéként

a Horvith az igazgaté. L'ng 1954
kordl helyezték 4t a Kiskapusi elv-
tarsat ide igazgaténak, illetve a Hor-
vathot f6mérndknek. Nekiink korab-
ban nagyon laza kapcsolatunk volt
egymassal. Nekem, mint fékonstruk-
térnek, kevés lgyem volt vele, hi-
szen tobb kézbensd lépcsS volt ko-
zottlink, pl. a f6mérndokém és az
igazgatém. Kvéazi engem & csak név-
rél ismert, én meg &t csak ugy Iat4s-
bél, névrél...

Diplomatervem egy kristalyosz-
cillditor volt, és konzultdlni viszont
ide jartam ki a Hampel Ténihoz,
az EMG-be. A Téni is mondogatta,
hogy nincs-e kedvem &tjénni ide dol-
gozni. Végil is igy keriiltem az EMG-
be.

— Milyen feladat volt a nullszé-
ridt vezetni?

— Masfél-két évet vezethettem a
nullszériat. Akkoriban kevés uj tipus
volt, viszont megindult az Antonov-
program.

— Hogy keveredtiink mi ebbe az
Antonov-programba? J6é volt ez ne-
kiink?

— Ugy 195869 té4jan a véllalat
Uj termékei koril zavarok tdmadtak,
ugyanis nem volt elegendd Uj termék.

— Mi lehetett ennek az oka?
Kicsi volt a fejlesztégarda, vagy
egyéb okok voltak?

— Kilénbozs, kellemetlen lgyek
voltak akkoriban...

’,
II.RESZ

— Akkor volt a tébbek dltal is
emlegetett, Fil6p-féle, utélagosan
jol felfajt pve-hegeszté (igy is?

— lgen. Ezek az ligyek a fejlesz.
tésre igen rosszul hatottak. Ezen-
kiviil az egész fejlesztés még nem volt
kell6képpen felfejlesztve, kicsi volt
a létszdm, még eléggé kezdetleges
volt minden. Nem volt még kikov4-
csolédva egy jelentds, j6 képesség(l
fejlesztSi garda, zémmel fiatal fiik
voltak ott, kell6 rutin nélkil. A val-
lalat vezetGsége sem volt eléggé fej-
lesztéscentrikus.

Ugyanekkor viszont a szovjet fél-
nek Uj igénye jelentkezett, orvosi
mszer téméban. Harmunkat, azaz
a Pintér Gabit, a Kis Pistat és engem
kiklltek a Szovjetuniéba tanulmany-
Gtra. Léncos, az akkori f6mérnok, a
lelkiinkre kétotte, hogy feltétlendl
keressiik fel az Antonov professzort.
Ez ugyan nem volt a feladatunk, nem
is volt benne az eredeti programunk-
ban, de hét, ha egyszer mondték, hat
csindltuk.

A professzornak volt egy intézete
Moszkvéban. Ott tiszteletldtogatést
tettlink. Antonov elvtars elmondta,
hogy ezek a m(iszerek, amelyeket mi
fogunk majd gyértani, nos, ezek még
nincsenek teljesen készen. A fejlesz-
téslik nem lezart, ezeket tovabb kell
majd még fejleszteni, mert ezek alap-
kutatdsok friss eredményei. Az (izle-
tet egyébként a Fisher kototte, a
Mdszeripari Egyesiilés igazgatéja.

SIPOS GYULA

DUNAKESZI VIZITELEPUNK

A vén Duna partjdn hatalmas fak
arnyékéban egy szerény kis tablacska
jelzi Dunakeszi kdzéps6 parti részén
az EMG vizitelepét. Valamikor egy
jokedvii slager (Egy dunaparti cso-
nakhdzban...) is hirdette, hogy ilyen
kornyezetben mindig milyen viddm a
hangulat, és itt milyen kellemesen
lehet pihenni, esetleg sportolni.

Az EMG éltal 1968-ban vésérolt
létesitménylink szerényebb koériilmé-
nyek kozott megfelels lehetséget
nydjt a fenti célra, akar egyénileg,
akér csalddosan latogatjuk ezt. Egy-
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Uttal viziteleplink biztos bazisul szol-
gal a vdllalat tulajdonat képezd cs6-
nakok szdmdra is. Maga az {idiil6 te-
rilete 2736 m?, melyen egy 75 m?
nagységu kéhaz van, 5 szobdval, s
a fék alatt hét fahaz helyezkedik el,
hasonlé kapacitdssal. A természetjs-
rok, valamint a szakszervezeti be-
utaltak szobdjan kiviil, barmelyiket
barki igénybe veheti, jutdnyos, napi
50 Ft-os aron, 4 személy részére,
a Személyzeti és szocislis osztdlyon
keresztlil. A kora nydri, valamint az
Gsz elejei id6pontokban csehszlovak

és keletnémet l4togatdkat is fogad
viziteleplink, féleg a fiatalsag koré-
bél, akik hamar magukévs teszik a
dunai kornyezetet, Fiatalok lévén,
a kissé szerényebb, de romantiku-
sabb korllmények koézott is igen
hamar feltaldljdk magukat.

A mai gazdas4gi koriilmények ké-
z0tt azonban azt is meg kell emli-
teniink, hogy egy évre (pl, 1988-ban)
viziteleplink {izemeltetése 249 000
Ft-ba kerllt, ami nem kis anyagi
dldozatot jelentett véllalatunk sz4-
méra, Ez magéaba foglalja az tizemel-



tetési, fenntartasi koltségeket, vala-
mint a gondnoki illetményt. A kolt-
ségek mellett azonban feltétlendl
meg kell emliteniink a rendszeres,
onkéntes tarsadalmi munkat is, a
rendszeresen itt Udilék részérdl,
amely eleve mérsékeli a fenti kiada-
sokat. Reméljiik, hogy véllalatunk —
jelenlegi nehezebb anyagi helyzete
mellett is — talan komolyabb beruha-
zasok nélkiil, de biztositani tudja a
jov6ben is részinkre a vizitelep
tizemeltetését,

Eme néhany soros Kkitéré utén,
forduljunk  figyelmiinkkel  olyan
munkatérsaink felé, akik vizitele-
plinkre rendszeresen szivvel-lélekkel
kijarnak pihenni, szérakozni, spor-
tolni! Halljuk spontan Gszinte vé-
leményiiket, elismerésiiket, vagy ne-
tén kritikdjukat az itt szerzett be-
nyomadsok alapjén.

¥ % K

Els6nek talan vizi életiink alapi-
t6ja, doyenje, szerénytelenség nél-
kil mondhatjuk, hogy az EMG leg-
sokoldalibb, legaktivabb sportoléja,
Dalotti Béla mondja el a véleményét,
élményeit,

Bizony, mar lassan négy évtizede
is van annak, amikor az EMG kere-
n beliil, 1950 nyaran megalapi-
tottuk a vizisport-részleget, meséli.
Néhdny, szerényebb csonakbél allo
Mottilldnk” részére a Phobus-csé-
nakhdz bérelt polcai jelentették a té-
roldsi lehet&séget. Ez a szerény Ko-
rillmény azonban nem gétolta lelke-
sedéslinket, s6t szinte meghatvanyoz-
ta azt, Olyan fiatalos lendilettel, hév-
vel estiink a munkéanak és szervez-
tik a viziturdkat, hogy a tobbi fia-

tal is kedvet kapott, és benniik kove-
tGinkre taldltunk.

Nagyszer(i valtozast jelentett sza-
munkra az EMG Uj vizitelepének a
|étesitése, mely Dunakeszin igen szép
helyen fekszik, és mindig kellemes
kérnyezetet biztositott csalddom sza-
maral A romantikat egész életem-
ben mindig szerettem, s igy vélha-
tott Dunakeszi is ,vizes" életem Ki-
indulé bazisava. A vizi élet részemre
mindig a j6 hangulat lehetéségét te-
remtette meg: a kellemes kozérzet so-
ha sincs idéponthoz kotve, csak két
feltétel legyen egyiitt: a jo id6 és a
j6 evez8s tarsasdg! Nekem teljesen
mindegy, hogy a nyar mely hdnap-
jaban, elején, derekan, vagy a végén,
netan Gsszel Uljek csdnakba, mindig
fel tudom fedezni a Duna szépségét
és romantikajat! Szémtalan Szent-
endrei-sziget  kerllésink  minden
egyes alkalommal ] és Gj élményt je-
lentett szamomra, hiszen ilyenkor az
evezés fizikai igénybevételén tal,
(amely nekem mindig csak fellidllést
adott) az élményt fokozta, hogy
ilyenkor minden alkalommal sator-
ban aludtunk, és a magunkkal hozott
nyersanyagbdl, bogracsban féztik
meg izletes ebédlinket, vagy a vacso-
rankat. Csak az utobbi években valt
a toretlen jokedvink egy kicsit ke-
ser(ivé, amikor kajakunkbdl kitekint-
ve, nemegyszer a Duna tlkros felu-
letén nagy kiterjedés olajfoltokat
lattunk, Mostandaban mar nem nagyon
hasonlit a Johann Strauss altal egy-
kor megzenésitett ,kék'" Dunahoz.
Sajnos ennek a megakadélyozéséra, a
mi gyenge erénk kevésnek bizonyul.
Taldn a mostandban megalakult tarsa-
dalmi szervezetek nagyobb ered-
ményt fognak tudni elérni, s talan

a hivatalos kornyezetvéddé szervek is
felébrednek, és lépnek egyet el6re.
Szigoribb intézkedésekkel kellene
fellépniok a folyd szennyezdivel
szemben, s a varosok szennyvizének
tisztitdsahoz szikséges berendezé-
seket haladéktalanul meg kellene
épiteni!

Visszatérve gondolataimban a sa-
jat vizibazisunkra, ott is volna sok
dolog, amit kozos osszefogassal fel-
tétlen meg lehetne oldani! (Kozos
dsszefogas alatt itt a véllalat anyagi
segitségét és a vizitelepet rendszere-
sen igénybe vevSk munkajat értem!)
Ezek kozil az 6rokos baleseti veszély
elharitasat kellene megoldani, amit a
hajéknak a magas lépcs6kon a Du-
néara valo leszallitasa és visszahozatala
jelent! Ehhez a munkahoz, a véllalat
fokozottabb hozzajarulasa mellett
az eddiginél nagyobb mérvi térsadal-
mi munkat kellene a természetjaré
szakosztaly tagjainak és a Dunake-
szire rendszeresen lejaré torzsgarda-
tagoknak belefektetni! Végre le kel-
lene sz&llni a magas 16rél, meg kelle-
ne venni a sziikséges anyagokat, szét
kellene verni a régi lépcséket és mo-
dern, Gj lejarét kellene épiteni. Ha
a természetjaré szakosztaly harom-
szaz tagjabd! mindenki csak két ora
tarsadalmi munkdat végezne, jatszva
meg tudnank ezt a problémat oldani!
Ha ez megoldédna, biztos, hogy fel-
pezsdillne vizi életiink Dunakeszin,
hiszen sokakat visszariaszt ez a rossz
kortlmény! Talan ez azt is jelentené,
hogy régi almom is teljesilne: megfe-
lel§ partnert taldlva a Tiszara, a Ra-
bara és talan a Korosre is eljuthatnék,
néhany, kellemes, élménydus vizitdra
keretében!

FORIS TIBOR




LABDARUGAS

MNK Kupa, aug. 13.

S-EMG—Balassagyarmat 1:0

NB lll-as ellenfél ellen, nehéz mérké-
zéssel kezdtiik az idényt, teljesen at-
alakitott csapattal és Gj edz6vel. Az
Uj edz6, Palovecz Béla, a Bp.-Vasastd|
szerz8dott hozzank. Uj jatékosok: a
23 éves Farkas Gabor, kozéphatvéd,
a Banyagéptdl, a 23 éves Zséli Jozsef,
kézéppélyss, a Testvériségtsl, a 23
éves Zatureczki Gyorgy, csatar, a
XIV. ker. SKV-t6l, A legjobb 128
kozé jutdsért lejatszott mérkdzésen
csapatunk végig egyenis partner volt,
Zséli ritkén lathaté hatalmas géljsval
nyertik meg a mérkézést. Csapa-
tunknak még sok edzésre van sziik-
sége, hogy a mérkézések végét is bir-
juk. J6k: Bajkai (a mezény legjobb-
ja), Becker, Kuti, Zatureczki, Szaller.

MNK Kupa, aug. 23.

S-EMG— Kecskeméti SC 3:1

A legjobb 64 kozé jutasért rendkiviil
nagy akarattal jatszottunk az NB
Il-es csapat ellen. A jaték alapjan j6-
formén nem lehetett megallapitani,
hogy csapatunk csak a Bp. I. osztdly-
ban jatszik. Jok: Bajkai, Farkas,
Becker, Zatureczki, Kuti, Csanki.
GOll6vsk: Farkas (2), Incze.

Bp. I. oszt. bajnoksig, aug. 26,

Torekvés—S-EMG 2:4

Az MNK mérkézés utan két nappal,
elsé bajnoki mérkézésiinkén is jol
kezdtiink. 3:0-4s vezetésiink utan fel-
iott az ellenfél 3:2-re, de kiting for-
méban jatszé Incze novelte elényiin-
ket, J6k: Incze, Bajkai, Farkas, Bec-
ker. G6ll6v6: Incze (4)
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TOMEGSPORT

A vallalati vizilabda-bajnoksag vég-
eredménye:

1. Szerszammdihely

2 IRU—gyéregység

3. Mdszer gyéregység
A gy6ztes csapat: Marx Karoly csa-
patkapitany, Rell Andras, Debreczeni
Péter, llosvai Kalman, Hada Gyorgy,
Kurunczi Attila.

OTPROBA

Felhivjuk a véllalat sporttal szim-
patizald, a testedzést szem elStt tartd
dolgozéit, hogy vegyenek részt az
idén is az 6tpréba versenyszamok tel-
jesitésében. Novelhetik pontjaik sza-
mat tovdbbad mindazok, akik a termé-
szetjaré gyalogtirakon, Uszéversenye-
ken pontokat szereztek. Jé eséllyel
vehetnek részt a versenyben azok is,
akik még a hatralévs atlétikai sza-
mokban kivdnnak részt venni. Lesz
futds (1000 m, 2000 m, 3000 m), ta-
volugrds (helybSl és nekifutasbol),
valamint stlylokés is.

A részletes programot a sport-fali-
Gjsagon folyamatosan ismertetjlk.

Az idén is lesz dijkioszto Uinnepség
az EMG kultirhdzban 1989. novem-
ber 15, és 30. koézott, egybekodtve a
partol6 tagsagi tombolajegyek sorso-
lasdval,

A pértold tagsagi tombolan sport-
eszkGzoket és sportfelszereléseket
sorsolunk ki, Féléves tagsagi dij
(60 Ft) lefizetése ellenében, valamint
a folytat6lagos tagsagi nyilatkozat el-
lenében barki részt vehet a tombolan.

Az o6tpréba versenyekre, valamint
a partolé tagsagi korbe jelentkezni
lehet a sportirodan (telefon: 246),

HOGY1JOZSEF

Takdcs Gabor felv.
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