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ELEKTRONIKUS MEROKESZULEKEK GYARA DOLGOZOINAK LAPJA

TELJESITETTUK 1983.EVI GAZDASAGI
| TERVEINKET

Amikor dtjsra inditottuk az EMG Uzemi Hir-
adot, utalds tortént arra, hogy segiteni fog bemutatni
véllalatunk életét, szol gondjainkrdl, eredményeinkrél,
orémeinkrél. Most jOlesd érzéssel adhatunk tdjékoztatsst
az eredményes 1983-as gazdasdgi évrbl.

Az elmilt év elején a gazdasdgi kérnyezet kedve-
zBtlen vdltozdsa, az anyagelldtds gondjai elGrevetették
drnyékdt annak, hogy nehéz gazdasigi évet kell teljesi-
tenunk. Az évkozi terv feliilvizsgélata és az azt kdvets
mddositds értékesitési terviink novelését tette sziiksé-
gessé. Orémmel &llapithatd meg, hogy a megemelt tervet
is maradéktalanul teljesitettik. Jelentés eredmény, hogy
a nem rubelelszamoldsu exportunk névekedett.

A munka hatékonysdgénak emelkedése tette lehetd-
Vvé a tervezett nyereségszintiink elérését és a bérpolitikai
irdnyelvekben régzitett bérszinvonal névekedés biztosi-

célkitiizéseinket megvaldsitottuk. Lakdsépitési tdmoga-
tisra az eredetileg tervezett 6sszeg tébb, mint kétszere-
sét tudtuk adni.

Az 1983. évi terv inditdsakor a véllalati terv z4ré
fejezete utalt arra, hogy szémitunk a véllalati kollektiva
ontevékeny kezdeményezd készségére, szakismeretére,
lelkiismeretes munkdjara. Az eredmények bizonyitottdk,
hogy véllalatunk kollektivdja érzi, érti, mit igényel t5-
lliink a népgazdasdg, és ennek érdekében cselekedni is
tud. Ez volt a biztositéka és lesz a jovében is terveink
teljesitésének.

" Az 1983. évi tervek teljesitéséért koszonet illeti a
véllalat minden dolgozdjét.

Ezt az alkalmat haszndlom fel arra, hogy a véllalat-
vezetés nevében eredményekben gazdag, boldog uj évet
kivdnjak mindenkinek.

KISS JOVAK JOZSEF
vezérigazgato

tdsdt.

Technoldgidnk korszer(isitése a tervezett mértékben
haladt elGre. Nem elhanyagolhatd, hogy szocidlpolitikai
terveinkben szerepld és dolgozdinkat kézvetlentil érintd
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NAGYPONTOSSAGU
FUGGVENYGENERATOR

A fliggvénygenerdtor, mint a folyamatos jelformak
igen széles skalajat szolgaltato eszkoze, a hatvanas évek-
ben jelent meg a vildgpiacon. A hagyomanyos szinuszos-,
illetve impulzusgeneratorokkal szemben néhany rendki-
viil kedvezé tulajdonsdggal rendelkezik, ami indokolja
rohamos elterjedését a méréstechnikaban. llyen a széles
frekvenciatartoméany — egy készliléken belal 100 uHz —
10 MHz frekvencia is beallithatd —, a frekvenciapontos-
s4g, ugyanis viszonylag egyszer(i eszkozokkel 1-2
szazalék pontossaggal bedllithaté, de ujabban mar az
1x1075-es kristalypontossag is elérhets. Miikodési jel-
lemz8i lehetSvé teszik, hogy egyes méréstechnikai fel-
adatokban mas tipusu jelforrdst helyettesitsen, szdmos
tertileten pedig a fliggvénygenerator olyan Uj mérési
eljardsokban alkalmazhaté, amelyek a hagyomanyos
analizist meggyorsitjdk, illetve kiegészitik (pl. nagy-
linearitdst hdromszog jelforma alkalmazasa).

Mint ismeretes, a KGST orsziagok kozott az elektro-
nikus miiszerek terliletén is nemzetkozi szakositas jott
létre. fgy példdul az impulzus- és fliggvénygenerétoro-
kat Csehszlovdkidba és az NDK-ba kizarolag Magyar-
orszag és igy az EMG széllitja, mig fliggvénygeneratora-
ink jelentds része a Szovjetunié felé is szakositott ter-
mék. igy a 12574 tipust programozhaté fliggvénygene-
rator fejlesztése is szovjet igénybejelentés alapjan in-
dultel.

A fliggvénygenerdtorok végleges kiépitésiikben erésen
eltérnek egymastdl, de az alapvetd jelforméakat tobbnyi-
re azonos médon allitjdk el6. Az elsddlegesen elGalli-
tott jelek minden esetben az alapgenerdtor négy-
sz0g és haromszog jelei. Ezek elGallitasdra egy integra-
tor és egy nagyhiszterézisi kapcsold kerll felhaszndlas-

ra. Az igy eldallitott jel frekvenciapontossdga 1—2 sza-
zalék. Amennyiben az oszcilldtort faziszart Uzemmad-
ban mikodtetjik és kristalyoszcillatoros referenciaje-
let alkalmazunk, igy a késziilék frekvenciapontossigat a
szintetizétorok pontossdgaig novelhetjik (1x107°—
2x10°%). A szinuszjelet az altaldban diédas jelformélébol
kialakitott haromszog/szinusz  atalakité segitségével
képezziik. Az igy el6allitott szinuszjel harmonikus tor-
zitasa 0,5—1 szazalék alatt marad.

Digitalis vezérlés és interfész-busz alkalmazasdval
a fliggvé nygenerator szamitogéprél indithato és Gsszes pa-
ramétere bedllithaté. Ez az automatikus mérdrendsze-
rek elterjedésével rendkivili jelent6ségii és a vilagpiacon
az elmult két-harom évben kifejlesztett készilékek sza-
mitogépes vezérlési lehet6séggel is el vannak latva.

Az impulzusgenerator fejlesztésen  tervezett
12574 tipusu programozhaté6 fliiggvénygenerator is alap-
vetben két f6 egységre bonthatd: az analég generator
egység és a digitalis vezérlés. A mikroprocesszoros ve-
z6rl8 egység az elGlapi kezelGszerveken illetve a kiils6
vezérls szervtsl |EC csatorndn keresztil érkez6 be-
allitdsokat feldolgozza és a generdtor szamara meg-
felelé forméaban kiadja. A generédtor a vezérlG egységtol
kapott adatoknak megfelel6 analog jelet allit el6.
A tovabbiakban roviden ismertetjik a fenti két f6 egy-
ség felépitését és miikodését.

A generétor egység oszcillatora alapvetéen két mod-
ban mikodhet: féaziszart és szabadonfuté Uzemben.
Faziszart moédban a generator egy fazisszinkronizélt
hurok (PLL) feszultségvezérelhetd oszcillatoraként md-
kodik.

12574 tipusi programozhat6 kristalyvezérelt fliggvénygenerator




lgy belss kristalyoszcillatoros referenciajel alkalma-
zasaval 1x1075-6s frekvenciapontossagot tudtunk elérni.

Szabadonfutd Uzemmoddban (VCF, inditott kapu-
zott, BURST és sweep m{ikodés) a faziszart hurkot meg-
szakitjuk és a generator hagyomanyos fuggvénygenerator-
ként m(ikodik. Sweep lUzemmoddban a sweep aramkor
gondoskodik egy fel/le szamlaléval vezérelt D/A dtalaki-
t6 és egy anti-log aramkor segitségével a bedllitdsnak
megfelel6 hatarértékek kozotti mikodésrél. A sweepe-
Iési sebesség a szamlalo léptetési itemének novelésével,
illetve csokkentésével mdédosithatd dekddikusan. A fen-
ti Uzemmoédokkal egy rendkiviili sok feladatkort ellato,
igen jol alkalmazhatdé generatort sikerilt kialakitanunk.

A kivalasztott jelforméat ezek utdn avégerdsitd foko-
zatra vezetjik, amellyel a jelet a sziikséges mértékben
erGsitjiik. A beéllitasnak megfelel6 amplitiddju jelet a
végerdsité fokozat kimendjelének megfelelé mértékd
leosztasaval nyerjik. Ezt a feladatot végzi a m osztékbdl
kialakitott kimeneti osztd egység.

A vezérl6 dramkor az alabbi f6 részekbdl all: koz-
ponti vezérl6 egység, elSlapi kezel6szervek és kijelz6
egység, bels6 interfész, |IEC interfész.

A kozponti vezérlé egység mikroprocesszort és ki-
egészité aramkoreit, valamint a mikodtetési programo-
kat tartalmazé EPROM tarolé &ramkordket foglalja
magaban.

A CMOS technoldgidju RAM a készllék mikodési
programjainak t0bb heti taroldsdra képes. A RAM
aramkor mikodéséhez sziikséges energidat a tolt6 aram-
kor illetve az akkumuldtor biztositja. Ezzel a kialakitas-
sal megvaldsitottuk, hogy a készlilék a térolt programo-
kat a mdszer kikapcsoldsa utdn egy hdénapig megbrzi.

Az el6lapi kezelGszervek kisméret(i, korszer(, nagy-
megbizhatdsdgi nyomdgombok, valamennyi pergésmen-
tesitett és egymast kizaré mddon dolgozik.

A bels6é interfész a vezérlé aramkor és a generdtor
kozotti kapcsolatot teremti meg.

Az |EC interfész valdsitja meg a készliléknek a nem-
zetkozileg szabvanyos (IEC 625) sinrendszerben torténd
mikodését. A programcsatlakozén keresztil valameny-
nyi adat bedllithatd.

Az ismertetett készulékrél elmondhatd, hogy a jelen-
legi vilagszinvonalat jelentdé mdiszerek tuddsat eléri.
Reméljiik, hogy az uj technoldgidval készilé nyomtatott
aramkorokkel és az alkatrészek, valamint a kartyak auto-
matikus tesztelésével a megbizhatdsagot is sikerllt no-
velni. igy remény van egy jo arfekvési készlilék gyartdsa-
ra, melyet jo kereskedelmi munkaval t6kés piacon is
tudunk értékesiteni. A tipus szériagyartdsa 1984 évidl
indul.

Végezetlil egy-két szt a készlilék fejlesztésenek ko-
rilményeirél. ElGzményként érdemes megemliteni két
hasonlé elven miikod6 készuléket, a 12571 és a 12573
tipust flggvénygeneratorokat. Az ezeken kialakult el-
veket, s6t sok esetben teljes dramkoroket is dtvettiink,
és ezekbdl épitettiik fel az uj, feladataiban bonyolul-
tabb programozhaté késziiléket. [gy elmondhaté, hogy
az uj miszer tervezésében teljes laboratériumunk részt-
vett. Név szerint meg kell emliteni Szemler Istvént a
generdtor egység tervezéséért, Mohos Janost, aki a
mikroprocesszoros vezérlést készitette, Kovacs Istvan-
nét, a mechanika kialakitdsat, és Bihal Andrast, aki a
miikodtetd software fejlesztését végezte.

Osszességében a késziilékre 12 mérnokévet, 4 kisegi-
t6évet (mdiiszerész, rajzolé stb.) forditottunk. Meg kell
emliteni, hogy a késziilék kivitelét javitottdk és megbiz-
hatdsagdt nagymértékben novelték az uj AUTER terve-
zésli nyomtatott dramkorok is. Az elkovetkezd idg fel-
adata a szériagyartds el6készitése (bemérd és végatvételi
programok megirasa stb.) és a kereskedelmi munka
tdmogatasa. igy a minél sikeresebb artargyaldsokhoz
és a kulsé (pl. GOSZT) vizsgalatokhoz az értékesités
részére segitséget nydjtani. Jelentés eredményként
konyvelhetjik el, hogy az 1983. évi BNV-n a készlilék
vasari dijat nyert és a Szovjetunidval szakositdsi szerzé-
désink van. igy 1984-ben — sikeres artargyalds és
GOSZT vizsgalat esetén — mar 100 készulék szakosi-
tott szallitdsra is sor kerll. Tavlati elképzelésiink a ti-
pus t6kés piacra torténé szallitasat elGsegiteni,

VERTESI JENO
fejlesztési o. v.

A kiallitott készulékek irdnti

ROVID HIREK

© 1983, november 25-¢n Andre
Sainjon elvtars a francia VASAS
(CGT) szakszervezet fotitkdra lato-
gatdst tett vallalatunkndl. Arendas
Laszloné SZB titkar és Kiss Jovak
Jozsef vezérigazgatd tdjékoztatast
adott szakszervezeti és gazdasagi
életunkrdl, ezt kovetGen gyarlato-
gatdson vett rész. Andre Sainjon
elvtdrs ezutdn a VASAS szak-
szervezetben folytatta hivatalos
programjat.

© Viitalatunk 1983. oktéber 24—
28 kozott Moszkvéban részt vett a
Metrimpex 8. FSosztaly altal szer-
vezett mar hagyomanyosnak szami-
16 termékbemutatéon a kovetkezd
miszerekkel:
34200 sztohasztikus analizator,
71777 programozhatdszamold-
gep,
12574 programozhato kristaly-
vezérelt fliggvény generator,
12532 szdgenerator,
1577 Kkarakterisztika
1966 IC vizsgalo.

rajzolo,

érdekl6dés és vdsarlasi igény nagy
volt.

A szovjet Maspriborintorg kiil-
kereskedelmi vallalat Szignal rész-
lege kifejezte az EMG kollektivéja
felé koszonetét az 1983. évben ha-
taridére tortént szallitasok irdnt
(15675, 1576/B, 19630) és egyben
az elkovetkezend6 évhez sok sikert
kivant.

A kiallitott termékek kozll
legnagyobb darabszému igény a
1677/5 és 71777 irdant mutatko-
zott.




A GAZDASAGI MUNKA POLITIKAI
SEGITESE VALLALATUNKNAL

A gazdasdgpolitika céljait alapvetSen az MSZMP KB
hatdrozatok, a Budapesti Partbizottsag, a XVI. kerdleti
PB hatarozatai, programjai jelolik ki, amelyeket véllala-
tunk partbizottsdga, valamint a pértalapszervezetek a he-
lyi sajdtossagok figyelembevételével dolgoznak fel és
megvaldsitasukra a parttagokat és partonkivili dolgozo-
kat egyarant mozgdsitjak.

Vdllalalatunkndl is minden évben f6 cél — a népgaz-
daségi elvarasokkal 6sszhangban — az éves véllalati terv
teljesitése, amelyhez partbizottsagunk és alapszervezete-
ink megfelel6 munkatervek, témak megvélasztasaval, az
elfogadott hatdrozatok megvaldsitdséval, tovdbbd a napi
feladatok, a felmeriGlé problémak megoldéasaval jarul-
nak hozza. Ehhez azonban az szlikséges, hogy a vezet&sé-
gek és a partcsoportok megfelelé informaciéval rendel-
kezzenek és érdemi munkéval tudjak elGsegiteni a végre-
hajtast.

A gazdasagpolitikai célkitlizések megvaldsitdsa érde-
kében partszervezetlink és a gazdasdgi vezetés szorosan
egyuttm(ikédik. Megnyilvdnul ez abban, hogy a testl-
leti Gléseken egyre t6bb a gazdasagpolitikai témékkal va-
|6 foglalkozds, igy példaul minden évben megtéargyaljak
az éves terv végrehajtdsanak idGaranyos, illetve éves
teljesitését, a folyamatos termelés feladatait, a min&ség,
a technologia helyzetét, a termékszerkezet korszer(sité-
sét, a tavlati fejlesztési elképzeléseket, a készletgazdélko-
das, anyaggazdalkodas helyzetét, a t6kés export teljesi-
tésének lehetGségeit sth. A testlleti tléseken hozott ha-
tarozatok, allasfoglaldsok és ezek végrehajtdsa elGsegiti
a gazdasagpolitikai célkitlizések eredményes teljesitését,
amelyet az elmult években elért eredményeink egyértel-
mden bizonyitanak. Pértszervezetlink és alapszervezete-
ink gazdasagsegit6 munkdja eredményességének az is
egyik mércéje, hogy hogyan tudjék a gazdasagi feladatok
végrehajtasara a parttagokat és a partonkivilieket ered-
ményesen mozgdsitani.

Vdllalatunk dolgozéi kommunista szombatok meg-
tartasaval, a szocialista munkaverseny és az Gjitdmozga-
lom eredményeivel bizonyitottdk be és bizonyitjak,
hogy készek tobbletmunkat is vallalni a kit(izott célok
eredményes végrehajtdsaért. Ebben az egyéni példamuta-
tasnak, a szo és a tett egysége megnyilvanuldsanak dontd
jelent8sége van. Nagyon fontos, hogy a gazdasagpoliti-
kai hatdrozatok végrehajtasanak ellenGrzését a pdrtszer-
vezet rendszeresen és id6ben végezze. Ennek legelterjed-
tebb és leggyakoribb forméja a beszamoltatds. A szemé-
lyi felel&sség ugy kerll érvényesitésre, hogy a hatdroza-
tok végrehajtasardl testiileti Gléseken az illetékes gazda-
sagi vagy tarsadalmi vezet6k beszdamolnak. Az (léseken
az elhangzottak figyelembevételével meghatdrozzdk a
megoldandé feladatokat, s ha sziikséges, jelzik az illeté-
kes fels6bb szerveknek is.

A gazdasagi munka partirdnyitasanak eredményessé-
gét segiti el6 a rendszeresen megtartott alapszervezeti
titkari, reszortos értekezlet, tovdbbé a gazdasagpolitikai
bizottsdg egyes jelentGsebb, a PVB Ulésekre kerild té-
makat széleskorlien véleményezd tevékenysége.

I'gy gyors és megfelel§ az informdcié-dramlds, j6
dontésel6készités biztosithatd, s elkeriilhet6 az operativ
beavatkozas. Természetesen a politikai és gazdasagi fel-
adatok Osszehangoldséban a pértszervezet szorosan
egylttm(ikddik a tdrsadalmi szervezetekkel, igy a szak-
szervezettel és a KISZ-szel is.

Vallalatunk eddig elért eredményei egyértelm(ien
bizonyitjdk, hogy a gazdasagi munka politikai segitése
sikeres. Dolgozdink becstiletes, odaadé munkajéért pedig
pértbizottsagunk ez Gton is kdszonetét fejezi ki.

TARCZA LASZLO
gazd. pol. MB tagja

A MUVELODESI BIZOTTSAG ULESE

A véllalati Mdvel6dési Bizott-
sag legutdbbi Glését 1983. nov. 21-
én tartotta. Bugyi Istvan személyze-
ti és szocialis féosztalyvezetd a val-
lalat képviseletében mint térselnok
vezette az Ulést. A tarsadalmi szer-
vezetek képviseletében mint tarsel-
nok Arendds Lészloné SZB titkdr
vett részt. Stiller Istvan, a VMB
titkdra a kovetkez§ megvitatasra
kerlil6 pontokat javasolta: a kultur-

héz feldjitasanak sziikségessége és
lehetSségei, a tajékoztatasi munka
eszkozeinek fejlesztése. A tovabbi-
akban Majorcsik Elemér, vallalati
kozmdvel6dési el6add tartott tdjé-
koztatét az 1983-ban végzett
munkardl. A bizottsdg megvitat-
ta az elGterjesztéseket, és megvaldsi-
tasra a gazdasagi vezet6khoz tovab-
bitotta.

A kovetkezé dlésen fogjak tar-

gyalni a 83-as év részletes besza-
moléjat, majd a 84-es év terve-
zetét, kilonos tekintettel az ifju-
sdg- és a munkdas-mivel6désre, a
munkahelyi mdivel6dés fejlesztésé-
re, a brigadvezetSk klubjanak mu-
kodésére, a szakkoérok munkaja-
ra, a jové évi orszdgjard turédkra,
a szabadid6 hasznos és kulturalt
eltoltésére.

SZABO LASZLO



SZAKSZERVEZETI

AKTIVAINK

Miiszer gyaregység

Sorozatunk I11. részében vélla-
latunk legnagyobb létszdmu gyar-
egységének szakszervezeti aktivait
mutatjuk be. Ezen a teruleten
négy munkahelyi bizalmi testilet
tevékenykedik, egy a laborfejlesztés
tertletén és harom a gydrtds te-
riletén.

A laborban dolgozék kiemelt
feladata az Gj, piacképes, megbiz-
haté miszerek fejlesztése, a gyartas-
ban levs tipusok korszer(sitése. Az
orszagos gond nélunk is jelentkezik,
egyre nehezebb a tervezés sorén az
import anyagok kivéltasa. A jovo-
ben szeretnénk ezt is eredménye-
sebben megoldani és a fejlesztés-
gyartds kozotti id6ket leroviditeni.
Ezek a feladatok f6 kovetelmények
ma mar minden vaéllalatnal, mert
helylinket a piacon csak igy tud-
juk biztositani. A laborban dolgo-
z6 szakszervezeti aktivak atérzik
ennek a munkdnak a felelGsségét
és gazdasdgsegité tevékenységiik-
ben ezt a munkat éallitottdk az
els6 helyre. Sokat foglalkoztak a
jé6 munkahelyi kornyezet megte-
remtésével. Ebben az évben sor
kerlilt a laborok festésére, a munka-
helyek korszer(sitésére. Sajnos a
zsufoltsdgot csak enyhiteni tud-
tuk, megszlintetni hely hidnydban
nem. A vallalat, ha lehet6sége lesz
ra, jabb munkahelyeket fog bizto-
sitani.

A terllet dolgozéi pozitivan ér-
tékelték az évkozi bér korrekciot,
melyet a miszaki értelmiség nagy-
része megkapott. Remélik, hogy ez
egy folyamat kezdete, és feladatuk-
kal ardnyosan megolddédnak bére-
zési problémaik is.

A terlilet f6bizalmija Toth
Laszl6, régi torzsgardatag az EMG-
ben, j6l képzett szakszervezeti akti-
va. Mivel 6 is mérndk, jol ismeri
a problémakat, munkatdrsai, kol-
légai el6tt tekintélyt szerzett szak-
szervezeti tevékenységének. A te-
rileten 9 bizalmi tevékenykedik,

akik 151 szakszervezeti tag érdek-
képviseletét latjak el. Kozulik a
legrégebbi aktiva Gyaéarfas Janos.

A teriileten tobb munkabi-
zottsagi tag is dolgozik, mindegyi-
kik munkajara a lelkes, aktiv te-
vékenység a jellemzé.

A gyartds tertiletén m(ikods 3
fébizalmi tertlet koézlil Kovécs Ist-
vané a legnagyobb, a 400, 401,
403, 404-es szalagok dolgozoit
fogja 6ssze egy munkahelyi bizalmi
testliletként. Ezek a szalagok készi-
tik vallalati készdrunk nagyrészét,
a hagyomanyos miuiszerek gyartésa-
val foglalkoznak.

Itt nagyon fontos szerepet t0l-

tenek be a bizalmihelyettesek is, mi-

vel minden szalagnak egy bizalmi-
ja, de tobb bizalmihelyettese van.
A bizalmihelyettesek is 6nallé cso-
porttal rendelkeznek. A szakszerve-
zeti létszdm ezen a teruleten 227
f6, igy nagyon sokféle érdekképvi-
seleti munka adddik nap mint nap.
Kovdcs Istvan vezetésével az 5 bizal-
mi és a 9 bizalmihelyettes min-
dent megtesz dolgozdtérsaik érde-
kében.

Megfelel6 kapcsolat alakult ki a
partner gazdasagi vezet6k és a tobbi
tarsadalmi vezet6 kozott is. A bizal-
miak kozll szeretnénk kiemelni
Korcsmar Lajos, Schlekmann
Gyorgyné, Kormendi Arpad, Feke-
te Jozsef, Steinlein Siegfridné mun-
kajat, akik jol koordindljdk a tob-
biek tevékenységét is.

Az itt dolgozék leginkdbb ér-
zik az anyagelldtas nehézségeibdl
adéddé problémakat, ezekre elég
nehéz elfogadhaté magyarazatot ad-
ni szakszervezeti aktivdinknak, de
oralink annak, amikor dolgozé-
ink megértik nehézségeinket, és
egy-egy lazdbb hénap utédn &ldo-
zatkész tulmunkaval, délutani és
hétvégi miszakokkal tesznek eleget
elvardsainknak, a készadru teljesi-
tésnek.

Nagyon

sok néi dolgozdénk

“tettek mar mas

van itt, akik szintén specidlis prob-
Iémdékkal jelentkeznek. J6l miiko-
dik a tertileten a munkaverseny
mozgalom, a patrondlé tevékeny-
ség. Tobb brigdd iskoldkat, neveld
otthont, idés nyugdijasokat patro-
nal. Jellemz& a terliletre, hogy ér-
zékenyen reagdlnak minden problé-
mara, segitik a gyors, hatékony
megoldadst ezek megoldasaban, le-
gyen az bér vagy személyes ugy.
Szakszervezeti bizottsagunk az itt
dolgozd aktivak munkdjat nagyon
pozitivan értékeli.

Harmadik fébizalmi terllet az
Analizator gyartds terllete, vala-
mint ide tartoznak a Mdszer gyar-
egység raktéari és diszpécser dolgo-
z6i is. A fébizalmi Kapcsandi Jo-
zsef, aki a legutobbi valasztds ota
latja el ezt a tisztséget. Gazdaségi
feladatuk kilonféle analizdtorok
gyartasa, de t6bb esetben besegi-
tipusokba is.
Specialis probléméjuk nekik is a
DV csarnok h&mérséklete, ami
nydron és télen egyardnt okoz
problémaékat. Sajnos a _szakszer-
vezet is felelds azért, hogy ennyi
év alatt nem taldltunk ki kozosen
valamilyen egészséges megoldast
a visszatérd problémakra. JovGre
ismét probalkozunk konkrét javas-
latokkal. Ebben az évben a maga-
san kvalifikdlt dolgozék bérezését
is szerettlik volna a miiszaki bérkor-
rekciéval egyltt megoldani, de
mindenre nem volt lehetdséglink.

A raktarak terliletén dolgozdk
nagyon sokrétli tevékenységet vé-
geznek. Ugy érzik, hogy &k a
Mdiszer gyéregységen belll a mun-
katébbletbSl részesliinek és ezzel
ardnyban a bérbdl nem. Az itt dol-
gozd szakszervezeti aktivak értek el
némi eredményt, sikerlilt bizonyos
mozgébért a munkéhoz igazitani,
de a dolgozdk keveslik. A két te-
rileten 84 szakszervezeti tag
van, hdarom bizalmi tevékenykedik
érdekikben, Marx Karolyné, Guj-



dér Attila, és Szirom Jénosné.
Tébb munkabizottsdgi aktivédnk is
dolgozik itt, elismerés illeti mind-
nyajuk munkdjat.

A negyedik fébizalmi terllet a
405 és 410-es szalagok dolgozoit
fogja Ossze. 95 szakszervezeti tag
van itt, szalagonként 2—2 bizalmi-
val. A 405-0s szalag termelésének
legnagyobb részét mez&gazdasdgi
miszerek képezik, ami nem régi
profil véllalatunkndl. A 410-es sza-
lag f6 profija a NYAK gyartas,
a killonféle miszerek nyomtatott
lemezeinek belltetése, bemérése és
a FUBA antenndk készreszerelése.
Munkajuk min8sége nagyban be-
folydsolja tipusaink megbizhatdsa-
gat. Ezen a terlileten jelentSs be-
ruhdzds, mdlszaki fejlesztés tor-

tént az elmualt 1-2 évben, ami
dtalakitotta az itt él6 emberek
mindennapi életét. Jelentds részik
ebben az idében vélt vallalatunknal
szakmunkdssd. Sok ndéi dolgozdnk
van itt is, ezért kiemelten foglal-
kozunk tovédbbképzésiikkel, szo-
cidlis problémaik megoldésaval.

A terllet f6bizalmija Kun
Léaszléné, aki nagyon régi szakszer-
vezeti aktiva gyarunkban, izig-vérig
mozgalmi ember. Erdekvédelmi
munkéja példaképpen éllithatd sok
aktiva felé. A 4 bizalmi kozll taléan
a legnagyobb csoportja Mucza
Ldaszlonénak van, aki dolgozdtarsai
véleménye szerint j6 bizalmi, kivalo
kozosségi ember.

A Mdszer gyaregység munkaja,
termelése mindig meghatdrozo volt

és lesz véllalatunk életében. Lét-
szamilag is a legnagyobb teriilet,
és mivel a készdru 75 szazaléka
innen kerll ki, nagyon sok terme-
léselGkészitési, munkaszervezési,
mindségi hidnyossédg itt jelentkezik.
Aktivdink  legnagyobb feladata
ezeknek a problamaknak a megol-
désa, mozgdsitds az éppen aktu-
alis feladatokra, mindezekkel pér-
huzamosan végezve érdekvédelmi
tevékenységliket.

Reméljik, hogy munkdjukat
ugyanolyan sikeresen fogjadk végez-
ni, mint eddig, amiért ezlton is
koszonetet mondunk mindnyéjuk-
nak.

VARGA ISTVAN
a VBT elnoke
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ROVID HIREK

Véllalatunknél megalakult Fe-
szliltségmérs és EMG Teszt Mérés-
technolégia  fejleszt6  gazdasagi
munkako6zdsségek a véllalattal szer-
z6dést kotottek kiemelt fejlesztési
témék approbéciés mintapéldanyai-
nak gyorsitott elkészitésére.

1983. dec. 1-én Sebestyén Ja-
nosnak, az OMFB elndkhelyettesé-
nek vezetésével vallalatunknal tar-
totta soron kovetkezé (ilését az
MTA—OMFB Szémitéstechnika-al-
kalmazasi K6z0s Bizottsag.

Az Ulésen

— Kiss Jovédk Jozsef vezérigaz-
gaté elvtdrs a szamitogéppel
segitett Tervezés — Gyartds —
Ellen6rzés (TGE) rendszer ta-
pasztalatairdl, az ezzel kapcso-
latos fejlesztéspolitikankroél,

— K. Szabé Zoltén fejl. igh. az
AUTER alkalmazdi tapasztala-
tairdl és beilleszkedésérgl a val-
lalat folyamataba,

— Vélgyesi Laszl6 vill. f6techno-
I6gus méréstechnoldgiai tapasz-
talatainkrél, a mér6automatak
jelent&ségérd|

tartott el§adast.

Az el6adasokat gyarlatogatds
kovette. Vendégeink — kozottik
sokan az elektronikai szakma neve-
zetes személyiségei — elismeréssel
nyilatkoztak véllalatunk ezen a
téren elért jelentSs eredményeirdl.

T

Boda Istvdnnal egylitt blcstztattuk

Dalotti Bélat is, a miiszaki
el6kalkulaciés csoport vezetSjét

Személyi hirek

-1983. december 31. napjaval
Boda Istvan a Mduszaki fejlesztés
osztalyvezetGje és Boros [Istvan a
Szabvany osztaly vezetGje nyugal-
loményba vonultak.

A Szabvany osztily vezetdi
feladatainak ellatdsara 1983. okto-
ber 15-t6l hatdrozott id6re Horvdth
Imre, a Ml(iszaki fejlesztési csoport
vezetésére pedig Dulka Béla kapott
megbizast.




SZOCIALPOLITIKAl HELYZETKEP

A VSZB oktéber harmincegye-
dikei Ulésén megtargyalta a csala-
dosok szociélis és életkoriiményeit,
a nyugdijas bizottsdag 1983. évi
munkajat, valamint a szocidlpoliti-
kai bizottsdg vélasztds Ota végzett
tevékenységét és tovdbbi feladatait.

A napirendi pontokbdl megal-
lapithaté, hogy munkank jelentGs
feladata a k{lénboz6 tarsadalmi
rétegekkel valé tor6dés, gondosko-
das.

Jelenlegi gazdasdgi helyzetiink
sziikségessé teszi, hogy a munka
szerinti elosztds elve mellett a csala-
di jovedelmekben meglevé kulonb-
ség mérséklését az eddigieknél meg
koriltekintébben végezzik. E cél-
bél az idén felmérést készitettlink
a csaladosok helyzetér6l. Sajnos ez
egyes dolgozok részér6l nem talalt
kell6 megértésre. Akadtak olyanok
is, akik komolytalan adatszolgalta-
tasukkal nehezitették a redlis
helyzetkép kialakitasat.

Ismeretes, hogy évente két al-
kalommal (beiskolazas, karacsony)
igyekeztiink enyhiteni a nagy csala-
dosok és gyermekiiket egyedil ne-
vel6k anyagi gondjait. Szeretnénk a
jovében a segélyeket a szocialis
raszorultsdg ardnyaban differencial-

tabban szétosztani. Ehhez szliksé-
gunk van és ezért ezlttal is kérjik a
bizalmiak eddiginél korultekintébb
javaslattevé munkajat.

A nyugdijas bizottsdg besza-
moldjaban szélt az elért eredmé-
nyekrél és a még meglevé gondok-
rél is. Koszonetet mondott a nyug-
dijas bizottsdg vezetGsége a valla-
lat minden dolgozdjdnak, aki a
kommunista miszakon részt vett.

Elmondtak, hogy a beteglato-
gatasi teendbéket csak részben tud-
tak elldtni, pedig sok id6s beteg
nyugdijasnak jol esne a gondosko-
das, figyelmesség. Kéréssel fordultak
a VSZB-hez, hogy a szocialista bri-
gadokat aktivizaljdk a volt munka-
tarsaikkal valé torédésre, patrona-
lasra. Ugy érezzik, hogy kérésik
megalapozott. Nyugdijasaink don-
t6 tobbsége évtizedes munkajéval,
helytallasdval teremtette meg azo-
kat a korlilményeket, amelyek ko-
zOott ma élhetlink és dolgozhatunk.
Ezért évkozben kotelességiinknek
tartjuk, hogy kifejezésre juttassuk
tetteinkkel irantuk érzett tisztele-
tlinket.

Bizunk abban, hogy a véllalat
kollektivéjanak pozitiv hozzééllasa
lehet6vé teszi, hogy 1984-ben az ez

évinél még eredményesebben szer-
vezhessiik meg szamukra a kommu-
nista m(iszakot. A szocidlpolitikai
bizottsdg tevékenységei kozil a leg-
nagyobb figyelmet a nyugdijazas
el6tt allékkal valé tor6dés valtot-
ta ki. A probléma az, hogy a gaz-
dasdgi vezetSk és a bizalmiak egyes
helyeken nem forditanak kell6 fi-
gyelmet a vdllalatndl hosszd id6t
eltoltott, munkdjat becsiiletesen el-
végz8, nyugdijba készlilé dolgozdk
anyagi és erkolcsi megbecsilésére.
Tényként kell megdllapitani, hogy
a vallalatnal tisztelik és megbecsu-
lik a hosszabb id6t eltoltott és
nyugdijba készilé dolgozdkat.

Akadnak azonban negativ je-
lenségek, amelyeket fel kell szamol--
ni. Szeretnénk elérni azt, hogy az
illetékes gazdasagi és tdrsadalmi ve-
zet6k, bizalmiak egyardnt atérez-
zék a nyugdijba menés emberi
hatasait, hogy ne legyen egyet-
len olyan nyugdijba vonulé sem, aki
keser(i szdjizzel, megbantva zérja le
életének munkdban toltott szaka-
szat.

HORVATH BE LANE
a VSZB tagja

VARHATO KERESKEDELMI

FORGALMUNK

1980—-82-ben kezd6dott meg Nyugat-Eurépdban az
a recesszids folyamat, mely visszavetette a nagyberuha-
zdsok irdnti kedvet és az olyan jellegli termékek iranti
igényt, mint véllalatunk gyartmanyai. A folyamat a szo-
cialista orszdgokat némi késéssel érte el, érezhet6 hatasa
198384 évekre varhato.

Ennek ellenére azonban elmondhatjuk, hogy szeren-
csés helyzetben vagyunk, mert a véllalati szempontbdl
fontos (n. stratégiai termékek részardnya kereskedelmi
forgalmunkban jelentés és a kornyez6 szocialista orsza-
gokban nélkllozhetetlen.

1984. évre a véllalat célkit(izéseiben szereplé arbe-

vételi tervszam teljes volumene szerz6désekkel fedezett.
Ez gyakorlatban azt jelenti, hogy mind a véllalati ossz-
export, mind pedig a belfdldi viszonylatban |étrehozott
szerz6déseink biztositjdk a jové évi gydrtdsi elképzelése-
ink realizalasat.

Egyes piacok illetve termékek behatdbb elem-
zése a kovetkezS képet tikrozi:

Szovjetunid: dsszexport forgalmunkban részaranya
az ICOMAT 110 és a dinamikus mérérendszer, illetve az
olyan (j, nagyértékli m(iszerek belépésével, mint a
1677, 19690, 71777 — ismételten az els6 helyre keriilt.
A hagyoményos m(iszerek értékesitésében a szovjet pia-



con csak azok a termékek értékesithet6k, melyek az
allamok kozotti kétoldalli gyartmanyszakositas kereté-
ben elfogadédsra kerliltek (pl. 12532, 12574, 31024,
1576/B, 19690 stb.)

NDK: piaci forgalmunk évek 6ta dinamikusan né.
Villalatunk kis tulzassal — de nem alaptalanul — egyed-
uralkodénak tekinthet6 ebben a reldciéban, messze
megel6zve egyéb hasonlé profili cégeket. Termék-
Osszetétellinket a kétoldalli szakositasban elfogadott
tipusok (11590, 1153, 19690, 1653, 1172 stb.) mellett
a 1555, 1553 stb. tipusok szallitdsa jellemzi.

Csehszlovakia export forgalmunkban harmadik he-
lyen szerepel, mely részben az erre a terméksorra bizto-
sitott kontingensek adta szallitasi lehetGségeknek, rész-
ben pedig annak a ténynek koszdonhetd, hogy a Tesla
konszern az utébbi idében néhany olyan termék
gyartasat felvette profiljdba, melyet eddig a cseh piacra
mi szallitottunk (pl. 71666/B, 1555 stb. tipusokat kival-
té tipusok). Csehszlovdkia felé szdllitandd termékeink
Osszetétele sokrétli. A 71777 irdnti igényt ebbdl kilon
érdemes kiemelni, miutdn ez az elsé olyan exportpia-
cunk, ahovad nagyobb volumenben sikerllt szerzGdése-
ket realizalnunk.

Roménia, Bulgdria, Lengyzlcrszdg felé irdnyuld
forgalmunk néhény éve rendkivili gyorsasaggal né.

Emlitésre méltd tény ennek aldtdmasztdsara, hogy
1983. év folyaman Romaniaba dinamikus mérérendszert

Gondot okoz 1984. évre is az un. nem Rubel elsza-
moléast forgalmunk biztositdsa. Jelenleg térgyaldsokat
folytatunk tobb olyan témdéban, mely a jové évi tdkés
export realizdlhatésdgat célozza. EbbSl néhdany példat
emlitenék:

— az NSZK-beli FUBA céggel szerz6dést kotottiink
mintegy 10 millié forint értékd antenna szallitdsa-
ra, és egyéb termékek széllitasara is tdrgyaldst foly-
tatunk.

— szerszdmgép vezérlés licence-eladdsa és rész-szerel-
vények széllitisa érdekében folytatunk targyaldst
indiai partnerrel.

— kinai konszignaciés raktar eladési elképzeléstuink
varhatdan jovG évben realizalodik.

— jugoszlav partnerrel folytatunk térgyaldsokat oszcil-
loszképok kompenzécids szallitasara.

Belfoldi értékesitési forgalmunkban dont6 rész-
ardnyban szerepelnek a szerszamgép-vezérlések, ahol a
mar hagyomanyosnak szamité H 712 mellett jové évre
komolyabb érdekl&dést tapasztalunk a PLC és H716
irant (kozvetett szovjet exportként).

Osszességében elmondhatjuk, hogy optimistédn vér-
hatjuk értékesitési szempontbdl az 1984. évet.

JASICZKY JANOSNE
kereskedelmi f6ov.

is szallitunk.
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MUNKAVERSENY FELHIVA
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;:: azdnk felszabaduldsanak 40. évforduldja tisztele- arra, hogy a jobb és hatékonyabb munka feltételei H
:C: tére kezdeményezett munkaversenyben vald részvételre mindeniitt biztositva legyenek. Népszerdsitsék a kivalo t:
H felhivunk minden dolgozét — munkésokat, alkalma- eredményeket elér6 dolgozdkat és kollektivakat. :::
IJ zottakat, értelmiségieket — véllalatunk 6sszes brigad A felszabaduldsi munkaverseny értékelésére — a =
E: kollektivajat, munkabrigddokat, ifjusdgi brigddokat, szo- mar hagyoményosan kialakult formdban — a VI. Gtéves :::
‘}:: cialista brigddokat, komplex brigadokat! terv befejezésekor kertil sor. 1984. év végén rész-értéke- E:i
E:i A munkaverseny célja, hogy hatékonyabb munka-  lést tartunk. A felszabaduldsi munkaversenyben legjobb :I:
:3' val, sokoldali kozéleti tevékenységgel, mivel6dési eredményeket elért brigddok részére — az oklevél és E:
10 torekvésekkel még inkébb elGsegitsik a Magyar Szo- pénzjutalom megadasa mellett — egy napos hétvégi ki- |
E: cialista Munkdspart XIl. Kongresszusa hatdrozatdnak rdanduldst szerveziink a vallalati autébusz igénybevételé- :::
}:l végrehajtasat, a VI. Otéves terv eredményes befejezését.  vel. H
!:i Felhivjuk a véllalat gazdaségi egységeinek vezetdit, Meggy&z&désiink, hogy a munkaverseny kezdeménye- :EE
E: hogy biztositsdk a felszabaduldsi munkaverseny kibon-  zések széleskor(ivé valasa, a dolgozdk termelési aktivita- :::
| takozdsanak feltételeit. sdnak tdmeges névekedése nélkiilozhetetlen a véllalatunk |-
E} Az 1984. évi céljaink feszitett kovetelményei a ko-  el6tt 4116 feladatok megoldasahoz, az eddig elért eredmé- |5
}:{ rdbbi évekhez képest nagyobb mértékben igénylik a dol-  nyeink védelméhez, a tovédbbi eredmények eléréséhez. H
i:i gozbk onkéntes kezdeményezéseit, helytéllasat. :EE
E: A szakszervezeti szervek, tisztségviselGk tekintsék ::E
ij alapvet6 feladatuknak a dolgozok kezdeményezéseinek Budapest,1983. december 13. EE:
'H felkarolasat és minden munkahelyen a kibontakozdsat. :::
2 Torekedjenek a munkaverseny és a munkajavité mozgal- KARDOS LASZLO BUDAI LASZLO |-
E} mak formadlis, blirokratikus vondsainak visszaszoritdsdra, V\/&ll-i munkavers. fel. SZB Termelési Biz. vezetSje :::
I::::!I!Z!I!:!:!:!:!.'.!:l:!Zl.'.lZ!ZlIl:!ZII!IDZIII:l:l:l:D:I'.'Cl:l:l:l:l:l:l:l:D:l:l:D:!:!:!ZIZ!‘JIIZII!:!:!Z!:!JZl:!:!:l‘l'l'l"l‘l‘l'l'l‘l'i'l'l‘ﬂ'l'!:!:!:!.-::
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BESZAMOLO A KERTBARAT

SZAKKORBEN

Megtartotta évvégi beszamolo-
jat a Kertbardt Szakkor 1983.
november 11-én a KISZ Klub he-
lyiségeiben, meghivott vendégek
részvételével.

A vezet8ség elGzetes irdsbeli
beszdmoldjat szobeli kiegészités
kovette. Osszegezve az egész
évben végzett tevékenységet: 20
alkalommal tartottak kilonféle
foglalkozasokat szines filmvetités-
sel, diavetitéssel, gyakorlati be-
mutatdkat hazikertekben, borasza-
ti szakel6adasokat, pince gyakor-
latokat, borkéstolokat, barati talal-
kozdkat. Autébuszkirandulést szer-
veztek szakmai programmal az
Egervolgye  TSz-be  Andornak-
tadlyara, majd a csdomori ,,Tur-
nowszky Istvan” Kertbarat Klub
szervezésében latogattak el a Do-
moszl6i Allami Gazdasdg minta-
sz6lészetébe.

Rendezvényeiken eddig tobb,
mint négyszazan vettek részt. Ez is
bizonyitja, hogy az emberek szamos
elfoglaltsdguk mellett szakitanak

id6t a hasznos, értelmes programok
szamara.

A Kertbarat Szakkor belsd és
kils6 kapcsolatai szépen fejlédnek.
Els6nek talan a sikeresen tevékeny-
kedd Asszony Klubot, a Szakszerve-
zeti N6bizottsdgot emliteném, akik-
kel rézsakiéllitds |dtogatast szervez-
tek, majd jé hangulati barati ta-
lalkozén vettek részt a csomori
Kertbarat Klub tagjaival. Kils6 kap-
csolataik kozott elsének a Hazafi-
as Népfront XVI. kertleti bizott-
sagat emliteném. Egylttesen terve-
zik, hogy mlvelésre, apoldsra
kiskerteket bocsajtanak a szakkor
tagjai rendelkezésére a kertiletben.
Els6sorban azokra a kertszeret§ ba-
ratainkra gondoltak, akik lako-
telepeken, bérhdzakban élnek.
A kertek rendbehozdasat, a kezdeti
munkékat kisgépekkel, eszk6zdkkel
és szaktanacsadassal segiti a szak-
kér. Az erre vonatkozd részletek
kidolgozds alatt vannak, a fejle-
ményekrél tagjainkat idében ér-
tesiteni  fogjuk. A beszamolo
a tovabbiakban kiemelte az Eszak
Pesti AFESZ Kertészeti Szakcso-
portjdval, a Fdévarosi Novényvédd
Allomasok és a csdmori Kertbarat

Klubbal kialakult
kodési kapcsolatot.

A rézsabardtok és disznovény
kedvel6k a Szalkai kertészet
aquincumi telepére meghivést kap-
tak kertészetlatogatdsra és tapasz-
talatcserére juliusban, amikor teljes
pompdban virdgzanak a bokrok.

Az évzard els6 része kedves ese-
ménnyel zarult. Az egész évben vég-
zett kiemelkedd, a kertbarédt szak-
kort segité munkéaért — stilszerd-
en — roézsatovekkel mondtunk
koszonetet aktivdainknak. Az est
masodik részében majvacsora ko-
vetkezett, egy pohar finom egri
borral, majd végezetll csalddias,
bardtsdgos légkorben, jé hangulat-
ban zardérdig tancoltak, szérakoztak
kedves vendégeink...

Kertbaratainknak eziton ki-
van a szakkOr vezetGsége bolido-
gabb, er6ben egészségben, békében
eltoltott Uj esztendbt.

jo egyuttmd-
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AR OVID HIREK S

December 6-dn a kulturhazban
viddm misoros Télapd (innepséget
rendeztiink. A gyermekek sziileik-
kel egytitt kellemesen szérakoztak a
biivész, a bohdéc, valamint a j6 kon-
taktust teremt6 és a gyermekek-
kel egyttt énekl6 kellemes hangt
énekesndvel. A délutan fénypontja
természetesen a Télapo volt, aki ba-

Racz Gyorgy felv.

ratsagos megjelenésével, kulturdlt
beszédstilusdval megragadta a ko-
zonség figyelmét. Olyan hangulatot
teremtett, amelyben a gyermekek
onfeledten szérakoztak, szavaltak,
énekeltek.
—%
December 13-4n immar soka-
dik alkalommal nyugdijas taldlko-
zot szerveztiink nyugdijas dolgo-
zéink szamdra. A szakszervezeti tit-
kdr koszontotte a szép szammal
egybegylilt vendégeket, majd a
nyugdijas bizottsdg elndke rovid
beszamolot tartott a 83-as év ese-
ményeir6l. Az esztétikusan beren-
dezett teremben teritett asztaloknal
j6 hangulatban elfogyasztott étel

és ital mellett a vallalat gazdaségi
és tarsadalmi vezetGivel beszélhet-
tek nyugdijasaink. A délutdn

meleg hangulatdt csak fokozta a
Németh Marika—Marek Péter ope-
rett-kettds stilusosan Osszevdloga-
tott miisora. Koszonet a jé szerve-
zésért és rendezésért a kozrem(iko-
déknek.




EVZARO AZ ASSZONYKLUBBAN

Meghivét kaptam az Asszony-
klub oktéber huszonotodikei ren-
dezvényére. Evzéaré beszamolo lesz.
Mar lattam magam el6tt a sorba
rakott székeket, az elnoki meg-
nyitét is hallani véltem, no meg
egy-két elnyomott asitast a sorok
kozott...

Beszdmold, szamok, adatok...
ezt csindltuk... azt csindltuk... id6-
hidny... kapacitdshidny Tessék
hozzészolni!  Egy-két Ugyeletes
menti a becslletet... Tobben lesik
az orat: kell a gyerekért menni,
bezar a Kozért... Amig odafelé
tartottam, ezek a gondolatok kabi-
tottak.

A KISZ Klubba érve Kkere-
sem a kozgydilést a , kellékekkel .
Sehol. El6kotoraszom a meghivot:

minden stimmel : hely,
datum, Ora... Kobzben  mesz-
szir6l egy-két ismer6s arcot I|a-

tok, beljebb megyek a terembe.
Hatul, a térelvdlasztok mogott
fehérterit6s  asztalok,  viragok,
frissen stlt stitemények étvdgyger-
jeszté illata, Udit6k az asztalon,
mosolygos, bardtsagos arcok, tessék
jojjon beljebb... Mar akarom mon-
dani, hogy hol a kdzgydilés, az elno-
ki asztal és a tobbi. Eltévedtem?
Nem! J6 helyen jarok, az Asszony-
klub vendége vagyok. Mar iltetnek
is az asztal mellé. Egyik dmulatbdl
a masikba esek. Erre inni kell. Mar
korbe is Ulték az asztalokat, min-
denki ismer mindenkit, és bejelen-
tés: A  kedves vendégeket
meghivjuk egy kis hidegtdl — pds-
tétom kostol6ra. Izmester és az
ujdonsagokat  készitette: Fodor
Miklésné. (Krisztike, igy szdlitja
mindenki.)

Készségesen magyardz: ,,fgy
készitettem, ebbdl és ebbél...”
A lényok és az asszonyok minden-
kit végigkinalnak. A menUl: retek-
salata, karfiolsalata, karaldbésalata,
sargarépasaldta. Valaki mondja: a
nyuszik is ezt eszik. Ezutdn jon egy
igen finom kaposztasalata, majd
céklasalata. Valaki ismét egy kil

dagaddt emleget, hogy utédna ezek is
johetnek. Persze, dagadés embe-
rinknek is izlenek a finoman f-
szerezett salatak. Végig esszik az
étlapot, ebbdl is egy falat, abbdl is.
Most jon a sajtos saldta, meg a
pastétomok, a vadasok. Egyik fino-
mabb, mint a masik. Erre megint
csak inni kell. Vendéglatdink csak
nem hagynak: a siteményeket azért
slitotték, hogy elfogyjon. Megint
enni kell. Valaki feléll: a szakszerve-
zet, az SZB koszonti a sikeres évet
zard Asszonyklubot, s tovabbi ered-
ményes munkat, er6t, egészséget ki-
vén. Erre ismét inni kell. Es ismét
kindlnak: egylink még. Nem tudok.
Jéllaktam. Dagaddés emberlnk is...
Jokedvl tarsalgds az asztaloknal:
hideg tdl — meleg hangulat. Ki
gondolta volna? Pedig ez jellemzi
ezt az estét. Gratuldlunk az est
szervezéséért a NGbizottsdagnak, a
lelkes és faradhatatlan aktivdknak.
Beszélgetlink.

,.Sokan azt sem tudjédk, mi az
az Asszonyklub — fordulok Szarka
Lajosnéhoz, a N6bizottsag vezet6jé-
hez egy kis élcel6déssel.

— Ebben az évben pedig sok si-
keres rendezvénylink volt. Elég az,
ha csak a jelentGsebbeket emli-
tem? — Megkoszonom.

Tavasszal f6zési szaktanacs-
addsra kértik fel Czuczi Maridt, a
Szabadsdg Szdll6 szakdcsat. Fotoki-
allitds szervezését kezdeményeztik
vallalatunknal az ,,Unokaink is latni
fogjak” sorozatbol, Bernath Andras

képeib6l. 1983-ban maér két al-
kalommal szerveztliink bensGséges
hangulatd  névadd  (innepséget.

Ugyancsak két alkalommal vittiink
népes latogatd tarsasagot az Orszag-
hdz megtekintésére. A rodzsakialli-
tdsra a kertbaratokkal kozosen
szerveztik a programot. Az izlés
fejlesztése  céljabdl meghivtunk
fiatal keramikus mdlvészt és fafa-
ragét. A kidllitott mlveket meg is
lehetett vasdrolni. Kirdndulast szer-
veztliink Gyuldra. Segitettlink létre-
hozni a ndi kondicionalé termet.

Minden évben rendszeresen mi cso-
magoljuk be a gyerekek részére a
Mikulds-csomagokat. Segitlink idGs
nyugdijas dolgozdinknak sajatos
eszkozeinkkel.

Es végezetiil megrendeztiik ezt
az évzard estet... Szeretnénk, ha
mind tobben megismernék a kor-
szerli taplalkozas receptjeit. Talan
most néhanyat a sok kozil: nyers
salatdkat készithetlink kaposztdbdl,
zellerbdl, sargarépabdl, karaldabébol.
Szelni, reszelni kell, kis séval leséz-
ni, fedve hagyni legaldbb féléran
at, mig levet ereszt. Utana citrom-
lével, esetleg gyenge ételecettel,
valamint fliszerekkel kell izesiteni.
Mindig kell bele vagni apré saldta-
hagymat, snidlinget. fgy készil a
karalabé, zeller, sargarépa salata.
A kéaposztat mindig gyenge sos viz-
zel kell forrazni, és a levébdl csak
keveset szabad meghagyni rajta.
[zesitGszerek: altaldban bors, babér-
levél, curry, majoranna, kapor, pet-
rezselyem, szurokfli, koménypor,
gyombérpor, zellerlevélpor, petre-
fzesités  utan a

zselyempor.

mennyiségtél fliggéen kis naprafor-
g6 olajat ontink ra.. J6 ét
vagyat!

Elmaradt az elndoki megnyitod,
az Ugyeletes hozzaszolasok... Senki
sem sietett haza. Ezen a rendhagyo
estén mindenki nagyon j6l érezte
magat. A vendégek kellemes emlé-
kekkel tavoztak; azzal, hogy leg-
kozelebb is eljonnek, segitenek a
szervezésekben.

Az Asszonyklub nagyon jé
miivel6dési kozosség, keresi  és
megtaldlja azokat a korszer(
formakat, melyet sikerrel alkalmaz.
A kedves, vdltozatos programokat
sokan kedvelik. A tdjékoztatdst
kell egy kicsit szorgalmazni, az in-
formacid jusson el mindenivé. Se-
gitlink, segitsink, hogy minél szé-
lesebb rétegek elGtt legyen ismert
a programjuk. Erdemes elmenni.
Néha a férfiaknak sem art. Szivesen
latjak Gket is.

SZABO LASZLO
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APRO OROM

AZ ELETBEN

Az . Osszefogss” Epit6 és Fenntarté Szodvetkezet
értesitése alapjan, a hazgydri paneles technolégiara valé
4ttéréssel meggyorsitjdk a lakasépitéseket. Ezért valla-
latunk 1983. december 12-i hatdridével lakésigény fel-
mérést hirdetett meg.

A kijel6lésnél a minGségi cserét kéré dolgozdink
elényben részesiilnek, mert igy lehet6ség nyilik a régi
lakésra a szerényebb anyagiakkal rendelkezd, elsGsorban
fiatal dolgozdk kijeldlésére.

Igényelhetd lakdsméretek €s irdnydrak:

2 szoba 54 m? 756.000,— Ft
2 szoba + étkezd 57,4 m? 804.000,— Ft
3 szoba 67,4 m? 944.000,— Ft
3 szoba + étkez6 72,5 m? 1.015.000,— Ft
2 +2 félszoba 80,5 m? 1.127.000,— Ft

A felmérésre igényekkel éltek:

MinGségi cserére: 18 f6
Uj lakasra: 54 f6
Osszesen: 72 6

A véllalat vezet8je a tarsadalmi szervezetek veze-
tGivel kdzosen, méltanyolva az igényeket és mérlegelve a
véllalati lehet&ségeket, 1984-ben a fejlesztési alapbdl 8
millié forintot irdnyzott elé lakdsépitési tdmogatasra.

1984. janudrban fogjuk felmérni a magénerés épit-
kezésekhez igényelt kamatmentes kdlcsonoket.

Az igények Osszesitése utdan kerl majd sor a szemé-
lyenkénti kijelolésre, illetve a tdmogatds mértékének el-
dontésére, melyrél dolgozdinkat természetesen t4jé-
koztatni fogjuk.

STILLER ISTVAN
Szoc. pol. csop. vez.

coon TR

KEZILABDA

Az EMG SK kozel 30 éves fenndlldsa alatt idén
Gsszel egyik legnagyobb sikerét érte el azzal, hogy a ndi
kézilabda szakosztaly feln&tt csapata az NB |—B-s baj-
noksdgban elért mdasodik helyével jogot szerzett arra,
hogy az 1984. évi bajnoksagban az orszégos élmezdny-
ben, az NB I-ben szerepelhessen. A sportag torténetében
is ritka, hogy valamely csapat ilyen toretlen fejlGdéssel
jusson el a legmagasabb osztdlyig.

Azt hiszem, hogy az 1981. decemberében megtor-
tént szakosztaly fazié utdn senki sem gondolt arra,
hogy az NB ll-es kézilabda csapat tagjai és szakmai ve-

Toporné remekelt a Tatabanya ellen

zetése ilyen szép eredménnyel héldlja meg a vallalat
gazdasagi-, tarsadalmi- és sportvezetésének, valamint
sportszeretd kollektivdjdnak azt a lehet6séget, melyet
biztositott szdmukra az eredményes sportolds érdeké-
ben. 1982-ben veretlenll nyertek bajnoksdgot, s lehetd-
séget a bizonyitasra az NB | B-ben.

Ennek sordn is szinte hihetetlen eredményt
produkéltak. A sorozatban elért szép eredmények mo-
gott a csapat tagjai és szakmai vezetése részérél ember-
feletti teljesitmény hizédik, a minusz 15 °C-os és plusz

30 °C-os id6jaras esetén is mindenki igyekezett maxi-
malisan végrehajtani a kit(izott edzésfeladatokat.

A mérkézéseken sok esetben — a lelkes szurkolo-
gérda biztatdsa mellett — a jatékosok 6nmagukat mul-
t4k feltil. A szép eredményért koszonet illeti a jatéko-
sokat és vezetGiket:

Nédori Pélné csapatkapitdnyt, Topor Kalménnét,
Mikes Marigt, Hepp Jdnosnét, Nagy Istvannét, Kalin-
gerné Horvath Méridt, Toth Zoltinnét, Horvath Mariat,
Légar Monikat, Adam Emesét, Nagy Erzsébetet, Her-
manné Rusvai Erzsébetet, Demény Rozaliat, ifjabb Na-
dori P4l edz8t, Horn Tibor technikai vezetdt, Gresko-
vics Gyula intéz86t, Szabd Laszl6 edzbt.

Az elkdvetkezd évben még nagyobb feladatok é&ll-
nak csapatunk el6tt. Célunk az NB I-ben valé bentma-
radds, melynek eléréséhez kérjuk a véllalat gazdasagi-,
tarsadalmi- és sportkori vezetésétGl a még hathatdsabb
tdmogatast, valamint a sportszeret§ vdllalati kollektiva
megértését és buzditasat.

JUHASZ ISTVAN
szakosztdlyvezets
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a fels sor balr6l jobbra: Nadori P4l edzd, Greskovics Gyula intézd, Juhdsz Istvan szakosztilyvezetS, Nagy Istvanné,
Adam Emese, Mikes Méria, Horvath Méria, Nadori Palné, Horn Tibor technikai vezetd, Szab6 Laszl6

az als6 sor balrdl jobbra: Kélinger Istvanné, Rusvai Erzsébet, Topor Kilmanné, Nagy Erzsébet, Hepp Janosné,

Téth Zoltdnné, Légar Monika,

Demény Rozélia

is eredményes

LABDARUGAS TOMEGSPORT

Bp. I. osztaly Vallalati - asztalitenisz csapatbaj-

November 26. nokség:
EMG — Torekvés 03] T 2. ‘sz Bloth L Florian,
Kozepes szinvonald mérk&zé- Maszlag Gabor, Séra
sen, egy jol eltaldlt lovéssel Mihaly, Gréber Pal,
szerezte meg a gyGzelmet a Karadi Miklésné)
Torekvés. 2 Vba, sz,

ifi bajnoki: 3. ML a. sz,
Elektromos — EMG 0:1 Nov. 19-én a Budapesti KISZ Bi-
EMG — Gazmdvek 12 zottsag kerlletek kozotti kispdlyas

Az Gszi fordulé végeredménye labdarigé bajnoksagon a kertiletet
1. Kébanyai Sorgyar 22 pont az EMG képviselte. A csoportmér-
2. Ill. ker. TTVE 20 pont kézéseken csapatunk egyszer gyo-
3. EMG 20 pont 20tt, kétszer kikapott, igy nem ju-

4. H. Koteles SE 19 pont

tott tovébb.

Sindler beéllosként

Takacs Gabor felv.
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