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AZ ELEKTRONIKUS MEROKESZULE KEK GYARA DOLGOZOINAK LAPJA

A VIL.OTEVES TERV
IDOARANYOS TELJESITESE

A hosszabb tavu elGrelatas, a gazdalkodas megalapo-
zott tervezése, valamint folyamatos fellilvizsgalata ku-
lonosen fontos jelenlegi, gyorsan véltozo vilagunkban.
Vallalatunk is csak akkor maradhat versenyben termé-
keivel, ha ezen kovetelményeknek maximalisan eleget
tesz. Ez teszi szlikségessé a V1. Otéves terv idGardnyos
teljesitésének rovid dttekintéset.

Termelés-értékesités

A vallalat a VI. Otéves terv eltelt idOszakaban ter-
melési és értékesitési tervét kismértékben tulteljesitet-
te. Termelésiinkben fennakadds nem mutatkozott, ter-
mékeink minden reldcidban piacra taldltak. A nem rubel
eszamolasi export teljesitése elmaradt a tervezettsl. En-
nek kikiiszobolése a nehezebb piaci korulmények kozott
az eddiginél is hatékonyabb piacfeltaro munkat kovetel
meg vallalatunktél.

Mindezek eredményeként 1983. évi arbevétellink
varhatéan 1.010 MFt koril alakul. llyen nagységrend(
értékesités biztositdsa a jovében megkoveteli a terme-
|és folyamatossaganak szervezettebbé tételét,

Miiszaki fejlesztés, beruhazas

Az eltelt 2,5 év alatt fontosabb miszaki fejlesztesi
feladataink a kovetkez6k szerint teljestltek:

Az alacsony miUszaki szinvonald termékek gyarta
sat fokozatosan megsziintettliik és noveltlik a versenykeé-
pes termelés aranyat.

A versenyképes termékek ardnyanak novekedése
déntéen a szerszamgépvezérlések, az ICOMAT 110 C és
a dinamikus mérérendszer termelésének felfutasabol
adodik. Mindezek kovetkeztében a stratégiailag verseny-
képes termékek ardnya az Ossztermelésen belll elérte a
V1. dtéves terv végére elGiranyzott 70 szézalékot. Ahhoz,
hogy ezt a szintet tartani tudjuk, tovébbra is legalabb
ilyen Utemben kell biztositani a versenyképes termékek
fejlesztését, valamint gyartdsba vitelét.

Beruhéazasi elképzeléseink megvaldsitdsat két lépcss-
ben lehet elemezni. A termelés szintentartdsat biztosito
rekonstrukcids beruhdzasok az elGiranyzott Utem sze-
rint teljeslilnek. A héatralevé id&szakban nagy jelentd-
ségli feladat a kazanhaz épités, valamint a fltési halo-
zat rekonstrukcioja. A hatékonyabb munkavégzés felté-




teleit megteremtS fejlett technolégia beszerzése a fej-
lett t6kés orszagok embargds politikdja miatt akadalyok-
ba (itkozik. Ennek kovetkeztében néhdany tékés relcioju
import m(iszer kivételével biztositjuk az Uj tipusok gyar-
tdsdhoz, hitelesitéséhez sziikséges miszereket.

Az elkovetkezendd években koriiltekintd munkét
igényel a kordbban t6kés importbdl beszerzésre tervbe
vett gépek, miiszerek hazai, illetve szocialista reldcidbél
vald potlasa.

Pénziigyek, hatékonysag

A nyereség novekedése a VI. 6téves terv idGszaka-
ban az el6irdnyzat szerint meghaladja a volumen emel-
kedésének szintjét. Az eddigi tényszamok ezt a tenden-
ciat megvaldsulasaban is tikrozik, melynek eredménye-
ként a tervvel szemben 15,3 szazalékos tulteljesités
valdsult meg. A nyereség novekedésének egyik donté
tényezbje a kozvetlen koltségek (elsGsorban a legna-
gyobb részarényt kitevG anyaghdnyad) fajlagos csok-
kentése révén a gyartmanyok jovedelmezdségi szintjének
javuldsa. A kozvetlen anyagfelhasznalds mértéke a teljes
termelés értékében az 1980. évi 31,8 szazalékrél 1983-
ban védrhatéan 19 szazalékra csokken. Ennek kovetkez-
tében az drbevétellel ardnyos nyereség 1983. végére var-
hatéan 3,3 szdzalékkal javul és eléri a 26 szdzalékos
szintet.

Készletdllomanyunk novekedése meghaladta a terve-
zett szintet. A készletnovekedés dontéen az 1982-ben
bekovetkezett importkorlatozasok, valamint a kilpiaci
helyzet alakuldsdval szlikségessé valt ismételt termelés,
értékesités atitemezések miatt kévetkezett be.

A jovGre vonatkozéan tehdt egyik alapvets fel-
adatunk a készletszint csOkkentése,

A hatékonysdg ilyen mértéki kedvez6 alakuldsa
eredményeképpen a vaéllalat pénzligyi helyzete az eltelt
idészakban szilard volt, hiteleket a gazdalkodds folyama-
tossdganak biztositdsdra nem kellett igénybe venni.

Létszam- és bérgazdilkodas, termelékenység
A véllalat munkaer6 elldtottsdga Osszességében a
tervnek megfelelGen alakult. 1982, janudr 1-tél beveze-
tésre kertlt a 42 6rds munkahét. Az &atallas a termelés
szempontjabdl szlik kapacitdst nem jelentett. A mun-
kaid6 alap csokkenését dolgozdink tobbletteljesitéssel,
a kiesd id6k mérséklésével potoltdk, a véllalat a terveit
zokkenémentesen teljesitette.
Az Osszes foglalkoztatott létszam a kovetkezs-
képpen alakult;
1981.tény 2.062 6
1982.tény 2.038 6
1983.terv  1.990 6
A VI. otéves terviinkben évenként 5 szdzalék bér-
fejlesztést irdnyoztunk el6. Az eredmény kedvezd ala-
kuldsa kovetkeztében lehetéség nyilott magasabb bér-
fejlesztés biztositdsdra, Ennek eredményeként a vélla-

lati atlagos bérszinvonal 1982. évi alakuldsa 57.018
Ft/f6. A béremeléseket az idGardnyos részt meghalado-
an valdsitottuk meg.

A bérszabalyozasi rendszer el6irasainak megfele-
I6en, a vallalati jovedelmez&ségi szint javitasaval tovabb-
ra is biztositani tudjuk az elGirdnyzott bérfejlesztés mér-
tékét.

Az 1 f6re vetitett termelési érték az elmult idGszak-
ban 44 szdzalékkal javult, ami abbdl adédik, hogy a
termelés novekedését 100 szdzalékban a munka termelé-
kenységének novelésével értik el.

Szervezés

Az elGiranyzott elképzelések megvaldsultak mind a
termelési szerkezet véltozasabdl kovetkezd feladatok,
mind a gyartasi alrendszerek folyamatos miikodését
biztositd szervezési intézkedések teriiletén. A gazdalko-
dassal Osszefliggs szervezési kérdések keretében kidolgo-
zas alatt all a vallalati anyaggazdalkodas kisszamitogépes
rendszerének megvaldsitdsa. Ennek végrehajtdsi (iteme
az elképzeléseknek megfelelGen, terv szerint halad, és to-
vabbra is kiemelten fontos feladatként kell kezelni.

Szocialpolitika, munkavédelem
A VI. otéves terv célkitlizéseiben megfogalmazott
rekonstrukciés munkdkban kiemelked6en nagy szerepet
kapott a munkakoérilmények javitasara, a biztonsigos
munkavégzésre iranyuld beruhazasok, feltjitasok elvég-
zése. lgy kerliltek megvalésitasra:
— zajszigetel6-elnyeld falak épitése,
— slritett leveg6haldozat feldjitdsa, kompresszorok
kicserélése,
— a galvan savazd-eloxald
rendszer teljes kicserélése,
— avilagitas korszer(isitése.
Szocialpolitikai elképzeléseink megvaldsitasaban az
egyik legnagyobb hangsilyt a lakasépités tdmogatésa
kapta, illetve tdilési hozzajaruldsok, izemétkeztetés és
lzemegészségligy javitdsa.

kozponti légelszivo

Osszegezésképpen sziikséges megjegyezni, hogy
a véllalat VI. 6téves tervének teljesitése az elGiranyzat
szerint halad, ami a terv megalapozottsdgara utal. Kilon
értékes ez akkor, ha figyelembe vesszlik az elmult id8-
szakban bekovetkezett komoly gazdasagi véltozdsok ha-
tdsat a vallalati gazdalkodésra.

A kozponti elvondsok novekedését, a gazdasagi
szabdlyozdk megszigoritasat, a nehezebb hitelfeltételeket
csak a pontosan megfogalmazott, megfelelGen el&készi-
tett, rugalmas tervezés utjan lehetett és lehet a jovo-
ben is ellenstlyozni. Ezt tdmasztja ala az allami és tar-
sadalmi szervek kedvezé megitélése a vallalat munkdja-
ra vonatkozdan.

SZALAY GABOR
Uzemgazd. féoszt. terv el6ado




A 1556 TIPUSU

LABORATORIUMI

OSZCILLOSZKOP

Az elmult évek soran a laboratériumi oszcilloszko-
pokban alkalmazott kapcsoldstechnika és mechanikus
konstrukcié rohamos fejl6désen ment keresztlil. Ennek
oka az Ujabb és Gjabb félvezetd eszkozok megjelenése,
valamint a korszer({ technoldgia adta lehet6ségek felhasz-
naldsa. Ugyanakkor ezzel a fejl6dési folyamattal parhu-
zamosan novekedtek a felhasznalék igényei is. Az igen
nagy frekvencias hiraddstechnikai jelek, a gyors felfuta-
st impulzusok lathatéva tétele egyre magasabb hatar-
frekvencidval rendelkezé oszcilloszkopok alkalmazasat
kovetelte. A felsé hatarfrekvencia novekedése mellett
fontos szempont a készllék sokoldalisdga és flexibili-
tdsa. Ezt az igényt a tobb fiokegység egyidejli alkalmaza-
sa elégiti ki, ami rendkivili mértékben megnoveli a ké-
szllék variabilitdsat. A nagyfrekvencids oszcilloszképok
ezen tipusadt csak az oszcilloszkdpgyartds legmagasabb
szintjén allo egy-két cég gyartja.

Az Oszcilloszkép Laboratériumban — figyelembe
véve a felhaszndlok magas szintl igényeit — célul tliz-
tik ki az alédbbi fébb kovetelményeknek eleget tevé
készilék kifejlesztését:

1. 250 MHz sdvszélesség, ami kb. 1,5 ns felfutdsu

négyszogjel alakh(i dtvitelét biztositja.

2. Lehet8ség 2 vizszintes és 1 fliggéleges eltéritd
fiokegység egyidejl hasznalatdra.

3. A vizszintes fiokegységet a fliggSleges egység re-
keszébe helyezve — azonos érzékenységi adatok
mellett — legyen alkalmas X—Y {izemmodra.

4. Nagy fidkvélaszték biztositasa.

5. Lehet6ség biztositdsa alfanumerikus kiirérend-
szer késébbi megvaldsitdsdra a katddsugdrcso-
von.

A készulék fejlesztése, beleértve az opcidkat és a
fiokvélasztékot, egy hosszabb program végrehajtasaként
készul el. Jelenleg a készlilék alapkiépitése késziilt el, és
nullszériagyartasa a vége felé kozeledik.

Alapkiépitésben az anyagép harom rekeszébe két
250 MHz sévszélességli kétcsatornds erdsité és egy
késleltetett idGeltéritésii fio kegység helyezhetd. Az anya-
gép elBlapjan levé nyomdgombsoron vélaszthaté ki a
fligg6leges eltérités Uzemmodja és az alkalmas bels6
szinkronjel, A fidkegységek kétcsatornds Uzemmaddija-
ban a képerny6n négy egymadstdl fliggetlen csatornan
vizsgalhatunk jeleket 250 MHz-es sdvszélességgel. A be-
meneti érzékenység: 10 mV/cm. Ez az érzékenység to-
vébb novelhet6 5 mV/cm értékiire, azonban ebben az
esetben a sdvszélesség 150 MHz. Ha az egyik fligg6leges
fiokegységet a vizszintes egység rekeszébe helyezzlik,
X—=Y lzemmdd lehetséges. Ebben az esetben a vizszintes

érzékenység ugyancsak hitelesitetten 10 mV/cm, a sév-
szélesség 10 MHz. A legnagyobb id8eltéritési sebesség
nyujtas nélkil: 2 ns/cm. A két idGeltérité generdtor alter-
nélé Gzemmaoddban mikodik, igy lehet8ség van a kivila-
gositott jelrészlet és a megnyujtott jelalak egyideji
megfigyelésére. Az eltéritést végzs flirészjel, a kapuje-
lek, valamint a belsd szinkronizéld jel a készilék ki-

A késziilék képernydjén ,,alternate" tizemmodban egy-
szerre lathato a kivildgositott szakasz és ugyanaz a rész-
let megnydjtva

mend csatlakozdin rendelkezésre 4dllanak kilonleges
mérések elvégzésére. A készlilékhez aktiv mérSfej és
elektronikus vezérlésli fényképezGgép is csatlakoztat-
hatd.

Az 1556 oszcilloszkép mind elektromos szempont-
bdél, mind technoldgiai téren jelentésen kiilonbozik az
EMG-ben eddig készllt oszcilloszképoktol. Ezeket a val-
tozésokat részben a magas hatdrfrekvencia, részben
a készlilék rendszertechnikdja tette szlkségessé. Az Uj-
donsdgok kozil érdemes egész roviden néhanyat
kozelebbrél megnézniink:

Minden oszcilloszkép legfontosabb alkatrésze a ka-
tédsugércsS. Jelen esetben csak igen nagy sédvszélességli
és rendkivl! érzékeny csé johetett szamitdsba. A vildg-
piaci kindlat ilyenekbd&l igen szegényes. Megfelel6 spe-
cifikdju csovet mindossze egyet taldltunk: a Thomson
CSF TH 8203 tipusszdmu quadropol rendszer( csovét,
amelyben a nagy érzékenységet az eltérité lemezek utdn
4 elektrédabdl 4ll6, az elektronsugdr hajldsszoget meg-
noveld lencserendszer hozza létre. Az igy adddo eltérité-




si érzékenység 1,2 V/ecm! A fligg6leges eltérité lemeze-
ket spirédlis szerkezet, elosztott paraméteres szimmet-
rikus mtvonal képezi. Ez a m(ivonal a nagyfrekvencids
jeleket késlelteti Ggy, hogy a kozel hasonld sebességli
elektronsugar ,,jé fazisban' legyen eltéritve. A nagy iras-
sebességet a 24000 V-os utdngyorsitd feszliltség biztosit-
ja, amit nagyfeszliltségli szigetel6 anyagba ontott, RC
elemekbd| felépitett sokszorozdval allitunk el6. A sok-
szorozé és a ¢s6 24 kV-os csatlakoztatasat a MEEI &l-

tal ergedélyezett, sajat gyartdsu teflon csatlakozopérral
oldottuk meg.

Az 1556 nagyfekvencias oszcilloszkép alapkiépitésében
fiokegységeivel

A fejlesztés sordn egyik legnehezebb feladat volt a
250 MHz sdvszélesség biztositasa. Els6 probalkozasként
az er8sitd rendszer hagyomanyos, diszkrét félvezets
elemekbd| késziilt el. Az 1—-3 GHz-es tranzisztorokbdl
felépitett erdsité azonban rendkivil zstfolt és gerjedé-
keny, a sok kompenzilds szinte bedllithatatlan volt.
A végleges megoldast a hibrid dramkordok alkalmazésa
hozta, amelyek 0©sszekapcsoldsa kis impedancian, a
nyomtatott aramkori lemezen kiképzett illesztett miivo-
nal darabokkal torténik. A specidlis hibrid-er&sit6k
elektromos tervezése és topografidjanak elkészitése az
oszcilloszkép laboratériumban, megvaldsitdsa pedig a
Hiradas Ipari Kutaté Intézetben (jelenleg MEV) tortént.

Erdekes megoldas az igen nagyfrekvencids kom-
penzéldsok kivitelezése. A frekvenciasdv legfels6 részén a
kompenzalé kapacitasok és induktivitdsok olyan kis ér-
tékiek, hogy szinte lehetetlen kézben tartani azokat

érték szerint. Olyan helyen, ahol ez lehetséges (pl. leza-
rasoknal) kis, egyik végén rovidrezart mivonal-csonk-
kal vannak az LC tagok helyettesitve. A hangolds a m(i-
vonal-csonk hosszénak allitdséval lehetséges.

A legtobb kilfoldi cég 200 MHz feletti nagyfrekven-
cias oszcilloszképjait 50 ohmos bemeneti osztéval szal-
Iitja és alacsonyfrekvencidas mérésekhez nagyimpedan-

cids aktiv méréfejet mellékel. Az 1556-ban a bemeneti
osztdé a szokdsos 1 megaohmos az egész frekvenciasav-

ban. Felépitése és mikodése teljesen eltér az EMG-ben
eddig gydrtott kapcsoléktol. A hibrid technoldgiaval
készllt osztotagokat aranyozott érintkez6k iktatjdk
ki, illetve be a programtéarcsa alldsanak megfelelGen.
A mechanikai és elektromos szempontoknak eleget te-
v6, specialis nyomtatott aramkori lemezen féliabol
kiképzett mlvonalon halad a jel ugyancsak az osztéegy-
ségen elhelyezett bemeneti emitterkovet6héz. Az igen
nagyfrekvencidas kompenzélds cserélheté kisohmos ellen-
allasokkal torténik, melyek soran RL elemeknek tekint-
heték. Az oszté elektromos tervezése az Oszcilloszkép
Laboratériumban, mechanikai tervezése az EMG Tech-
nolégia Fejlesztésén tortént. A hibrid osztd lapkék a
Hiraddsipari Kutaté Intézetben, a kompenzalé konden-
zatorok fegyverzete a Kébanyai Porceldngydrban
készllt.

Hibrid dramkorok az erdsitében

A nagyfrekvencids oszté kapcsoléjéhoz hasonlé az
id6alapgenerdtor TIME/cm kapcsoldja. Ennek kilonle-
gessége, hogy a 2x24 kapcsol6 kozvetlentil a nyomtatott
aramkori lemezen helyezkedik el és igy a hozzavezeté-
sek minimélis hosszusdguak. Az érintkez6k mozgatasat
itt is programtdrcsa végzi.

A készulékbe betekintve azonnal feltlinik, hogy a
megszokott vaskos kabelkotegek hidnyoznak. Ezt a ké-
belkoteget a fiokegységek csatlakozdja mogott elhelyezs
ked6 hatrétegli nyomtatott dramkori lemez helyettesi-
ti. A készulék alapvet§ egyseégeinek Osszehuzalozésa |é-
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nyegében itt torténik. Ehhez a lemezhez bonthaté csat-
lakozokon keresztll fut be az a kevés vezeték, amely
OsszekOti azt a késziilék paneljaival. A csatlakoztatés
mindenutt tlérintkez6kon torténik, igy a panelok for-
rasztas nélkil kiemelhet6k a készlilékbdl,

A fidkegységek a készlilékbd! tizemszeriien vehetdk,
mig a hélozati tapegység egybefliggéen, csavarok eltavo-
litdsa utdn hdtrafelé kihdzhatd az anyagépbél. Az 2l6
és hatlapok kerete 6ntott aluminiumbdl készul.

A készulék fejlesztése meglehet&sen hosszu idGt vett
igénybe.

Ennek oka a fejlesztés magasszintli célkitiizésein
tilmenden els6sorban a sok technoldgiai Ujitas bevezeté-
se volt, melyeket csak bels6 és kilsé kooperaciokkal
lehetett megoldani. llyen volt tobbek kozott az oszto-
mechanika elkészitése, ami csak a végleges szerszamaval
elkészitve m(ikodott megbizhatdan, az osztdtagok han-
gold kapacitdsa, mely csak tobbszori dielektrikum-vél-
toztatds utdn adott megfelelé érték( kapacitast, a hib-
rid dramkorok, amelyeknél tobbszor kellett valtoztatni
az elrendezést stb. Kilonodsen a véllalaton kivili koope-
raciokat hatraltattdk az adminisztracios nehézségek és
a rendkivil hosszU atfutasi idék. A készulék fejlesztése
sordn szlletett eredmények kozott tobb olyan van, ami
nemcsak oszcilloszkdp vonatkozasu, hanem felhasznal-
haté mas EMG gyartmanya készulékben, illetve mar
hasznéljdk jelenlegi fejlesztéseknél pl.: a bemeneti osztd,
a hibriddaramkorok, a vastagréteg osztdtagok stb. Ezek
az eredmények nagyban hozzdjarulnak a gyar &ltalénos
technoldgiai fejl6déséhez.

A készilék létrejotte széleskorl kollektiv munkat
igényelt. Az Oszcilloszkép Laboratérium dolgozéi ki-
sebb vagy nagyobb mértékben egyarant kivették részi-
ket a munkdbdl. Maté Jozsef az idGalap generdtor, Szath-
mary Csaba a fligg6leges erdsitd, Zsilli Karoly az anyagép
tipusfelel6se volt. A mechanikai konstrukciot Banyai
Lészlo készitette. Goitein Mikldés az osztd kooperacion

dolgozott. Trubidnszky Sandor végezte a vizszintes el té-
rit6 fiok finomitasat és végleges formgra hozataldt,
Kalocsai Istvan szervezte a munkat és a kooperdciok
nagy részét bonyolitotta le. A Technoldgiai Fejlesz-
tési Osztdlyrol Tajti Géza vezetésével Farkas Jozsef
fejlesztette az oszté és a TIME/cm kapcsolé mechani-
kajat.

A késziulék irdnt igen nagy az érdeklédés mind
bel- mind kulfoldon. 1980 6ta minden BNV-n, tdbb al-
kalommal pedig kilfoldon kertilt kidllitdsra. A nullszéria
5 példanyabdl egyet az NSZK-ban tudtunk értékesiteni,
egy pedig Indidban kerll approbaciés vizsgdlatra.
A készilék értékesitésénél elsGrendli szempont a t&kés
piacon valé eladhatdsag. Jelenleg, tudomasunk szerint
harom fiokegységes oszcilloszkép a vildgpiacon csupéan
két cégtél szerezhetS be: a Tektronix cég 6 és 7000-es
sorozata, valamint a Schlumberger cég 175 MHz-es
készlléke. Mdlszaki paramétereit tekintve az 1556
tipus a francia késziilék felett all, igy, ha megfeleld mi-
néséget és kedvezd arat tudunk ajanlani, minden esély
megvan a t6kés reldcidban vald eladasra. Az arcsokken-
tés érdekében a TELEFUNKEN céggel folytatunk tar-
gyalasokat egy olcsébb, azonos paraméterekkel rendel-
kezé cs6 kifejlesztésére az igen draga, monopol helyzet-
ben levé Thomson-CSF cs6 kivédltasara. A térgyaldsok
alapjan a kildtasok jelent6s valuta megtakaritassal biz-
tatnak. Jelenleg az Uuj katddsugarcsé miisZaki kipré-
bélésa folyik.

A készllék alaposszedllitasénak mar gyartjak az elss
széridjat. A jové feladata a tovabbi fiokegységek fejlesz-
tése, amik biztositjdk az anyakésziilék sokoldalu kihasz-
naldsat. A kozeljov6ben mutatjuk be az 1 GHz-es,
kétcsatornds mintavételezd fiokegységet.

SZATHMARY CSABA
iranyito tervezé.
1556 tipusfeleldse

Y HIREK X HIREK X HIREK X HIREK ¢

Szept. 29. Fegyveres Erk Napja
alkalmabél a kovetkezdk részesil-
tek kitlintetésben:

A , Kival6 Térsadalmi Munkaért’
oklevélben részesiiltek:
Madardasz Ferenc

November hénapban elkez-
dédik vallalatunknal a fogészati ren-
delés. A rendelés induldsakor rész-

Csuvar Lajos Péter Mihdly letesen ismertetni fogjuk dolgozé-
15 éves szolgdlatért ,,Honvé- Szesztai Péter inkkal a jelentkezés, el&jegyzés
delmi Erdemérem”’ Bene Séndor médjat.

ifj. Arvai Janos Arvai Janos
., Kozbiztonsdgért Erdem- Dobos Erzsébet * % %
érem’ eziist fokozat Fehérvari Istvan

Dékény Séandor Grébel Jozsef 1983. nov. 8. (kedd) Térlat-

,,Honvédelmi  Munkasegi- Kubdt Jozsef vezetéses muzeumldtogatds a Nép-
tésért  miniszteri dicséret Papp Ferenc rajzi Mdzeumba, a Népi Iparmi-
Molnér Béla Varr6 Jozsef vészek kiallitdsara. Jelentkezni le-

Munkésér emlékjelvény * % % het az SZB-n.




AKTUALIS

SZAKSZERVEZETI FELADATOK

Szakszervezeti testiileteinkre az
év hatralévé részében jelentSs fel-
adatok vérnak.

Ezekben a napokban fejez6d-
nek be a bizalmi beszamoldék, me-
lyek csoportgy(iléseken zajlanak, és
elkezd6dnek a szakszervezeti tag-
gydilések.

Ezeken a férumokon a szak-
szervezeti aktivdk minden szinten
szamot adnak éves munkajukrdl,
beszamolnak arrél, hogy mit tettek
a gazddlkodés segitéséért, a dolgo-
20k élet- és munkakorilményeinek
javitdsaért, szintentartasaért.

Szélunk arrdl is, hogy milyen
feladatokat tliztiink magunk elé
és milyen eredményeket értiink el a
szakszervezeti testliletek és tisztség-
visel6k munkéjdnak hatékonyabba
tételéért, a nevel6 és tudatformald
munka fejlesztéséért.

Ebben az évben nehezebb felté-
telek kozott kezdtlk a munkat,

ROVID
HIREK

nalunk is problémat okozott a hazai
hattéripar gyengesége, a t6kés im-
port keretek csokkentése, a szigo-
rabb bérgazdélkodas. Vallalati kész-
letszintiink is kedvezétlenll ala-
kult. Ev elején kozdsen meghata-
roztuk a tennivalékat, szamolva
minden nehézséggel. Most a Il
negyedév befejezése utan orillink
az elért eredményeknek, terviink
id6aranyos teljesitésének.

Villalati feladatainkat a tagsdg
megértette és elfogadta. Testilete-
inknek &llandéan szerepe van és lesz
az érdekegyeztetésben, rangsorolas-
ban, feladatok tisztdzasdban, a rea-
lis lehetSségek érzékeltetésében.

A testlileti Gléseken szerzett ta-
pasztalatok alapjan az a vélemé-
nylink, hogy dolgozdink még tobb
és tdrgyilagosabb tdjékoztatdst igé-
nyelnek a helyi feladatokrdl és
megoldasi lehetdségekrsl. Ugy lat-
juk, még tobbet tudndnk kdzdsen
tenni, még jobban kiakndzhatnénk
dolgozéink véllalkozé szellemét.

@ Ertesitjiik dolgozéinkat, hogy
hévizi vallalati Udll6nkben, vala-
mint a Miskolc-Tapolca-i Medicor
udilében szabad fér6helyek van-
nak nov.—dec. hénapra. 1983.
dec. huszadika és 1984. jan. méso-
dika koézotti id6pontra kérjik a hé-
vizi udilési igényeket bejelenteni.
Felvilagositds, jelentkezés Stréer
Gyuldné dulési felel6snél (476
tel).

A munkahelyi demokracia to-
vébbfejlesztésével foglalkozd uj ha-
tdrozat (1049/82. MT-SZOT) s
mét kiemelte a bizalmi testliletek,
bizalmi csoportok fontos szerep4t,
melyek él6 kapocsként dolgoznak
a tagsdg és a vezet6 testlletek
kozott. A most zajlé beszamolok-
nak is az a legfontosabb feladata,
hogy noveljik a tagsdg szerepét a
szakszervezeti munka ellen6rzésé-
ben, a feladatok meghatarozasaban
és végrehajtasdban. Szélesedjen a
szakszervezeti demokrécia, er§sod-
jon a tomegkapcsolat az egységes
gondolkoddsban és cselekvésben.

A beszdmolé taggydléseken
szeretnénk, ha minél tobben
mondandnk véleményt a szakszerve-
zeti munkardl, javaslatot a gazda-
sagsegit6é és érdekvédelmi tevékeny-
ség tovabbfejlesztésére.

Masik fontos feladatunk a
jové évi szociélpolitikai- és gazda-
sagi terv el6készitésében vald kozre- 1
miikodésink. A kialakult gazdasagi

@ Ertesu’tiﬁk dolgozéinkat, hogy
a kozponti drintézkedés kovet-
keztében a PESTVIDEKI VEN-
DEGLATO VALLALAT a kozét-
keztetés dijat megemelte. Az Uj
eladdsi ar az ,,A” menunél 0,65 Ft
emeléssel 20,15 Ftra a ,,D" me-
ninél 0,60 Ft emeléssel 19,10 Ft-
ra nétt. Az daremelkedést vdllala-
tunk a joléti alapbdl fedezi, ezért a
dolgozok téritési dija valtozatlan.

@ 1983. szeptember 22-6n NEV-
ADOT tartottunk a Kultarhazban.
A XVI. ker. Tandcs anyakoényv-
vezetSje bensGséges (innepség ke-
retében adott nevet 9 gyermek-
nek. A névaddé Unnepségen csalad-
tagok, munkatarsak, tarsadalmi ve-
zet6k is résztvettek, mintegy nyolc-
vanan. A szakszervezet Nébizott-
sdga elismerésre méltéan rendezte
meg ezt a kedves csalddi eseményt.




viszonyok kozott nétt a
munkahelyi szocidlis elldtds sze-
repe.

Villalatunknél is fontos fel-
adatként jelentkezett a dolgozék
lakéshoz jutdsdnak tdmogatdsa, mi-
vel a lakdsdrak emelkedése na-
gyon nehéz anyagi helyzetet te-
remtett dolgozdink kdrében. Ebben
az évben ilyen célra megfelelé pénz-
ugyi forras allt rendelkezésre, ezt a
szintet szeretnénk tovébbra is tarta-
ni. Javitottunk az lzemétkeztetés
feltételein is, célunk, hogy a dol-
gozéi téritések jelenlegi  ardnyat
tartsuk.

Az udilési koltségek is tovabb
novekedtek, ezt a szocidlis helyzet
figyelembevételével kell ellensu-
lyozni véllalati és szakszervezeti for-
rasokbdl. A fejlesztési és beruhaza-
si lehet6ségekhez igazodva tovédbb
kell javitani a munkakoériilménye-
ket, ezen belll is a munkavédelmi,
Uzemegészségligyi helyzetet.

Gazdasdgi és  szocidlpoliti-
kai céljainkat az el6z6 évekhez
hasonléan ismét megvitatjuk

dolgozéinkkal, hogy a déntés el6tt

@® November hetedike alkalmabél
kiemelkedS gazdasagi és tdrsadalmi
munkéjukért kitintetésben részestil-
tek:

Kivél6 Munkéért miniszteri kitiin-
tetést kapott:
Olajos Ferenc
Koncz Sandor Mdiszer gyes.
Bucsi Gabor  IRUGY
Mihalké Gyuléné IRUGY
Horn Tamés TMK
Onodi Andrds Kézp. gyértas-
el6k,
K. Szab6 ZoltanFejl. ig. h.

Alkatrész gyes.

SZOT Oklevél kitiintetést kapott:

Kovécs Istvan  fébizalmi
Mdsz. gyes.

Kun Lészléné fébizalmi
Mdsz. gyes

Ertel Jdnosné fébizalmi
Beruhdzés

megismerjik a kollektiva vélemé-
nyét a gazddlkodasrél, a termelést
gatlé problémékrél, a fejlesztési el-
képzelésekrédl.

Ev végén kerill sor el&szér a
beosztott vezetSk véleményezésére
is a munkahelyi bizalmi testliletek
el6tt. Eddig a szakszervezeti testii-
let csak a hdrom 8 vezet6 mun-
kdjat véleményezte. Az Gj hatdrozat
tlikrében minden teriileten érté-
kelni fogjuk a vezet6k éves tevé-
kenységét (osztalyvezet§ és miive-
zet szintig bezdrélag). A vélemény
tartalmaban kiterjed a termelés,
a gazddlkodds eredményessége érde-
kében, a dolgozék élet- és munka-
korlilményeinek javitdsa, az (izemi
demokratizmus érvényesiilése, a jé
munkahelyi légkdr megteremtése
érdekében kifejtett vezetSi tevé-
kenységre. A vélemények kialaki-
tdsa elStt a bizalminak, fgbizalmi-
nak meg kell ismernie a teriilet
dolgozéinak é&lldspontjat. A kiala-
kitott vélemény vagy elismeri pozi-
tiv. médon a vezetSi tevékenysé-
get, vagy az alapvetSen pozitiv
elismerés mellett javaslatokat, meg-
jegyzéseket tesz a munka megja-

Kivélé Dolgozé kitiintetésben ré-
szeslilt:
Schmidtmeister

Lészl6 IRUGY
Kelemen Jozsef Méréstechno-
I6gia

Szab6 Laszl6  Alkatrész gyes.
Fehérvéri Istvan Miszer gyes.

Téth Béla IRUGY
Téglds Géza Kikészits
Gyarfés Janos Labor
Payer Lajos ,, 0" széria

* K *

@ A szakszervezet Nébizottsdga
december elején szab4s-varrds tanfo-
lyamot szervez véllalatunkndl. Er-
deklédés-jelentkezés Biré Jozsefné-
ndl (Cimke-nyomda, 297. tel.)

vitdsdra, vagy inditvdnyozza egyes
vezetbk tevékenységének vizsga-
latat.

Az Uzemi demokratikus féru-
mok miikodési feltételei biztositot-
tak véllalatunkndl. Nagyon fontos,
hogy szakszervezeti testiiletiinknek
igénye legyen arra, hogy a véllalati
déntési rendszerbe beépitse az lize-
mi demokraciat, aktivan és felel§s-
séggel gyakorolja ezeket a jogo-
kat,

A kiilonboz8 érdekeket ugy
egyeztetjik, hogy mindig figyelem-
be vesszllk a nagyobb koézosség
érdekeinek elsébbségét.

Azt szeretnénk, hogy olyan le-
gyen az Uzemi kozvélemény,
amely tdmogatja a rendet, a fe-
gyelmet, a hatékonyabb mun-
kdt megkdvetels vezetSket, amely
kell6en érzékeli, hogy mikor van
helye a vitdnak és mikor a végre-
hajtasnak.

Ehhez a munkdhoz minden
dolgozdénk és tirsadalmi vezeténk
aktiv részvételére szamitunk.

ARENDAS LASZLONE
VSZB titkar

T T e A

Felhivas

A Munkés-Paraszt Szévetség
komplex szocialista brigdd felhivés-
sal fordul a véllalat minden dol-
gozdjdhoz. A Minisztertandcs hats-
rozatot hozott az uj Nemzeti Szin-
hdz épitésére, melyet kdzponti for-
rasbé| és k6zadakozédsbd! terveznek
megvaldsitani.  Javasoljuk, hogy
1984. februadr utols6 szombatjén
Kommunista Md(szakot szervez-
zink, melynek bevételébsl jarul-
junk hozzd a szinhaz épitési koltsé-
heihez.

Kérjlik brigddjaink, dolgozéink
csatlakozdsat, aktiv kozrem(ikodé-
sét.

BENCZE FERENC
Munkés-Paraszt Szévetség
komplex brigad tagja




- EMLEKKEPEK

Legtt')bben mar csak szamolgatjuk a megmaradt par
nap szabadsagunkat hiszen a nyarnak, a kellemes pihe-
nésnek, Gdulésnek végére jartunk, az élmények rende-
z6dnek, s ha gondolatban visszaidézzik az elmult szép
napok oromeit, jélesik elévenni a képeket, szines didkat,
¢és akinek van, a filmeket is. Ezek lattan Gjra atéljuk a la-
tottakat, csalddunkat, baratainkat 6rvendeztethetjik
meg a szép képekkel: legyen az kirandulds, orszdgjaras,
vagy ritka kulféldi emlék, netan eredményes madzagdz-
tatds bizonyitéka — oles ponty, vagy méteres csuka a
horgon ...

Kivettik filmjeinket a gépbdl, van aki a kész ténykeé-
pekért megy el, de sokan vannak, akik id6t és faradtsa-
got szannak ra és maguk készitik el képeiket. |lyenkor
adjak egymasnak a kilincset a Fotoszakkorben és keé-
seulnek a masolatok, a nagyitasok.

~ |lletve csak készlilnének — veszi at a gondolatme-
net fonalat Pipa Istvdn a Fotoszakkor vezet6je, akit
rovid beszélgetésre kértlink fel — ugyanis fotolaborunk-
ban még el kell végezni a vizvezetékszerelési munkakat.
A feldjitott fotolabor Gj nagyitokkal, berendezéssel

varja az amatSroket. Régi vagyunk teljestilt ezzel, a 20
éves készlilékek elhasznalodtak, korszertitlenné valtak.
El6bb az igényes amatdrok kezdtek elmaradozni, aztan
mar a kezdd igényeknek is alig felelt meg a berendezés.

— Milyen terveik vannak?

— Fotoszakkori tevékenységlink mintegy 20 éves
multra tekinthet vissza, tagjaink nemcsak emlékképeket,
de a kozosségi, tarsadalmi élet eseményeit is megoroki-
tették. A szabadidé hasznos eltoltése az utdbbi években
el6térbe kerllt, szeretnénk a kezdS fotdsokat szakmai
képzéssel segiteni, az élenjarok részére pedig kiallitasi
lehetSséget biztositani. A fotozas koltséges elfoglaltség,
de az amatérok is végezhetnek igényes szép munkat
olcsébban, hiszen csak az anyagot kell megvasarolni.
A labor {lizembedllitdsdval egyidében inditjuk a szak-
kori munkat, minden érdekl6dét és szakkori tagot szi-
vesen latunk!

Reméljiik, hogy az , iizembeallitas nem sokaig varat
magdra és a szépen berendezett Uj laborban megkezdéd-
het a munka, a régi tagok segitségével a kezdék is megis-
merhetik a fotdzds oromeit: nézegethetjik az emlékkeé-
peket, a szines diavetitést, s ha mar jobban megy, a kidlli-
tasok képeit. Ehhez a munkédhoz sok sikert kivanunk.

SZABO LASZLO
PB kozmlivel6dési felelds

IGY ELUNK MI

inkért ezlGton is koszonetet mon-

Minden hétf6é délel6tt hangos a
véllalati Kulturhaz. Ha valaki ki-
vancsian betéved, 60—70 joked-
v(i nyugdijast talal. Hétf6i napo-
kon miénk a Kulttrhdz, megbeszél-
juk, kivel mi tortént az elmult
héten, mi a kévetkezé hét program-
ja, ki kivan rendezvényeinken részt-
venni.

Gazdag programunk volt az
idén is; klubnapokat tartottunk, sé-
taltunk a budai Varban, voltunk
muzeumokban, hajo- és busz ki-
rénduldsokon. Udiiltiink Hévizen,
Balatonvildgoson a vallalati dul6-
ben, és idén is voltunk Csehszlo-
vékidban Gdllni: 4 napot Ljubieto-
van toltottink. Kellemes Udulése-

dunk a véllalati kollektivanak.

Volt munkatédrsainknak meg-
koszonjlik, hogy résztvettek a kom-
munista  m(iszakokon, melynek
bevételéb6l 500—1000 forint se-
gélyt tudtunk adni kilencven nyug-
dijas részere.
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Célunk, hogy a jovGben még
szinesebbé tegyilk programijain-
kat. A VSZB igérete szerint a
szakszervezeti konyvtar hétf6i na-
pokon is nyitva lesz, hogy a nyugdi-
jasok tudjanak kolcsdndzni azon
nyugdijasa van. Problémank az,
hogy csupén szdzukkal van rendsze-
res kapcsolatunk. Nyugdijasaink
egy része régen ment nyugdijba,
szinte teljesen elszakadt véllala-
tunktdl. Masik része messzebb la-
kik, évente csak egyszer-kétszer
latogat el hozzank, rendszerint
azért, hogy a szakszervezeti bélye-
get megvegye. Vannak olyan nyug-
dijasaink is, akik kozel laknak a
véllalathoz, mégsem tartjak vellink
a kapcsolatot. Ha néha el is jonnek,
szemrehanyédst tesznek, hogy mi-
ért nem latogatjuk meg O&ket.
Mi egészséges nyugdijasokat nem
tudunk ldtogatni, ehhez kevés az
a napon, amikor bejonnek Ugyei-
ket intézni. A vdllalati koézmd-
velédési felel6s megigérte, hogy lesz
lehet&ség a hétfé esti filmek kora
déluténi vetitésére is. Klubnapjaink-
ra szeretnénk el6adokat hivni, akik
szérakoztatnak minket.

Kérjuk a véllalat szocialista bri-
gédjait, hogy torédjenek tobbet
nyugdijba ment dolgozdtarsaikkal.
Id6kozonként latogassék meg Gket.
Nagyon jo érzés tudni, hogy nem
feledkeznek meg a kollégaikrdl.
Szeretnénk azt is kérni, hogy segit-
senek, ha valamelyik nyugdijasnak
aprobb javitdsokat kell végeznie a
haz korul, pl. ajtézdrat vagy olaj-
kalyhdt javitani, ami nem nagy
faradsag, de nyugdijasainknak na-
gyon nagy segitséget jelent.

Lassan itt az évvége, készu-
link a szokdsos nagy nyugdijas
taldlkozdnkra, Készlil az éves besza-
molénk, tervezzik jové évi prog-
ramjainkat annak reményében,
hogy véllalatunk dolgozéinak ered-
ményes munkaja alapjan az 1983.
évihez hasonldan, ismét rendel-
kezéstinkre &all anyagi keret prog-
ramjaink megvalositdséra.

EGRI JOZSEFNE
a Nyugdijas Bizottsadg tagja

AZ IRUGY
KISZ-ALAPSZERVEZETEI

Gyéregységﬂnkben jelenleg ha-
rom alapszervezet hatvanhét KISZ-
tagja dolgozik. Szervezettséglink a
harminc év alatti fiatalok korében
kilencvenkét szédzalékos.

Alapszervezeteink legfontosabb
feladata a gazdasdgi munka mara-
déktalan és j6 minGségl teljesitése.
Mint tudjuk, az EMG KISZ-szerve-
zete védnokséget vallalt a mikropro-
cesszoros szerszamgépvezérlések fej-
lesztésének és gyartasdnak segitésé-
re. Mivel a CNC berendezéseket mi
készitjik, kulcsszereplink van ab-
ban, hogy ez a termék minden pia-
con versenyképes, megbizhatd le-
gyen. Ennek érdekében a CNC fej-
lesztésen dolgozd fiatalok folyama-
tosan képezik magukat, megismerik
és alkalmazzdk a miszaki fejlédés
ujdonsagait. A vezérlések rend-
szeres és pontos hataridére torténé
szallitasa érdekében a munkaidGben
végzett munkan tdlmenden, szerzd-
déses tarsadalmi munkat vallaltunk.
igy 1983-ban a HUNOR 717—
721-722 tipusokon nyolcvandt
ezer forint érték( kdrtyanyomtatést
végeztiink. A CNC gyértasban és be-
méréberi dolgozék hatvan szdzaléka
K1SZ-tag, akik tdléréaval, szombat-
vasdrnapi valamint éjszakai mdisza-
kok vdllalasdval jarultak hozza gyar-
egységlink tervteljesitéséhez.

Terlletlinkdn élénk a politizald
légkor. Ennek f6 oka, hogy tagsa-
gunk jelent6s része szervizes, akik
kalfoldi atjaik sordn szerzett élmé-
nyeiket kozkinccsé teszik. [gy
elsé kézbdl értesiilve az események-
rél, megfelel6 alapunk van a vitdk-
ra. Ifjusagi vitakoreinkre kilsé el6-
addkat is meghivunk, reforméatus
lelkészt éppugy, mint kilpolitikai
Ujsdgirdt. Evente tobb alkalommal
Férumot szervezlink, ahol gazdasagi
vezetSinkkel beszélgetiink prob-
lémainkrél.

Pérttagajanlé  tevékenységlink
eredményeként 1982—83-ban négy

KI1SZ-tagot vettek fel a teruletlin-
kon mikods VI part alapszer-
vezetbe.

A megnovekedett szabadidé
kovetelményként allitja elénk, hogy
a fiatalok szdmara bGvitsiik a vonzd
szabadid6s programok kinalatat.
Ebben segitett, hogy a megélénkiilt
klubélet rendezvényeinek szinvona-
la javult, ezért sokan l4togatjék.

Rendszeresen vikendezliink a
KISZ kezelésében levd fahazakban
Dunakeszin, amelyek szépitésében
tobbszdz 6ra tarsadalmi munkat
végeztiink. Részt vesziink a valla-
lati és kerlileti sportrendezvénye-
ken. Kihasznédljuk az EMG sport-
palyan adott lehetGségeket, a hétfGi
tomegsportnapokon kispdlyas
labdartgdtaldlkozdkat szerveziink.

Gondjainkrol/

A legutébbi években az elosz-
tdsra szént javak mennyiségének
stagndldsa, szliklilése a fiataloknal
er6sebben érezteti hatdsat. A csa-
ladalapitds, az onallé6 otthonterem-
tés egyre nehezebb feladat. A fia-
talok tobbsége Ugy kot hdazassd-
got, hogy lakdshelyzete megoldat-
lan. A lakdsgazdalkoddassal kap-
csolatos rendeletek biztatéak, de
sok KISZ-tag nem latja a lépcs6-
zetes lakashoz jutds garancidjat.

Ebben a helyzetben kénytele-
nek szabadidejiikben a kiegészit6
gazdasdgban dolgozni, mé&sodal-
last véllalni. Ezért egyre nehezebb
a fiatalokat mozgalmi feladatokra
szervezni. Csak érdekes, szinvona-
las programokkal, el6adasokkal le-
het mozgésitani.

fgy nem lebecsiilendd, hogy az
IRUGY Xlll-as és XIV-es KISZ-
alapszervezete 1983-ban elnyerte
a Kivédl6 KISZ-szervezet zaszla-
jat.

FEHER FERENC
a XIIl. KISZ a. sz. titkara



SZAKSZERVEZETI AKTIVAINK

Most indulé sorozatunkban sze-
retnénk bemutatni a gyaregységek-
ben dolgozd szakszervezeti aktiva-
kat. ElGszor az Alkatrész gydregy-
ség munkahelyi bizalmi testlileteir§l
adunk ismertetést.

A gyaregység terlletén két mun-
kahelyi bizalmi testlilet irdnyitja a
szakszervezeti munkdt, a termelést
segité és érdekvédelmi tevékeny-
séget.

A Forgacsolé, a Mlianyag- és a
Lemezlizem, valamint az Uzemiro-
da dolgozo6i tartoznak Endrész Béla
f6bizalmi tertletéhez. Régodta latja
el ezt a szakszervezeti tisztséget,
elgszor 1960-ban vdlasztottdk f6-
bizalminak és a terllet dolgozdi
azéta is megbiznak munkajéban.

Tizennyolc szakszervezeti aktiva
tevékenykedik itt, kozllik talan
legrégebben Pataki Laszld, aki a
Forgacsold uzem bizalmija.
A Mechanikai muhelyben Papp Ist-
vdnt, a Prés-doboz mihelyben
Harbach Martont, a Mdanyag ma-
helyben Németi Géabornét, az
Uzemiroddban Gubek Istvannét vé-
lasztottdk a legutébbi valasztaskor

bizalminak. A teriilet gazdasagi
felel6se Laukd Janosné, a segélye-
zési felel6s (TT-s) Ser Lajos, (az
egyetlen férfi TT-s aktiva vallala-
tunknédl), néfelelés Horvath Fe-
rencné.

A masik munkahelyi bizalmi tes-
tilet a Kikészits és NYAK (izem
tertiletén mikodik. Itt 1978 6ta
Olajos Ferenc a fébizalmi, Fra-
nyé Géza és Gonczlik Richard a
bizalmiak. A gazdasagi felelGs és
TT-s egyszemélyben Hetyei Andras-
né, a nd6felelé6s Bird Joézsefné.

A f6bizalmiak rendszeresen tartott
értekezletek utédn tdjékoztatdst ad-
nak a bizalmiak részére minden
olyan kérdésrél, melyek vallalatunk
dolgozoit érintik. A bizalmiak részt-
vesznek a vallalati bizalmi testilet
munkdjdban, igy munkatéarsaik felé
folyamatosan informaéciéval szolgél-
hatnak. A szakszervezeti munka a
gyaregységben leginkdbb az érdek-
védelmi tevékenységben nyilvanul
meg, a dolgozdék napi problémainak
megoldasdban szocidlis helyzetlk
segitésében, a munkaviszonnyal
kapcsolatos kérdésekben. Ezen a te-

rileten fontos feladatnak tartjdk a
munkaverseny szervezését, a mun-
kaellatdsi és bérezési kérdések meg-

oldasat.
Ehhez a helyi aktivdk sok szer-

vezémunkaval, mozgodsitassal tud-
nak segiteni. A gazdasigi vezetGk-
kel rendszeres kapcsolatot tartanak
és tovédbbitjak a dolgozéktdl érkezd
észrevételeket, javaslatokat is. Itt
dltaldban kompromisszumos megol-
dds sziiletik, mivel a gyaregységi és
egyéni érdekek tobbszor Gtkoznek.
A szakszervezeti bizottsdg meg-
itélése szerint eredményesen tevé-
kenykedik mindkét munkahelyi bi-
zalmi testllet. Ezen a teriileten elég
nehéz a munka jellege miatt a l1ét-
szamot megtartani, a hidnyszak-
makban az embereket biztositani.
Tovébbra is legfontosabb feladat
az itt dolgozék munkakoriilménye-
it, munkaelldtasdt még jobban meg-
szervezni, a termelést segitd tevé-
kenységet fokozni. Szakszerve-
zeti aktivdink a feladatok tikrében
végzik tovédbbra is aktiv munkaju-
kat.
VARGA ISTVAN
V. B. T. elnoke

SZAKSZERVEZETI OKTATAS

Az 1983.—84. évi
idépontjai

Csoportos oktatas helye, id6pontjai propagandistak szerint:

Tandcsterem
Oktaté terem
Munkéasér bazis

Husza Béla csop.:
Madurkay L&szl6 csop.:
Varga Istvan csop.:
Miselbach Imréné csop.:

Sz8ke Laszl6 csop.: Bemutato terem

Szakszervezeti iroda

szakszervezeti oktatds tematikaja és

4. 1984. |1. 20. csoportos — fentiek szerint
El6adds: A szakszervezet feladata a vélla-
1330 lat szociélpolitikai tervezésében és a
1430 kollektiv szerz6dés modositasaval
1430 osszefliggs feladatok
1430 ea: csoportvezetfk
1430 5. 1984. Il1. 19. Osszevont — kultirhaz 14

ElGadds:

Oktatés programja:
1.1983. X. 17. 6sszevont — kultirhaz 14h 6. 1984. IV. 9.
El/6adds: A magyar ipar helyzete — véllalatunk
hel\;zete a magyar iparon belul
ea: G6z Janos — Mdsz, ig.
2. 1983. XI. 14. 6sszevont — kultirhaz 14 7.1984. V. 14,
El6adds: Az lzemi és munkahelyi demokrécia
az Uj rendelet tikrében
ea: Arendas Lészléné — VSZB
titkar 8. 1984. VI. 4.

Munkaer8képzés és személyzeti mun-
ka a termékstruktira valtozdsa tik-
rében.

ea: Bugyi

Istvan — Szem. f8o. v.

csoportos — fentiek szerint
El6adss:

Bérpolitikai intézkedési terv meg-
valdsuldsa a munkahelyeken
ea: csoportvezetfk

oOsszevont — kulturhdz 14
ElGadds:

A nemzetkozi helyzet aktudlis kérdeé-
sei
ea: kilsé el6ado

osszevont — kultdrhaz 14

3. 1984, |. 30.

csoportos — a fentiek szerint

El6adds: Véllalatunk 1984-es gazdaséagi tervé-
nek megvitatésa
ea: csoportvezetfk

Tanévzards — oktatdsi év értékelése

MISELBACH IMRENE
VSZB agit. prop. titk,
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PROGRAMOK

IFJUSAGI KLUB

Minden vasa’rneg:
1890_2290 Mmiisoros disco prog-
ram
Miisorvezetd: Hargi-
tai Laszlo
Minden szerdan
16°°_219 Kjubnap
Jatékok, vetélked6k,
ifjusagi misorok
Lemezbemutato
Mdisorvezet6: Hargitai
Laszlo
November 3.
16%° HOFI kabaré

November 14—20.
KERULETI
K6zMUVELODESI
NAPOK
Nov. 16—20-ig.
Tesszal Sandor karikatura kial-
|itasa a kultirhazban
Megnyité: 16-dn 16
November 15. 1520 6ratol
Nyugdijas klubnap
Vendég: Forgacs Gabor szinmliivész
November 20.
A DISCO program vendége:
Lehr Ferenc (Gunya) 88r°dis(§8
November 24. csitdortok 187°—24
KATALIN BAL '83
UNIVERSAL egyuttes
Kozrem(kodik: KOVACS KATI

Grakor

és KONCZ TIBOR

TOMEGSPORT

November 8, 17, 25:
Asztalitenisz csapatbajnokség

KLUBMOZI

November 14, 1820

Gyilkos boly&? (angol)
November 21. 18

Elcserélt szerelem (magyar)
November 28. 18

Egymaésra nézve (magyar)
December 5. 18

Szegély Dzsoni és Arnika (ma-

gyar)
S A T R S AR B O A A A R

SPORT

N&i kézilabda MNK kupa mérk&zések
November 11. 1390 (Epit6k Sportes.)
EMG—Tatabanya
November 13. 10
Tatabanya—EMG

Labdarugéds Bp. . oszt.
Nov. 5. Koteles SC—EMG
12. EMG—-ESMTK
19. M.Haj6—EMG
26. EMG—Torekvés

o o o
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A kispélyas labdarigédsban gy&ztes X. alapszervezet csapata

Férfi kispalyds labdarigés
I. X. a. sz.
1. VIII. a. sz.
I XVI. a. sz
Férfi mini-tenisz
I. Amberger Arpad XV1I. a. sz.
Il. Hédmornyik  Istvan VIII,
a. sz.
I1l. Kovdcs Jédnos V. a. sz.

NGi asztalitenisz
I. Simon Hilda V. a. sz
Il. Husza Zsuzsa V. a. sz
I1l, Jancsek Jozsefné V. a.sz.
Férfi asztalitenisz
l. Maszlag Gédbor XI. a, sz
Il. Kovdcs Jénos. V. a. sz
I, Pall Attila VIII. a. sz
IV. Tesinszki Gyorgy V. a.sz.

TOMEGSPORT

Oktéber 1. Pakozdi jarérverseny
. XIV. a. sz.
[, 111, a. sz.
1. V. a. sz.

Takéacs Gabor felv,

Ballai S4ndor és Horvath Attila

e —
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NOI KEZILABDA CSAPATUNK AZ NB I-BEN!

LAPZARTAKOR ERKEZETT:

Gratuldlunk a csapat tagjainak,
edzbjének, a szakosztdly vezeté-
sének az NB I-be valo feljutasért.
Koszénetiinket fejezziik ki a ba-
zis szervnek, valamint a tdrsadal-
mi szerveknek a tdmoga tdsért.

EMG SK elndkség

Mi is gratuldlunk az NB |[-be
valé feljutdsért, és tovabbi sport-
sikereket kivdnunk.

Szerk. biz.

KEZILABDA

NB B
Szeptember 24.
EMG—Eger SE 19:15
Ragyogd els6, csapnivaldan
rossz és klizdelmes madsodik
félidét lathatott a szépszamu
szurkoldtabor.
Jok: Mikes, Kéalingerné
Oktéber 8.
Szentesi Kontakta—EMG 14:20
A mérkézés kimenetele egy

pillanatra sem volt kétséges.
Jék: Heppné, Sindler, Nadori-
né

Oktober 11.

Borsodi Banydsz — EMG 25:17
Szoros elsé félidé utdn (11:10)
az ellenfél ,,éllva” hagyott min-
ket. A hazai csapat minden te-
kintetben jobb volt nalunk, jol
kihaszndlta évi felkészllési le-
hetGségeit, mely a mienk dup-
ladja. Csapatunk gyengén jat-
szott, de nagyszer(ien harcolt,
igy emelt fével tdvozhattunk
a mar NB | B-s bajnok ottho-
nabol. Eredményességéért ki
kell emelni Topornét, aki nyolc
akciogélt dobott.
Oktéber 15.

EMG—KEV Metro 25:13

Az els6 percek kezdeti ideges-
kedése utan csapatunk meg-
nyugodott, és ellenfellinket va-
l6saggal ,,legézoltuk”. Jobbak,
egységesebbek voltunk, helyen-
ként ,sziporkazo  jatékkal.
A jok kozul is kiemelkedtek:
Nédoriné, Toporné és az els6

félidei teljesitménye alapjan
Mikes.
Oktdber 22. Gy6r—EMG 15:16

A bajnoksag 4lldsa az utolsé forduld

el6tt:
1. Borsodi Banyasz 39 p.
2. EMG 38 p.
3. Ozdi Kohasz 34 p.

Toporné, csapatunk egyik legered-
ményesebb jatékosa

S BSOS AL S S
LABDARUGAS

Bp. I. osztily

Oktober 2.
EMG — Tungsram 2:1
Nagyon jé els6 félidé utan
lefékeztiink, de igy is meg-
érdemeltiik a gy6zelmet.
Gollévek: Kiss Gy. Eckstein

Oktéber 9.
Postds — EMG 1:1
Kiizdelmes mérkézésen jo haj-
réval sikerlilt egyenliteni a dur-
véan jatszo Postas ellen.
Oktober 15.
EMG — K. Sorgyér 0:0
A rangadonak beill8, jo iramu,
kemény mérk&zésen igazsagos
eredmény szuletett.

M. Osztyapenko — EMG 1:2
A bajnokséag allasa:
1. EMG 17 p.
2. Keltex 15 p.

3. Kébéanyai Sorgyar 15 p.

Nehéz volt attorni a Borsodi Ba-
nyasz magas védofalat

Takacs Gabor felv.

I S TN st BT Y
TERMESZETJARAS

Az , Ut az ismeretlenbe progra-
munkon turdzéink a Borzsonyben,
szép napsutéses, szines, 6szi erdei
tdjon tajékozodasi, térképismereti
versenyen vettek részt.

A nagy izgalommal lezajlott ese-
mény utdn a célban kondérban f6-
zO0tt meleg étel varta a versenyzd-
ket.

A tanulsagos és érdekes kirandula-
son negyvenen vettek részt.

EMG Uzemi Hiradé

Az Elektronikus Mérgkészulékek Gyéra
dolgozodinak lapja

Szerkeszti: a szerkeszt6 bizottsag

Felel§s szerkeszt8: Csépe L4szlo
Szerkeszt6ség: 1163 Budapest,

Czirdky u. 26—32.

Tel.: 837—-950

Kiadja: a Lapkiado Véllalat

Felel6s kiad6: Sik/dsi Norbert igazgatd
Engedélyszam: |I/UHB/258/1983
Megjelenik havonta 1500 példanyban
Késziil az EMG Rota nyomdaban.




